
 

Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto 
Estado de São Paulo 

Secretaria Municipal da Administração 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 003/2023 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 

A Secretaria Municipal da Administração, por meio do Departamento de Recursos Humanos, 

da Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, CONVOCA os candidatos abaixo classificados na 

Lista Prévia de Pessoas com Deficiência, do Concurso Público nº 003/2023, para a avaliação, 

devendo comparecer impreterivelmente dia 20/02/2024 às 07h30min, na Rua: Visconde de 

Inhaúma, 68, Centro (Cerest), munidos de documentos  pessoais e  documentos  médicos  que  

comprovam  a  deficiência  declarada, conforme segue:  

 

Enfermeiro de Estratégia de Saúde da Família: 

NOME INSCRIÇÃO 

ANDRÉA SHIRLENE COSTA SANTOS 32933 

AYRES RODRIGUES DOS SANTOS 31168 

CARLA CRISTINA CAMARGO ALMEIDA 33301 

DOUGLAS MARQUES 30156 

EDILAINE APOLINARIO DO NASCIMENTO 32077 

ELIZA PRADO 30407 

GABRIELA CHENCI DA SILVA 31786 

 

 
Ribeirão Preto, 08  de fevereiro de 2024. 

 
FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA 

Chefe da Divisão de Seleção, Recrutamento e Treinamento 
 

ANA CAROLINA SOARES GANDOLPHO 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 
GUSTAVO FURLAN BUENO 

Secretário Municipal da Administração 

 

 


