
 

Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto 
Estado de São Paulo 

Secretaria Municipal da Administração 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 007/2023 
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES DOS 

CANDIDATOS INSCRITOS NA CONDIÇÃO DE PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

 

A Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, no uso de suas atribuições legais, por meio 

da RBO Assessoria Pública e Projetos Municipais Ltda, torna público o Edital de 

Divulgação de Resultados das Avaliações dos Candidatos inscritos na condição de 

Pessoa com Deficiência, do Concurso Público nº 007/2023, conforme segue:  

 

1. Foram enquadrados como Pessoas com Deficiência, de acordo com o Item 4.1 do 

Edital de Abertura publicado no Diário Oficial do dia 29/12/2023, e após avaliação 

médica, constatada a existência de compatibilidade entre a condição do candidato e 

as tarefas que compõem o cargo, conforme segue:  

 

Adjunto Técnico Operacional 

NOME INSCRIÇÃO 

ANDERSON MEDEIROS 68538 

ROSIMEIRI BRABO PERIM MARQUES 68183 

 

Eletrotécnico 

NOME INSCRIÇÃO 

SANDRO ROBERTO LOPES 69846 

 

Químico 

NOME INSCRIÇÃO 

DAYANE CRISTINA OLIVEIRA DOS REIS 65912 

 

Operador de Sistema de Água 

NOME INSCRIÇÃO 

JOSÉ NELSON BERTUQUI JUNIOR 69064 

 

Agente Comercial Entregador Leiturista 

NOME INSCRIÇÃO 

ANDERSON MEDEIROS 68539 

ROSIMEIRI BRABO PERIM MARQUES 68184 

 
 



 

 

2. Não se enquadram, nas categorias discriminadas no artigo 4º, do Decreto Federal 

nº 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais nos 5.296, de 02/12/2004 e 

9.508 de 24/09/ 2018 e Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça, como Pessoa 

com Deficiência, conforme estabelecido no item 4.1 do Edital de Abertura, conforme 

segue: 

 

Adjunto Técnico Operacional 

NOME INSCRIÇÃO 

TAYNÃ MAGLIA RIBEIRO DE ANDRADE 68670 

 
 

Encanador de Redes 

NOME INSCRIÇÃO 

PAULO HENRIQUE TONELO 69027 

 

Operador de Sistema de Água 

NOME INSCRIÇÃO 

KARINA UBIRNES CAVALCANTE 69064 

 
 

Agente Comercial Entregador Leiturista 

NOME INSCRIÇÃO 

KARINA UBIRNES CAVALCANTE 65873 

PAULO HENRIQUE TONELO 69028 

 
 
 
3. O prazo para interposição de recurso será de 02 (dois) dias úteis, com início no 

dia útil seguinte a esta publicação, de acordo com o Item 11.1 – DOS RECURSOS, do 

Edital de Abertura publicado no Diário Oficial do Município de 29/12/2023.  

 
 

Ribeirão Preto, de 27 de maio 2024. 
 

FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA 
Chefe da Divisão de Seleção, Recrutamento e Treinamento 

 
ELIANE APARECIDA BUGOR 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
 

GUSTAVO FURLAN BUENO 
Secretário Municipal da Administração 

 


