SEBRAE

Edital de Selegdo de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) n2 001/2023
Projeto ALl —Produtividade - Bolsista de Extensao Tecnoldgica
Banco Reserva

COMUNICADO COMPLETO RETIFICADO

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de S3o Paulo — SEBRAE SP, entidade
associativa de Direito Privado, sem fins lucrativos, qualificada como servigo social auténomo,
com sede na Rua Vergueiro, 1117, CEP 01504-001, inscrito no CNPJ/MF sob o nQ.
43.728.245/0001-42, no uso de suas atribuicdes, torna publica a abertura das inscrigdes para
selecdo de Bolsista de Estimulo a Inovacdo para atuar no Projeto Agentes Locais de Inovacgdo (ALl)
- Produtividade - Bolsas de Extensao Tecnoldgica, cujo objetivo é aumentar a produtividade das
Micro e Pequenas empresas usando ferramentas e metodologias inovadoras por meio de
atividades de extensdo tecnoldégica.

1. INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. O Sebrae tem por missao promover a competitividade e o desenvolvimento sustentdavel
dos pequenos negécios e fomentar o empreendedorismo.

1.2. O Projeto Agentes Locais de Inovacao (ALlI) - Produtividade - Bolsas de Extensdo
Tecnoldgica - é uma iniciativa desenvolvida no ambito da Politica de Inovac¢do do Sistema Sebrae,
gue tem como objeto a promocdo da inovacdo para o desenvolvimento sustentavel do pais, por
meio da utilizacdo do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (MLCTI), a qual estd
amparada na Instrugdo Normativa 59/2022 do Sistema Sebrae.

1.3.  Os bolsistas realizardao suas atividades de forma presencial, e em casos excepcionais,
algumas interagdes a distancia, definidos pelo Sebrae.

1.4. Para saber mais sobre o] projeto ALl, acesse
www.sebrae.com.br/sites/portalsebrae/agentelocaldeinovacao.

2. DAS DEFINICOES

2.1. O SEBRAE S3o Paulo (SEBRAE SP) implementa com esse edital de reposicdo e formacao
de cadastro reserva em continuidade ao edital 045/2022, uma etapa do “Programa Rede de
Agentes do Sebrae NA”. O programa tem como objetivo promover junto aos pequenos negdécios
orientacdes e aplicacdo de ferramentas para a criacdo e implantacdo de solucGes inovadoras
nestas empresas, em consonancia a Instrucdo Normativa 59 do Sebrae NA — Bolsas de Estimulo
a Inovacao e referenciais complementares.

2.2. O presente edital de reposicdo e formacao de cadastro reserva em continuidade ao edital
045/2022 apresenta nas sec¢des subsequentes as disposi¢des para inscricdo e selecdo de
candidatos a 55 vagas, com inicio imediato, atendendo a reposicao de vacancias e formacdo de
novo cadastro reserva total de 660 Bolsas de Extensdo Tecnologica Produtividade para graduados
(N4 — BET) e 2 vagas de inicio imediato além da criacdo de cadastro reserva total de 120 Bolsas
de Extensdo Tecnoldgica Produtividade para pds-graduados (N6-BET) ndo havendo vagas de
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inicio imediato nesta modalidade, para atua¢do no Estado de Sao Paulo.

2.3. DO OBIJETO DO EDITAL

2.4. A presente chamada ira selecionar bolsistas de Extensdo Tecnoldgica, conforme previsto na
Instrugcdao Normativa n.2 59 do SEBRAE-NA.

3. DA OPERACIONALIZAGCAO

3.1. O processo seletivo dos bolsistas sera conduzido pelo SEBRAE-SP e pela RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais, o qual compreende as seguintes etapas:

a) ETAPA 1: Inscricdo — de carater ndo eliminatério;

b) ETAPA 2: Avaliagdo de Conhecimento — cardter eliminatério e classificatério;

c) ETAPA 3: Comprovagdao Documental — carater eliminatodrio;

d) ETAPA 4: Avaliagdo de Habilidades e Perfil — carater eliminatdrio e classificatdrio.
e) ETAPA5: Entrevista — cardater eliminatério e classificatério.

3.2.  As bolsas terdo a duracdo de até 10 (dez) meses, com atua¢do em campo. Durante o
periodo de vigéncia do projeto, o desempenho dos bolsistas serd sistematicamente avaliado por
instrumentos de acompanhamento e avaliacdo de resultados.

3.3. Abolsa podera ser cancelada a qualquer tempo em func¢do do baixo desempenho, bem como
o ndo atendimento as expectativas e entregas definidas em seu plano de trabalho.

3.4. Em caso de descontinuidade do Projeto ALl Produtividade a bolsa podera ser cancelada, caso
ndo haja possibilidade de remanejamento do bolsista.

3.5. A renovacdo, suspensdo ou cancelamento da bolsa poderd ocorrer a qualquer tempo,
conforme interesse e/ou disponibilidade financeira do Sebrae SP

3.6. Os bolsistas realizardo suas atividades de forma presencial. Casos excepcionais serdo
analisados pela equipe do SEBRAE SP.

3.7. O SEBRAE SP atua como fomentador de iniciativas e projetos de desenvolvimento local
que envolvem pequenas empresas em setores, segmentos, cadeias produtivas, arranjos
produtivos, municipios de interesse turistico, entre outros critérios. Assim sendo, o SEBRAE SP
indicard ao Bolsista, municipios e regides para prospeccdo e acompanhamento das empresas do
ALl - Produtividade, de interesse e prioridade estratégica, do préprio SEBRAE SP e de seus
Escritorios Regionais, para atendimento as empresas. A lista de municipios contempladas pelo
atendimento do SEBRAE SP estd no Anexo VI.

3.8. O SEBRAE SP, podera realizar o remanejamento dos candidatos, nas vagas existentes nos
escritérios regionais, conforme especificado no quadro do item 7.1, considerando a ordem de
classificacdo do bolsista e respeitando cadastro reserva residual do edital 045/2022.
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4. DOS REQUISITOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

4.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatério e
imprescindivel para a analise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de
informacgdes resultard na sua desclassificagdo. A comprovagao das informagdes de elegibilidade
apresentadas na candidatura a este edital serd feita apenas para os selecionados, mediante
aceites automaticos no ambiente virtual, plataforma ou sistema padrao designado e pela
apresenta¢ao dos documentos pertinentes pelo candidato, solicitados neste Edital. Caso
constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer declaragdo, o Sebrae adotara as
providéncias cabiveis diante dos indicios de crime de falsidade ideolégica.

4.2. Durante o periodo de vigéncia da bolsa, o candidato N4 com vinculo como
Microempreendedor Individual (MEI) ndo precisara dar baixa no registro, entretanto, ndo podera
exercer nenhuma movimentacdo contdbil, podendo manter o pagamento das obrigacdes
tributarias, estando assim o canditado N4 ciente que ao ndo seguir com os requisitos expostos
acima, serd vedada a continuidade na candidatura e participacdo no projeto. Enquanto o
candidato N6, caso possua vinculo como Microempreendedor Individual (MEI) poderd exercer
sua atividade normalmente.

4.3. Evedado aos bolsistas:

4.4, Ser pessoa fisica que tenha captado recursos financeiros do SEBRAE ou SEBRAE/SP e
esteja com prestagao de contas pendente;

4.5. Ser pessoa fisica que venha ter sofrido restricdes ou penalidades de
gualquer natureza resultantes de instrumentos juridicos celebrados com pessoa
juridica de direito publico em geral, ou com as pessoas juridicas integrantes do
Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic¢ao;

4.6. Ser empregado, membro do Conselho Deliberativo, membro do Conselho
Fiscal ou integrante da Diretoria Executiva do SEBRAE ou SEBRAE/SP, bem como
ex dirigente e/ou ex-empregado do SEBRAE ou SEBRAE/SP, ou ter até 18 (dezoito)
meses contados do seu desligamento;

4.7. Ser cOnjuge ou companheiro, parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade de empregado, dirigente e conselheiro do SEBRAE
ou SEBRAE/ SP até 32 grau;

4.8. Receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com
periodo de vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, ou receber na mesma
modalidade (BET N4 ou BET N6) por periodo superior a 36 meses, consecutivos
ou alternados.
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5. DOS CANDIDATOS A BOLSISTA DE EXTENSAO TECNOLOGICA - BET

Descricdo da Modalidade, Sigla, Descrigdao, Nivel, Condi¢cdo e Valor das Bolsas
de Estimulo a Inovacgdo Sebrae

atendidas.

académica e de extensdo)

Modalidade| Sigla Descrigdo Nivel Condigao Valor
b isi N4 Graduado. Bolsista N4 para RS
ess~oas |5|c_as. que atividade de extensdo 5.000,00
atuardo em atividades
Bolsa de de inovagdo e
Extensdo BET C Pés-Graduado. Bolsista N6,
Tecnoldgica tecnologia em para atividade de orientacgdo RS
beneficio de empresas N6 . -
a Bolsistas (atividade 6.500,00

6.1. REQUISITOS CANDIDATO BOLSISTA BET — N4

O candidato, dever3, obrigatoriamente:

I. ter formacdo académica completa e finalizada, em qualquer drea do conhecimento, em curso

reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

Il. ter experiéncia como profissional de pelo menos, 6 (seis) meses em gestdo e/ou
empreendedorismo e/ou inovacdo e/ou pequenos negdcios e/ou outra area de atuagdo

empresarial e/ou institucional;

ll. ter disponibilidade para realizar visitas técnicas presenciais as empresas;

IV. estar adimplente junto ao Sebrae;

V. ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com periodo de vigéncia
gue sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo

superior a 36 meses, consecutivos ou alternados;

VI. ndo adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacao de servigos
durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou afastamento sem

vencimento;

VIIl. ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na qualidade de

acionista, cotista ou comanditario;

VIII. Ter residéncia ou disponibilidade de residir no estado de Sao Paulo;
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6.2. AS ATRIBUIGCOES DO BOLSISTA BET — N4

l. Prospectar microempresas e empresa de pequeno porte, para atuagdo no Projeto;

Il. Acompanhar no minimo 25 empresas em cada Ciclo do Projeto, conforme metodologia
definida, podendo a duragdo e o numero de empresas ser alterada para mais ou para menos, de
acordo com a coordenacdo do Projeto;

M. Obter do empresario a formalizacdo do comprometimento em participar do Projeto;

V. Realizar diagndsticos e devolutivas;

V. Mensurar indicadores TO e TF;

VL. Elaborar relatérios;

VII. Realizar apresentacdes;

VIIl.  Buscar informacdes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos;

IX. Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com as empresas
acompanhadas;

X. Contribuir para a aplicacao de ferramentas de inovagao;

XI. Estimular a estruturacao de estratégias para que as empresas desenvolvam a cultura e o

ambiente organizacional da inovagao;

XII. Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inovac¢des nas empresas acompanhadas;
XIll.  Interagir com a coordenagao nacional, estadual e outros atores do Projeto;

XIV.  Participar de capacitagdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

XV. Participar de reunides de acompanhamento;

XVI.  Fomentar o processo de aproximagao entre as empresas e o Ecossistema de Inovagao;

XVIl. Elaborar sua prépria agenda de atividades, pertinente a metodologia, com a empresa
acompanhada;

XVIIl. Dispor de ferramentas (ferramentas digitais, metodologias, praticas, controles,
etc.) necessarias as melhorias das empresas que estiver acompanhada;

XIX.  Informar para a empresa acompanhada agendas, eventos, solugdes, programas, projetos
complementares, com conteddos de gestdo, tecnologia, crédito e acesso a mercados, que
estejam disponiveis pelo SEBRAE SP ou por outros atores do Ecossistema de Inovacao, naquela
Regional a fim de facilitar o processo de melhoria transformacdao da empresa para implantar a
Inovagao;

XX. Elaborar 2 (dois) produtos bibliograficos, sendo 1 (um) artigo e 1(um) estudo de caso, que
referencie a atuacdo no projeto e o desempenho e resultados obtidos pelas empresas atendidas;
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XXI.  Inserir e atualizar informacdes em plataforma de monitoramento e gestdo definida

pelo Sebrae;

XXIl.  Obter do empresdrio as assinaturas nos documentos previstos na metodologia ALl
Produtividade.

6.3. REQUISITOS CANDIDATO BOLSISTA BET — N6
O candidato, devera, obrigatoriamente:

l. Ter formagdo académica, em nivel de pds-graduagao, completa, em qualquer area do
conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

Il. Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 12 (doze) meses em
gestdo e/ou empreendedorismo e/ou inovagdo e/ou pequenos negbcios e/ou outra drea de
atuacdo empresarial e/ou institucional;

M. Ter experiéncia em atividades de orientacdo técnica (orientacdo de trabalhos académicos,
como monografias, dissertacdes ou teses);

V. Estar adimplente junto ao Sebrae;

V. N3o receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com periodo de
vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo
superior a 36 meses, consecutivos ou alternados.

6.4. AS ATRIBUICOES DO BOLSISTA BET — N6

l. Orientacdo de até 10 (dez) bolsistas N4, na elaboracdo de 1 (um) artigo e 1 (um) estudo
de caso (excepcionalmente o Sebrae pode, a titulo de ajustes do ALl Produtividade, solicitar a
alteracdo do numero de bolsistas N4 a serem orientados.);

Il. Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientacdo académica na produgdo dos produtos
bibliograficos;
Il. Elaboracdo de 2 (dois) artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo Sebrae;

V. Participacao de reunides, capacitacdes e eventos relacionados ao projeto;

V. Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicbes, bem como das ofertas
tecnolégicas disponiveis na regido;

VL. Fomento a aproximacao das empresas com o Ecossistema de Inovacdo para apresentacao
de ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a estruturacdo e realizacdo de
encontros/seminarios/workshops;

VII. Orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano de Trabalho e das atividades de
campo dos bolsistas N4;
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VIIl.  Realizacdo de trocas de experiéncia junto aos bolsistas;

IX. Mentoria para os bolsistas no uso e aplicagdo de ferramentas de Inovagdo para
implanta¢ao do processo de inovagdao nas empresas atendidas;

X. Mentoria aos bolsistas N4 sobre a atribuicdo de informar a grade de agendas, eventos,
solugdes, programas, projetos complementares, com conteldos de gestado, tecnologia, crédito e
acesso a mercados, que estejam disponiveis pelo SEBRAE SP ou por outros atores do Ecossistema
de Inovagdo, naquela Regional, a fim de facilitar o processo de melhoria transformacdo da
empresa para implantar a Inovagao;

XI. Orientagdo aos bolsistas e validagao das informagdes inseridas em sistema informatizado
de monitoramento e gestdo, definido como padrao pelo Sebrae.

7. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES

7.1.  Este processo seletivo visa ao preenchimento de até 58 vagas (cinquenta e oito) BET-N4
para inicio imediato e 660 vagas BET-N4 para formacdo de cadastro reserva complementar ao
edital 045/2022, com vigéncia de até 10 meses (dez) de atuacdo em campo, conforme tabela
abaixo:

VAGAS BOLSISTAS BET — N4

QUANTIDADE DE
o = A DASTR
cOp.vAGA-BETNs | ESCRITORIO DESCRICAO VAGA (NGO | RESERvA
IMEDIATO) - BET N4
- BET N4
301 Baixada Santista ALI PRODUTIVIDADE N4 - 01 3 20
302 Bauru ALI PRODUTIVIDADE N4 - 02 0 20
303 Campinas ALI PRODUTIVIDADE N4 - 03 4 20
304 Capital Centro ALI PRODUTIVIDADE N4 - 04 7 25
305 Capital Leste | ALI PRODUTIVIDADE N4 - 05 2 20
306 Capital Norte ALI PRODUTIVIDADE N4 - 06 4 20
307 Capital Oeste ALI PRODUTIVIDADE N4 - 07 1 20
308 Capital Sul ALI PRODUTIVIDADE N4 - 08 3 20
309 Grande ABC ALI PRODUTIVIDADE N4 - 09 2 20
310 Guarulhos ALI PRODUTIVIDADE N4 - 10 2 20
311 Osasco ALI PRODUTIVIDADE N4 - 11 3 20
312 Ribeirdo Preto ALI PRODUTIVIDADE N4 - 12 1 20
313 Sdo José do Rio Preto ALI PRODUTIVIDADE N4 - 13 0 20
314 Sdo José dos Campos ALI PRODUTIVIDADE N4 - 14 1 20
315 Sorocaba ALI PRODUTIVIDADE N4 - 15 2 20
316 Capital Leste Il ALI PRODUTIVIDADE N4 - 16 3 20
317 Alto Tieté ALI PRODUTIVIDADE N4 - 17 1 20
318 Aragatuba ALI PRODUTIVIDADE N4 - 18 2 20
319 Araraquara ALI PRODUTIVIDADE N4 - 19 2 20
320 Franca ALI PRODUTIVIDADE N4 - 20 0 15
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QUANTIDADE DE
. ~ VAGAS CADASTRO
COD. VAGA - BET N4 E::;:L?\::\'f DESC_R;cEﬁoNXAGA (INiclo RESERVA
IMEDIATO) - BET N4
- BET N4

321 Jundiai ALl PRODUTIVIDADE N4 - 21 0 20
322 Marilia ALI PRODUTIVIDADE N4 - 22 2 20
323 Piracicaba ALl PRODUTIVIDADE N4 - 23 0 20
324 Presidente Prudente ALI PRODUTIVIDADE N4 - 24 0 20
325 S&o Carlos ALI PRODUTIVIDADE N4 - 25 4 20
326 Barretos ALl PRODUTIVIDADE N4 - 26 1 20
327 Botucatu ALI PRODUTIVIDADE N4 - 27 2 20
328 Guaratingueta ALI PRODUTIVIDADE N4 - 28 0 20
329 Ourinhos ALl PRODUTIVIDADE N4 - 29 0 20
330 S&o Jodo da Boa Vista ALl PRODUTIVIDADE N4 - 30 2 20
331 Sudoeste Paulista ALl PRODUTIVIDADE N4 - 31 1 20
332 Vale do Ribeira ALl PRODUTIVIDADE N4 - 32 2 20
333 Votuporanga ALI PRODUTIVIDADE N4 - 33 1 20
- TOTAL - 58 660

7.2,

Este processo seletivo visa ao preenchimento de até 2 (duas) vagas BET-N6 para inicio

imediato e 120 vagas BET-N6 para formac¢do de cadastro reserva complementar ao edital

045/2022, com vigéncia de até 10 meses (dez) de atuagdo em campo, conforme tabela abaixo:

VAGAS BOLSISTAS BET — N6

COD. VAGA - BET N6

DESCRIGAO VAGA - BET N6

QUANTIDADE DE VAGAS (INiCIO
IMEDIATO) — BET N6

CADASTRO
RESERVA — BET N6

401

ALI PRODUTIVIDADE N6 - 01

120

7.3.

7.4.
campo:

7.5.

em versdo atual e suporte a Java;

7.6.

Os candidatos as bolsas deverdo residir no estado de S3o Paulo.

Os candidatos sao responsdaveis por providenciar os seguintes itens para atuacdao em

Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet mével e Microsoft office

Transporte e/ou com veiculo préprio (desde que habilitado com CNH ativa e valida), e/ou

qualquer transporte de passageiro rodovidrio, como taxi, carro de aplicativo, 6nibus

intermunicipal, entre outros, que permita o Bolsista acompanhar presencialmente aos clientes;

7.7.

produtores ou pequenas empresas de Agronegdcios;

7.8.
7.9.

Providéncias para sua prépria alimentacdo durante as atividades de campo.

Materiais de expediente que possam auxiliar o acompanhamento aos pequenos

O candidato, no ato dainscri¢ao, assinara eletronicamente o aceite referente a declaracao

comprometendo-se a cumprir as exigéncias acima durante toda a vigéncia da bolsa.
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8. INSCRICOES — 12 ETAPA

8.1. As candidaturas de bolsistas deverdao ser cadastradas e submetidas, obrigatoriamente,
por meio do formuldrio eletrénico disponivel em https://www.concursosrbo.com.br, até a data
limite de 12 de julho de 2023 as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario
de Brasilia.

8.2. Recomenda-se a inscricdo da candidatura com antecedéncia, uma vez que o SEBRAE SP
nao se responsabilizard por aqueles ndao recebidos em decorréncia de eventuais problemas
técnicos e de congestionamentos junto ao ambiente virtual, a plataforma ou sistema designados.

8.3. O candidato é inteiramente responsavel pela veracidade das informag¢Ges contidas no
formuldrio eletronico de inscricdo. As informacdes devem ser objetivas e passiveis de verificacdo.

8.4. O SEBRAE SP dispde do direito de excluir deste processo seletivo aquele que nao
preencher o formuldrio eletronico de inscricdo de forma completa e correta ou que prestar
informacdes inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

8.5. O preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste processo seletivo, sob as quais o
candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

8.6. O candidato deverd se inscrever para um Unico edital do Sebrae SP (ALI-Produtividade ou
ALI-Rural) e uma Unica vaga (N4 ou N6). No momento do preenchimento do formulario
eletronico, devera observar o cddigo da modalidade da bolsa e a regido de atuagdo, descritos no
item 7.1, que pretende concorrer neste processo seletivo.

8.6.1. Uma vez que o bolsista selecionar a regido de atuacdo no momento da inscricao,
ndo sera possivel sua alteracdo durante ou apds este processo seletivo,
independentemente de o bolsista estar atuando em campo ou no cadastro reserva,
exceto nos casos em que o SEBRAE SP avaliar a necessidade.

8.7. Caso o candidato seja inscrito em mais de uma vaga do mesmo edital, sera considerada a
ultima inscricdo, ou seja, a de nimero maior.

8.8. J& o candidato inscrito em vagas dos editais ALI-Produtividade e ALI-Rural, serd
considerada a inscrigdo com prova realizada, ndo sera possivel realizar ambas as provas.

8.9. Ao seinscrever neste processo seletivo devem considerar como termo de aceite todos os
anexos.
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8.10. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste Edital, bem como, declarar que aceita que os seus dados pessoais, dados pessoais
sensiveis, fotos, gravacbes e imagens sejam tratadas e processadas de forma a possibilitar a
efetiva execucdo desta Selecdo, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando
expressamente a divulgacdo de seu nome, numero de inscricdo, notas e resultados, em
observancia aos principios de publicidade e transparéncia que regem este Processo Seletivo e
nos termos do Decreto n248.237, de 22 de julho de 2021 (dispde sobre a aplica¢do da Lei Federal
n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegdao de Dados Pessoais — LGPD), sob pena
de desclassificacdo do candidato.

8.11. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das avaliacdes
deverd indicar, no formuldrio de inscricdo online, os recursos especiais necessarios e ainda,
enviar até o dia 12 de julho de 2023 para candidatosebrae@rboprojetos.com.br, contendo no

campo “assunto” o numero deste comunicado e em anexo, o laudo médico atualizado que
justifique o atendimento especial solicitado.

8.11.1. Ap0s esse periodo, a solicitagao nao sera aceita.

8.11.2. A solicitacdo de condicdes especiais serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e da razoabilidade.

8.11.3. Arelagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido
serd divulgadapela Internet, no endereco www.concursosrbo.com.br, por

ocasido da divulgacdo da lista de candidatos inscritos.
COMPROVACAO DOCUMENTOS GERAIS

8.12. Apos a realizacdo da inscricdo on-line, o candidato devera enviar por meio upload, nos
links especificos do campo “RECURSOS” (na drea deste Processo, no site
www.concursosrbo.com.br), somente no periodo de inscricdio, os seguintes documentos

digitalizados e legiveis (cdpia simples):
8.12.1. O candidato que ndo encaminhar e/ou encaminhar de forma incompleta a

documentacdo neste periodo, podera enviar na 32 etapa.

8.12.1. Curriculo contendo dados pessoais, informagdes académicas e experiéncia profissional,
cursos complementares, proficiéncia em idiomas e publica¢des, semelhante ao modelo
da plataforma Lattes.

8.12.2. Documento completo de identificagdo com foto, frente e verso (RG e CPF ou CNH ou
Registro no Orgdo de Classe).

8.12.3. Comprovante de residéncia (conta de luz, 4gua, telefone) e/ou carta de compromisso de
mudanca, de acordo com o modelo constante no Anexo |l deste edital.


file://///25.70.87.31/Planejamento/Projetos/São%20Paulo%20-%20SP/SEBRAE/2023/LOTE%202/ALI%20Produtividade/EDITAIS/candidatosebrae@rboprojetos.com.br
http://www.concursosrbo.com.br/
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Comprovagao de Escolaridade

8.12.4.

a) Diploma de graduagdo (frente e verso) ou Declaragdo/ Certificado de Conclusdo do
Curso Superior em que conste a data de Colacdo de Grau, para os candidatos do nivel
N4 e N6.

b) Diploma de pds-graduagdo, quando houver exigéncia para o nivel de modalidade
inscrita pelo candidato, (frente e verso) ou Declaragdo/certificado de Conclusdo do
Curso em que conste a data de finalizacdo, para os candidatos do nivel N6.

8.12.4.1. O comprovante de conclusdo de curso deverad ser expedido por instituicdo oficial
de ensino devidamente reconhecido e registrado pelo MEC, somente sendo aceitas
certidGes ou declaragdes de instituicdes nas quais constem todos os dados necessarios a
sua perfeita avaliagao.

8.12.4.2. O documento relacionado a curso realizado no exterior somente sera
considerado quando devidamente reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na
forma da lei, e devera vir acompanhado pela correspondente traducdo efetuada por
tradutor juramentado.

Comprovagao de Experiéncia, conforme definido no item 6. dos requisitos e condi¢des
de elegibilidade:

a) Declaracdes de comprovacdo de experiéncia em empresa privada — o documento
deverd constar as informacdes e CNPJ da empresa. Deve ser assinado, em caso de
assinatura fisica, deve constar o carimbo da empresa ou assinatura eletrénica e
identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua emissdao, cargo que exerce
e telefone de contato), comprovando que o trabalho foi executado pelo profissional
candidato, indicando titulo do servico prestado e periodo; E/OU

b) Para o candidato que atua ou atuou em empresa publica, sociedade de economia
mista e 6rgdos publicos: Declaracdo ou certiddo de tempo de servico que informe o
periodo e a espécie do servico realizado com a descricdo das atividades
desenvolvidas, ACRESCIDA de cépia simples da nomeacgdo no Diario Oficial da Unido,
ou do Estado ou do Municipio; E/OU

c) Declaracdo de Bolsista Extensao Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovacdo (ALI) - No
caso de candidato que ja atuou como Agente Local de Inovacado (ALl) a documentacao
comprobatdria deverd ser solicitada a comprovacao do CNPq, caso tenha atuado
como Bolsista de Estimulo a Inovagao (BEI); E/OU
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d) Declaragao de experiéncia como empresdrio — Para o candidato que atua ou atuou
como proprietario ou sdcio de empresa/instituicdo privada fornecer Contrato social
ou Requerimento do empresario ou certificado MEI (Microempreendedor individual)
da instituicdo e cartao CNPJ.

8.12.4.1. Nao serdo consideradas como experiéncia as atividades de: estdgio, monitoria ou

prestacdo de servicos como voluntario.

8.12.4.2. Na&o serd aceito como comprovante de experiéncia documento de carteira de

trabalho, uma vez que ndo consta a especificacdo das atividades desenvolvidas
durante a vigéncia do contrato de trabalho.

8.12.5. Declaragao de Equipamentos, de acordo com o modelo constante no Anexo Ill deste

edital, devidamente datada e assinada.

8.12.6. Declaragao de ciéncia dos requisitos para assinatura do Termo de Aceitacao de Bolsista,

de acordo com o modelo constante no Anexo IV deste edital, devidamente datada e
assinada.

8.12.7. Termo de Consentimento de Tratamento de Dados Pessoais — de acordo com o modelo

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

constante no Anexo V deste edital, devidamente datado e assinado.

Ha apenas 3 (trés) campos para upload da documentacdo indicada acima, portanto os
documentos deverao ser digitalizados e compactados (zipados) em um Unico arquivo de
extensao .zip antes do upload, para cada campo, com tamanho maximo TOTAL de 1,5MB.

8.13.1. Os 3 campos para upload sdo: Link 1 — Exclusivo para envio de curriculo,
documento de identificacdo, comprovacdao de residéncia e de escolaridade. Link 2 -
Exclusivo para envio de comprovagdo de experiéncia. Link 3 - Exclusivo para envio dos
Anexos I, IV e V deste edital.

Antes de realizar o upload do arquivo zipado (contendo os arquivos relacionados nos
subitens do item 8.12 deste capitulo), verifique-o atentamente, visto que nao haverd
possibilidade de substituicdo de arquivo ja enviado ou novo envio.

Sera aceito o envio da documentagao constante nos subitens do item 8.12 por outra forma
gue ndo a estabelecido no item 8.12 acima, por meio da 32 fase.

A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos indicados nos subitens do item 8.12
ndo acarretard na desclassificacdo do candidato no Processo Seletivo.

Todos os candidatos inscritos serdo convocados para Etapa 2, conforme a lista dos
inscritos divulgada.
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9. REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

9.1. Asvagas disponiveis apresentam as caracteristicas e requisitos conforme tabela 1 abaixo:

TABELA 1 - VAGAS DISPONIVEIS E REQUISITOS

VAGA BOLSISTA DE EXTENSAO TECNOLOGICA BOLSISTA DE EXTENSAO TECNOLOGICA
Modalidade BET - N4 BET - N6
O bolsista tem por objetivo o estimulo a . L 3 .
. N . O bolsista tem por objetivo o estimulo a
inovacgdo e atuar com caracteristicas de . N L.
. ) inovacgdo e atuar com caracteristicas de
relacionamento com o cliente na . . .
L relacionamento e orientagdo com o
realizagdo de estudos que busquem .
. . . ~ bolsista N4 para o acompanhamento aos
orientar o cliente na implantag¢do da . . N
. . . empresarios bem como orientagdo
. inovacdo como forma de melhoria da . . .
Descritivo académica e produgdo de artigos

produtividade do produtor e negécio.
Além disso, apresenta um estudo sobre a
identificagdo das maiores demandas dos
pequenos negacios, quais inovagoes
foram implantadas e os resultados
obtidos.

apresentando um estudo sobre a
identificacdo das maiores demandas dos
pequenos produtores e negdcios, quais
inovacgdes foram implantadas e os
resultados obtidos.

Quantidade de Vagas

55 imediatas e 660 bancos reserva

2 imediatas e 120 bancos reserva

Valor da Bolsa

RS 5.000,00

RS 6.500,00

Local de atuagao

Conforme anexo VI

Estado de Sdo Paulo

Requisitos Exigidos

e Ensino Superior completo

(reconhecido pelo MEC).

e Experiéncia em gestdo e/ou
empreendedorismo e/ou
inovagdo e/ou pequenos
negécios e/ou outra area de
atuagao empresarial e/ou

institucional (minimo 6 meses)

e Ter disponibilidade para realizar
visitas técnicas presenciais as
empresas.

e SerPds-Graduado(a) para atividade de

extensdo a Bolsistas, conforme

metodologia do ALl Produtividade;

e Ter experiéncia como profissional de

nivel superior de, pelo menos, 6 (seis)
meses em gestdo e/ou
empreendedorismo e/ou inovagdo
e/ou pequenos negdcios e/ou outra
drea de atuacdo empresarial e/ou

institucional;

e Ter experiéncia em atividades de

orientagdo técnica (orientagdo de

trabalhos académicos, como

monografias, dissertacGes ou teses)
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9.2. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatério e

imprescindivel para a analise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de
informacgdes resultard na sua desclassificagdao. A comprovacao das informagdes de elegibilidade
apresentadas na candidatura a este edital serd feita apenas para os selecionados, mediante
aceites automaticos dos candidatos na plataforma ou sistema de selecdo, autodeclaracdes dos
candidatos e pela apresentacdo dos documentos pertinentes solicitados neste Edital, que
deverdo ser apresentados pelo candidato (a). Caso constatada, a qualquer tempo, a falsidade de
qualquer declaragao, o SEBRAE SP adotard as providéncias cabiveis diante dos indicios de crime
de falsidade ideolégica e o candidato serd imediatamente excluido do certame.

9.3.  Estar adimplente junto ao sistema SEBRAE;
9.4  Ter sido aprovado em todas as etapas do processo seletivo;

9.5. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa. Em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, na forma da lei. No caso
dos estrangeiros serdao admitidos os que preencham os requisitos estabelecidos na forma da lei;

9.6. Comprovar idade minima de 18 (dezoito) anos;
9.7. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

9.8. Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de
candidato do sexo masculino;

9.9. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do espago ocupacional;
9.10. Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

9.11. Apresentar toda a documentacdo quando da sua convocacdo para contratacdo e quando
necessario no certame;

9.12. Ter residéncia ou disponibilidade de residir no estado de S3o Paulo, conforme regides
definidas no anexo VI;

9.13. Comprovar os Requisitos Exigidos, conforme especificado na Tabela 1, deste Comunicado;

9.14. Aos candidatos a vaga na modalidade N6, é exigido ter residéncia ou disponibilidade de
residir no Estado de S3o Paulo;

9.15. Aos candidatos a vaga na modalidade N4, sera exigido ter residéncia em um municipio de
abrangéncia do escritério regional ao qual estiver se candidatando, conforme item 7.1, ou
declarar disponibilidade de mudanca, conforme anexo ll;

9.16. Serdo aceitas inscricoes de candidatos que ja estejam recebendo ou receberam uma
Bolsade Estimulo a Inovacgdo (BEI), desde que respeitado o critério apresentado neste edital.

9.17. E vedado aos bolsistas:
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9.17.1 Ser pessoa fisica que tenha captado recursos financeiros do SEBRAE ou SEBRAE/SP

e esteja com prestagao de contas pendente;

9.17.2.Ser pessoa fisica que venha ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer
natureza resultantes de instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito
publico em geral, ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao;

9.17.3.Ser empregado, membro do Conselho Deliberativo, membro do Conselho Fiscal
ou integrante da Diretoria Executiva dos SEBRAE ou SEBRAE/SP, bem como ex-dirigente
e/ou ex-empregado dos SEBRAE ou SEBRAE/SP, ou ter até 18 (dezoito) meses contados
do seu desligamento;

9.17.4. Possuir cOnjuge ou companheiro, parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade de empregado, dirigente e conselheiro dos SEBRAE ou
SEBRAE/ SP até 32 grau;

9.17.5. Receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovac¢ao (BEI) do Sebrae com periodo
de vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, ou receber na mesma modalidade (BET
N4 ou BET N6) por periodo superior a 36 meses, consecutivos ou alternados;

E vedado especificamente a modalidade de bolsa N4 os itens abaixo:

a)  Adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servicos durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou
afastamento sem vencimento;

b) Participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
ndo personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econdmica, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

9.18.1. Em caso formalizacdo como Microempreendedor Individual (MEI) ndo serd
necessario dar baixa no registro, entretanto, ndo podera exercer nenhuma
movimentacdo contdbil, podendo manter o pagamento das obrigacdes
tributarias.

9.18.2. A participagao dos candidatos neste processo nao implica a obrigatoriedade de
sua aceitac¢do, cabendo ao Sebrae a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade
de aproveita-lo em numero estritamente necessario, conforme item 7 deste
processo, que trata das vagas por localidade respeitando a ordem de
classificacdo para atuacdo imediata.

9.18.3. Uma vez que o candidato cumpra com todos os requisitos ele se torna apto a
assinar o Termo de Outorga.
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9.19. PLANO DE TRABALHO

9.20. Apds assinatura do Termo de Outorga serd detalhado o plano de trabalho dos
bolsistas com suas atribuicdes, levando em consideragao as especificidades do Projeto
ALl — Produtividade.

9.21. No caso de desligamento por definicdo do SEBRAE SP, ou por iniciativa prdopria, o
Bolsista fica obrigado a entregar os conteudos definidos em seu plano de trabalho até
30 dias apds o desligamento, sob pena de devolugdo de todos os valores recebidos a
titulo de bolsas, em até 30 dias apds o desligamento.

9.22. Casos fortuitos ou ndo previstos neste Edital serdo analisados separadamente
pelo SEBRAE SP.

9.23. A bolsa poderd ser cancelada a qualquer tempo em funcdo do baixo
desempenho, bem como o ndo atendimento as expectativas e atribui¢cdes definidas
em seu plano de trabalho ao cédigo de ética do Sebrae.

9.24. Em caso de encerramento do Projeto ALl - Produtividade a bolsa podera ser
cancelada, caso ndo haja possibilidade de remanejamento do bolsista.

9.25. A renovacao, suspensdo ou cancelamento da bolsa podera ocorrer a qualquer
tempo, conforme interesse e/ou disponibilidade financeira do SEBRAE SP.

10. AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS E PROVA DE REDAGAO — 2 2 ETAPA

10.1. Os candidatos inscritos serdo submetidos a Avaliacdo de Conhecimentos e Prova
de Redacdo.

10.2 A Avaliacdo de Conhecimentos constara de 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta;

10.3. Os assuntos versarao sobre os itens contidos no Anexo | deste Comunicado -
Conteudo Programatico.

10.4. A Avaliacdo de Conhecimentos constara dos seguintes conteludos e respectivo
numero de questdes:

10.4.1.10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;
10.4.2. 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais.
10.4.3. 30 (trinta) questdes de Conhecimentos Especificos.

10.4.4. Prova de Redacgdo constara de um texto dissertativo a respeito de tema
especifico apresentado e versara sobre o programa de Conhecimentos Especificos
contido no Anexo | deste Comunicado.
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10.5. Para a corregao da Avaliagdo de Conhecimentos serdao adotados os critérios

estabelecidos no item 12.1.3 deste comunicado.

10.5. A Prova de Redagdo serd corrigida conforme estabelecido no item 13.2 deste
Comunicado.

11. REALIZAGAO DA AVALIAGCAO DE CONHECIMENTOS E REDAGAO:

11.1. A realizacdo da Avaliacdo de Conhecimentos e Prova de Redacdo estd
prevista para o dia 18 de julho de 2023 de forma online;

11.2. As confirmacgdes sobre data, hordrio e link estardo disponiveis no enderecgo
eletrénico http://www.concursosrbo.com.br/ a partir do dia 14 de julho de 2023
através do Comunicado de Convocacao;

11.3. Ao candidato so6 sera permitida a participacdo na respectiva data, horario
e link a serem divulgados de acordo com as informacdes ja mencionadas no edital;

11.4. As avaliagdes de conhecimentos e prova de redagdo terao inicio no hordrio
e local estipulado no endereco eletrénico http://www.concursosrbo.com.br/ ndo
sendo permitida a participacdo de candidatos apds o hordrio indicado, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso. Nao havera segunda chamada em nenhuma
hipdtese no caso de auséncia do candidato;

11.5. N3do serd permitido ao candidato, durante a realizagdo da avaliacdo de
conhecimentos e redacgao, utilizar qualquer material de consulta, como: calculadora,
agenda eletronica, gravador, telefone celular, maquina fotografica, palmtop, tablete,
Ipad, Ipod, entre outros. O descumprimento desta instrucdo implicard na eliminacao
do candidato do processo seletivo, constituindo tentativa de fraude. A avaliacdo de
conhecimentos e prova de redacdo tera a duracao de 4 (quatro) horas;

11.6. Para a realizacdao da avaliagdo de conhecimentos, o candidato lera as
questdes e marcara suas respostas no local e/ou plataforma indicada pelo SEBRAE-SP;

11.7. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas;

11.8. O gabarito das questdes da avaliacdo de conhecimentos sera divulgado
apos a finalizagdo da prova, no site http://www.concursosrbo.com.br/;

11.9. Para a realizacdo da prova de redacdo, o candidato devera redigir texto de
no minimo de 20 (vinte) e, no maximo, 40 (quarenta) linhas. Caso ultrapasse essa
guantidade de linhas a redacdo ndo sera contabilizada;
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11.10. O candidato assume total responsabilidade pela lisura durante as etapas

deste processo seletivo. Caso seja constatado, a qualquer momento, o
descumprimento do estabelecido e/ou ma fé do candidato, o mesmo sera
imediatamente excluido do certame.

12. CORREGCAO DA AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS:

12.1.1. A avaliacdo de conhecimentos sera corrigida utilizando-se a escala de 0 (zero) a 50
(cinquenta) pontos.

12.1.2. A nota, em cada questdo da avaliacao de conhecimentos, sera igual a 1 (um) ponto, caso
a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo da
prova.

12.1.3. Serdo considerados habilitados na avaliacdo de conhecimentos os candidatos que
atingirem o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos em toda prova, ou seja,
minimo de 25 acertos.

12.1.4. Serdo classificados para a etapa de comprovacao documental todos os candidatos que
atingirem o minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos em toda prova, conforme
item 12.1.3.

12.1.5. Sera publicada, somente, a relacdo dos candidatos habilitados em ordem alfabética.

12.1.6. O candidato nao habilitado na avaliacdo de conhecimentos sera eliminado do processo

seletivo.

13. CORRECAO DA REDACAO:

13.1. A prova de redac¢do constara de um texto dissertativo a respeito de tema especifico
apresentado e versara sobre o programa de conhecimentos especificos contido no Anexo | deste
comunicado.

13.2. SO serdo corrigidas as redacdes dos candidatos que atingirem o minimo de 50%
(cinquenta por cento) de acertos na avaliacdo de conhecimentos conforme item 12.1.3.

13.3. A Prova de Redacgdo tera como objetivo apurar a capacidade do candidato em produzir
texto dissertativo, organizado de forma ordenada e coerente dentro da norma culta, com base
em tema dado, ligado as atividades da modalidade designado na Tabela 1 deste Comunicado.
13.4. A Prova de Redacgdo serd avaliada nos seguintes quesitos:

13.4.1. Recursos de Linguagem;
13.4.2. Aspectos Argumentativos;
13.4.3. Estrutura do Texto;
13.4.4. Aspectos Gramaticais.
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13.5. Cada um dos quesitos sera avaliado nos seguintes itens:

Rgcursos de Aspecto; Estritiira do Toito Aspec.tos. (':oqhecumento
Linguagem Argumentativos Gramaticais técnico do tema
- Clareza - Argumentagdo e | - Introdugdo - Grafia - Dominio do tema,
criticidade T
- Adequacao do - Desenvolvimento - Pontuacao fenda por telertncia
vocabulario/ - Uso de o conteudo
linguagem exemplos, dados, - Sequéncia de - Concordancia '
Ri S a programatico de
citacoes ideias
- Riqueza do Conhecimentos
vocabulario - qupeza e - Conclusao Especificos, contido
consisténcia das
- Construgdo dos ideias no Anexo | deste
periodos Comunicado
- Adequacao a :
proposta

13.6.1. Cada um dos quesitos sera avaliado numa escala de 1 (um) a 4 (quatro) pontos:

13.6.1.1. 1-Ruim
13.6.1.2. 2-Regular
13.6.1.3. 3-Bom
13.6.1.4. 4-Excelente

13.6.2. Serd atribuida nota ZERO a Prova de Redacgdo nos seguintes casos:

13.6.2.1. Fuga em relagdo a proposta apresentada;

13.6.2.2. Apresentacdo de textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas
com desenhos, nimeros e palavras soltas ou forma em verso);

13.6.2.3. Entrega da prova em branco;

13.6.3. A prova de redacdo serd avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos;

13.6.4. Sera considerado habilitado na Prova de Redac¢do o candidato que nao zerar;

13.6.5. O candidato ndo habilitado na Prova de Redagado serd eliminado do processo seletivo.
13.6.6.Sera considerado habilitado na 22 etapa do processo seletivo o candidato que for
habilitado tanto na avaliacdo de conhecimentos quanto na prova de redacao.

14. COMPROVAGCAO DOCUMENTAL - 32 ETAPA

14.1. Os candidatos habilitados na etapa anterior deverdo comprovar, através de documentos,
os itens descritos em requisitos exigidos, conforme tabela 3 deste comunicado.

14.2. Os documentos necessdrios para comprovacao dos requisitos exigidos deverdao ser

enviados por meio upload, no link especifico do campo “RECURSOS” (na area deste Processo, no

site www.concursosrbo.com.br).
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14.2.1. H4 apenas um campo para upload da documentacdo indicada neste capitulo,

portanto os documentos deverao ser digitalizados e compactados (zipados) em um Unico
arquivo de extensao .zip antes do upload, com tamanho maximo TOTAL de 1,5MB.

14.2.2. Antes de realizar o upload do arquivo zipado (contendo os arquivos relacionados
neste capitulo), verifique-o atentamente, visto que ndo haverd possibilidade de
substituicdo de arquivo ja enviado ou novo envio.

14.3. O SEBRAE-SP nao se responsabiliza por falta de entrega de documentos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de
comunicag¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

14.4. Nao serd permitida a entrega de documentos fora dos prazos definidos neste
comunicado.

14.5. Documentos enviados com escrita em lingua estrangeira deverao ser encaminhados com
traducao juramentada.

14.6. A andlise da documentacdo sera efetuada com base nos critérios de entrega,
autenticidade e validade dos documentos e seguindo o item Requisitos Exigidos — Tabela 3.
14.7. A comprovacao dos requisitos exigidos (escolaridade e experiéncia) sera feita mediante:

TABELA 3 - DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS EXIGIDOS

14.7.1. MODALIDADE BET — N4

Requisitos exigidos Documentos validos para comprovagao

. . Copia simples, frente e verso, de diplomas ou declaragGes ou
° Ensino Superior completo . N -
. certificados de conclusdo ou atestados de colagdo de grau,
(reconhecido pelo MEC) .
reconhecidos pelo MEC.

Para o candidato que atua ou atuou em empresa/instituicdo privada:

° Experiéncia em gestdo e/ou ~ -
. . . Declaragdo do empregador em papel timbrado, com CNPJ, nome,
empreendedorismo e/ou inovagdo e/ou ] ) oo .
, . , telefone e assinaturado responsavel pela emissdo da declaracdo que
pequenos negocios e/ou outra area de ) ) o ) ) T
informe o periodo e a espécie do servigo realizado, com descri¢do das

atividades desenvolvidas, ACRESCIDA da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas de identificagdo do

atuacdo empresariale/ou institucional
(minimo 6 meses)

candidato e do registro do empregador(com inicio e fim, se for o
caso), para comprovar o vinculo.

b. Para o candidato gue atua ou atuou em empresa publica,

sociedade de economia mista e drgdos publicos:

Declaragdo ou certiddo de tempo de servico que informe operiodo e
a espécie do servico realizado com a descricdo das atividades
desenvolvidas, ACRESCIDA de cdpia simplesda nomeacdo no Diario
Oficial da Unido, ou do Estado ou do Municipio.
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Requisitos exigidos

Documentos validos para comprovagao

c. Para o candidato gue atua ou atuou como proprietario ou sdcio

de empresa/instituicio privada/servico prestado

como auténomo enviar um dos itens abaixo:

1. Contrato social de empresa em que tenha participagdo
societdria (com as devidas assinaturas) ACRESCIDO

contrato de prestagdo de servicos constando os dados da empresa
contratante, dados da empresa contratada e nome do profissional
que prestou o servigo, ou Nota Fiscal discriminando o servigo e
contendo a identificagdo do profissional que prestou o servico ou
recibo de pagamentoauténomo — RPA discriminando o servigo e
contendo a identificacdo do profissional que prestou o servigo ou
Declaragdo do contratante discriminando o servigo realizado, em
papel timbrado, CNPJ do contratante e do contratado, nome do
profissional que prestou o servico, endere¢o e assinatura do
contratante.

ou

2. Copia simples da Declaragdo do contratante discriminando
servico realizado, em papel timbrado, com o nome do

profissional que prestou o servico, com CNPJ, enderego e assinatura
do contratante ACRESCIDO de cépia simples do contrato de
prestacdo de servigos, ou Nota Fiscal discriminando o servigo e
contendo a identificagdo do profissional que prestou o servico ou
recibo de pagamentoauténomo — RPA discriminando o servico e
contendo a identificacdo do profissional que prestou o servico.

ou
Cdpia simples da Ficha Cadastral Simplificada ou Comprovante de

Inscricdo e de Situagdo Cadastral da empresa registrada em seu
nome ACRESCIDO de copia simples do contrato de prestagdo de
servicos constando os dados da empresa contratante, dados da
empresa contratada e nome do profissional que prestou o servico ou
Nota Fiscal discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
auténomo — RPA discriminando o servigo e contendo a identificacdo
do profissional que prestou o servigo ou Declaragdo do contratante
discriminando servico realizado, em papel timbrado, com onome do
profissional que prestou o servigo, com CNPJ, endereco e assinatura
do contratante.

ATENCAO: Os documentos acima serdo validados desdeque fique
clara a atuagdo exigida.
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TABELA 4 — DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS EXIGIDOS

14.7.2. MODALIDADE BET — N6

Requisitos exigidos

Documentos validos para comprovagao

. ter formagdo académica, em
nivel de pds-graduacdo,

completa, em qualquer areado
conhecimento, em curso
reconhecido pelo Ministérioda
Educagdo (MEC);

Copia simples, frente e verso, de diplomas ou declaragdesou
certificados de conclusdo ou atestados de colagdo de grau,
reconhecidos pelo MEC.

. ter experiéncia como
profissional de nivel superior de, pelo
menos, 12 (doze) meses em gestdo
/ou empreendedorismo e/ou
inovacdo e/ou pequenos negdcios
e/ou outra drea de atuagdo
empresariale/ou institucional;

ACRESCIDA de coépia simples da nomeagdo no DiarioOficial da
Unido, ou do Estado ou do Municipio.

Para o candidato que atua ou atuou como proprietdrioou

socio de empresa/instituicdo privada/servico

prestado como auténomo enviar um dos itens abaixo:

Contrato social de empresa em que tenha participagao
societaria (com as devidas assinaturas) ACRESCIDO
contrato de prestacdao de servigos constando os dados da
empresa contratante, dados da empresa contratada e nome
do profissional que prestou o servico, ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
auténomo — RPA discriminando o servico e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servico ou
Declara¢do do contratante discriminando o servigo realizado,
em papel timbrado, CNPJ do contratante e do contratado,
nome do profissional que prestou o servico, enderego e
assinatura do contratante.

ou

2. Coépia simples da Declaragdo do contratante
discriminando servigo realizado, em papel timbrado, com o
nome do profissional que prestou o servico, com CNPJ,
endereco e assinatura do contratante ACRESCIDO de cépia
simples do contrato de prestagdo de servigos, ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a identificacdo do
profissional que prestou o servigo ou recibo de pagamento
autébnomo — RPA discriminando o servico e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servigo.

ou

3. Copia simples da Ficha Cadastral Simplificada ou
Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral da
empresa registrada em seu nome ACRESCIDO de copia
simples do contrato de prestacdo de servicos constando os
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dados da empresa contratante, dados da empresa contratada

e nome do profissional que prestou o servigo ou Nota Fiscal
discriminando o servico e contendo a identificagdo do
profissional que prestou o servico ou recibo de pagamento
auténomo — RPA discriminando o servico e contendo a
identificagdo do profissional que prestou o servico ou
Declaragdo do contratante

discriminando servigo realizado, em papel timbrado, com o
nome do profissional que prestou o servico, com CNPJ,
endereco e assinatura do contratante.

ATENCAO: Os documentos acima serdo validados desdeque
fique clara a atuagdo exigida.

L . Apresentar certificado com logotipo da instituicdo, nome do
. ter experiéncia em atividades ] ] )
. ., . N orientador, titulo do trabalho, nome do aluno orientadoe data.
de orientagdo técnica (orientagdo de

trabalhos académicos, como
monografias, dissertagdes outeses)

14.8. A previsdao da divulgacdo da relacdo de Candidatos Habilitados (Candidatos que anexaram
todos os documentos exigidos) e Candidatos Indeferidos (Candidatos cujo documentos anexados
nao atenderam todos os requisitos exigidos) na etapa de Comprovacdao Documental inicia em 4
de agosto de 2023 estara disponivel no http://www.concursosrbo.com.br/.

14.9. Os candidatos que enviaram os documentac¢des no periodo da inscricdo ou na 32 etapa
com status de “parcialmente indeferidos” apds a divulgacdo do resultado da 32 etapa poderdo
anexar os documentos indeferidos, dentro do prazo previsto no cronograma, atendendo os itens
14.7.1 e 14.7.2 conforme a modalidade.
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14.10. O candidato que ndo enviar algum dos documentos exigidos, conforme item requisitos

exigidos — Tabela 1, dentro do prazo estabelecido, serd desclassificado e, portanto, eliminado do
processo seletivo.

14.11. Na impossibilidade de entrega de documento que comprove os requisitos exigidos da
experiéncia profissional, o candidato pode emitir uma declaracdao que comprove sua experiéncia.
Esta declaracdo podera ser utilizada quando o candidato ndo consiga comprovar a experiéncia
exigida como nas situagdes a seguir exemplificadas: faléncia da empresa em que realizou esta
atividade, recusa da empresa em fornecer a declaragao, dificuldade de obter esta declaragao por
estar atuando na func¢do exigida no emprego atual e a solicitacdo da declaragdo representar um
prejuizo, visto o vinculo empregaticio. Nesta declaracdo devera conter no minimo as
informacgdes: nome completo do candidato, cargo que ocupava, atividades que exercia, periodo
de execucdo destas atividades, data e local e o atesto de que as informacdes sdo veridicas. Vide
modelo no Anexo VII (Ultima pagina deste edital). Caso seja constatada, a qualquer momento, a
falsidade das informacgdes, o candidato sera imediatamente excluido do certame.

14.12. A previsdo da divulgacdo da relacdo de candidatos habilitados (candidatos que anexaram
todos os documentos exigidos) e candidatos indeferidos (candidatos cujos documentos anexados
ndo atenderam todos os requisitos exigidos) na etapa de comprovacdo documental, é dia 10 de
agosto de 2023 no site da http://www.concursosrbo.com.br/.

14.13. E facultado ao SEBRAE-SP ou a empresa especializada por ele designada, a qualquer
momento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou comprovar as informagdes constantes
na(s) declaracdo(des) e, portanto, poderd ser reprovado o candidato se constatada alguma
irregularidade quanto a fidelidade e legitimidade das informagdes constantes dos documentos
apresentados.

14.14. O resultado final da comprovacao documental serd divulgado no enderego eletronico
http://www.concursosrbo.com.br/ na data provavel de 10 de agosto de 2023.

14.15. Serdo classificados para a 42 (quarta) etapa, os candidatos que realizarem a comprovacao
documental de acordo com as especificacdes acima.

15. AVALIAGAO DE HABILIDADES E ATITUDES — 42 ETAPA

15.1. A Avaliagao de Habilidades e Perfil serd realizada por meio de uma ferramenta on-line de
mercado, personalizada exclusivamente para este Processo Seletivo.

15.2. Somente serdo convocados para a 42 Etapa — AVALIACAO DE HABILIDADE E ATITUDES —

os candidatos habiltados na avaliagcdo de conhecimentos, até 3 (trés) vezes a quantidade de vagas

por regional.
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15.3. Serao analisados os indices de performance e andlise de comportamento durante as
resolucdes de problemas propostos na ferramenta on-line, compondo um total de variadveis
observaveis capazes de fornecer insumos para geragdo de insights sobre a preferéncia dos
individuos nas estratégias abordadas e as diversas escolhas que fazem, visando verificar o grau
de aderéncia entre as competéncias requeridas para atuacdo como bolsista e as apresentadas
pelo candidato.

15.4. Os candidatos serdo ranqueados por meio da sua pontuag¢ao, do maior para o menor.
15.5. Para participar, é imprescindivel que o candidato possua equipamento (computador e/ou
notebook) com internet estdvel, cdmera e microfone funcionando.

15.6. As competéncias e os critérios para avaliacdo de habilidades e atitudes serdao definidos
guando da publicacdo da convocacdo para esta etapa.

15.7. Os candidatos deverdao acompanhar o cronograma de execu¢ao deste edital por meio do
site http://www.concursosrbo.com.br/

15.8. Na&o haverd segunda chamada ou repeticdao de nenhuma das etapas.

15.9. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo das
avaliacdes como justificativa de sua auséncia.

15.10. A ndo realizagdo da avaliagdo de habilidades e perfil, qualquer que seja o motivo,
caracterizard desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo automatica do processo
seletivo.

15.11. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver um minimo de 50% da
pontuacdo na Etapa 3 — Avaliacdo de Habilidades e Perfil.

16. ENTREVISTA - 52 ETAPA

16.1. A entrevista podera ocorrer de forma presencial ou virtual a critério do SEBRAE SP.

16.2. A banca para entrevista serd composta por especialistas a critério do Sebrae.

16.3. A entrevista terd duracdo de 30 minutos e podera ser gravada a critério e uso exclusivo
do Sebrae e RBO.

16.4. A convocacdao para a etapa de entrevista serda realizada pelo endereco
http://www.concursosrbo.com.br/ na data prevista de 18 de agosto de 2023.

16.5. Na etapa de entrevistas sera verificado:

16.5.1. Experiéncia do candidato nas atribuicdes especificas da modalidade frente aos requisitos
exigidos descritos na tabela 3.

16.5.2. Experiéncia geral do candidato e respectiva relevancia para a modalidade divulgada neste
comunicado.

16.5.3. Alinhamento do candidato com a descri¢cdo da vaga, descrita na Tabela 1, bem como com
a missdo do SEBRAE-SP e o Programa ALI.
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16.5.4. Dominio do conhecimento técnico, o emprego adequado da linguagem, a articulacdo do

raciocinio, a capacidade de argumentagdo e a postura do candidato.

16.6. Cada um dos quesitos sera avaliado de acordo com a tabela a seguir:

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO

EXCELENCIA: Ha plena indicacdo da presenca da competéncia pela

R A . . 5
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
APLICA: H4 indicacdo da presenca da competéncia pela moderada 3
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
ABAIXO DO NECESSARIO: Ha pouca indicacdo da presenca da

N . N . . 1

competéncia pela baixa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.

NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito 0
dificilmente a competéncia esta presente.

16.7. Sera considerado habilitado, na banca examinadora, o candidato que obtiver total de
pontos igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

16.8. O candidato ndo habilitado na banca examinadora sera eliminado do processo seletivo.
16.9. A data prevista para divulgacdo do resultado da banca examinadora é de 29 de agosto de
2023 através do endereco eletronico http://www.concursosrbo.com.br/

16.10. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo das
avaliacdes como justificativa de sua auséncia.

16.11. A ndo realizacdo da avaliacdo de habilidades e atitudes, qualquer que seja o motivo,
caracterizard desisténcia do candidato e resultard em sua elimina¢do automatica do processo
seletivo.

17. CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver maior pontuacdo, na ordem
apresentada:

17.1.1. Maior nota nos requisitos da Etapa 5 — Entrevista;
17.1.2. Maior nota nos requisitos da Etapa 4 — Avaliacdo de Habilidades e Atitudes;
17.1.3. Maior nota nos requisitos da Etapa 2 — Avaliacao de Conhecimentos e Redacao.

17.2. Se persistir o empate, terd prioridade o candidato com maior periodo de experiéncia
comprovada.
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18. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

18.1. O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado no site
http://www.concursosrbo.com.br/, por meio de lista nominal em ordem de classificagao,

constando a somatdria de todas as etapas na data prevista de 29 de agosto de 2023.

18.2. Seguindo a ordem de classificacdo por localidade, serdo chamados os candidatos para as
vagas de inicio imediatos conforme detalhado no item 7.1 deste edital.

18.3. O cadastro reserva seguird o nimero de vagas definidos para a atividade de campo de
acordo com item 7.1, respeitando a classificacdo final. Os candidatos do cadastro reservam serdo
chamados para atuagdao em campo a medida que surgirem vagas.

18.4. Os candidatos a Bolsista de Estimulo a Inovacdo do SEBRAE SP, selecionados e
convocados, deverdo assinar o Termo de Outorga em meio digital, conforme orientacdo do
SEBRAE SP, em ambiente, sistema padrdo ou plataforma a ser indicada pelo SEBRAE SP.

18.5. Os candidatos remanescentes comporao um banco reserva, ndo ultrapassando o periodo
maximo de 10 meses, por ordem de classifica¢do final, e poderdo ser convocados em caso de:

18.5.1. Desisténcia dos primeiros classificados ou;
18.5.2. Desligamento do bolsista ou;
18.5.3. Abertura de novas vagas para a mesma localidade.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

18.6. As convocacgdes e resultados das etapas deste Processo Seletivo e/ou alteragdes serdo
divulgados no site http://www.concursosrbo.com.br/ em que sera realizada a inscricdo conforme

cronograma a seguir. As datas poderdo sofrer alteracao, a depender das necessidades de ajuste
do SEBRAE SP.

ETAPA DATA
Abertura das inscrigdes / Condicdo especial 22/06/2023
Encerramento das inscrigdes / Condicdo especial 12/07/2023
Publica¢do da lista de inscritos 14/07/2023
Comunicado de Convocagio 14/07/2023
Avaliagdo de conhecimentos e Redagdo 18/07/2023
Prazo recursal contra o gabarito 19/07/2023
Resposta dos recursos 21/07/2023
Relagdo de Habilitados na Avaliagdo de conhecimentos e Redagao 21/07/2023
Recurso contra Resultado da Avaliagdo de conhecimentos 24/07/2023
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ETAPA DATA

Convocagdo para 32 etapa Analise documental 26/07/2023
Envio de documentos 27/07 a 31/07/2023
Et;tc)llligigatl:la lista de Habilitados e Inabilitados na 32 etapa — Andlise 04/08/2023
Prazo para envio de documentagdo complementar 05/08 a 07/08/2023
Publicagdo do Resultado Final da 32 etapa - Andlise Documental 10/08/2023
i(t)ir;l\jgzzgéo para realizagdo da 42 Etapa Avaliagdo de Habilidades e 10/08/2023

42 etapa — Avalia¢do de Habilidades e Atitudes 14/08/2023
Eae::I;zcic;adpaaétéEiarzsis—tgsvaIiagéo de Habilidades e Atitudes/ Convocagdo 18/08/2023
Reliza¢do das Entrevistas 21 a25/08/2023
Publica¢do dos habilitados na 52 etapa — Entrevista 29/08/2023
Publicagéo lista final 29/08/2023

19. SOLICITAGAO DE ESCLARECIMENTO E RECURSO

19.1. Serdo admitidas solicitagdes de esclarecimento em todas as etapas deste processo
seletivo.

19.1.1.Todas as solicitacdes referentes a informagdes gerais do processo seletivo devem
ser devidamente fundamentadas e encaminhadas por e-mail para
candidatosebrae@rboprojetos.com.br.

19.2. Serdo admitidos recursos contra o gabarito oficial e contra o resultado da avaliacdo de
conhecimentos.

19.2.1.0s recursos deverdo ser enviados em até 1 (um) dia util, com inicio no dia util
seguinte a publicacdo do gabarito ou do resultado (conforme o caso), no campo de
“RECURSOS” na area do candidato, dentro da area da Selecao de Bolsista de Estimulo a
Inovagao (BEI) - Projeto ALl — Produtividade - Bolsista de Extensao Tecnoldgica, no
endereco eletrdnico http://www.concursosrbo.com.br/.

19.2.2.0s recursos enviados fora do prazo de 1 (um) dia util, apds a divulgacdo do
gabarito ou do resultado da avaliacdao de conhecimentos, ndo serao aceitos.

19.2.3.0s recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos
aprazados ndo serdo apreciados.
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19.3. Em hipdtese alguma serd aceita a revisdo de recurso ou recurso de gabarito final

definitivo.

19.4. Se orecurso resultar em anulagao ou alteragao de item de questao objetiva integrante da
avaliacdo de conhecimentos, a pontuagao correspondentea esse item serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem solicitado recurso ou nao.

19.5. Osrecursos serdo analisados e as justificativas das altera¢des de gabarito da Avaliacdo de
Conhecimentos serao divulgadas em até 2 (dois) dias uteis, no campo de “RECURSOS” na area do
candidato, no enderego eletrénico http://www.concursosrbo.com.br/, juntamente com o

gabarito definitivo.

19.6. Nao sera aceita solicitacdo de esclarecimento ou recurso enviado por correspondéncia
(Sedex, AR, telegrama etc.) ou outro meio que ndo seja o estabelecido neste Capitulo.

19.7. A banca examinadora constitui Ultima instancia para esclarecimentos, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao solicitacdes de esclarecimentos adicionais.

20. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

20.1. Além dos compromissos com o projeto, os bolsistas N4 e N6 devem atender as seguintes
obrigacdes:

20.1.1. Firmar eletronicamente o Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo a Inovacao do
Projeto ALl - Produtividade;

20.1.2. Atender as convocacdes do Sebrae;

20.1.3. Assinar o Plano de Trabalho;

20.1.4. Executar o Plano de Trabalho;

20.1.5. Elaborar sua agenda de atividades;

20.1.6. Informar, dentro da pertinéncia de necessidades da empresa atendida, outros
eventos, solugdes, programas, projetos, iniciativas do Sebrae e de parceiros, para facilitar
ao empresdrio (a) o impacto da Inovagdo e melhoria em processos da empresa;

20.1.7. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista nos trabalhos apresentados.

21. PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

21.1. No momento da inscri¢ao, o candidato estara ciente e em concordancia com os termos
gue constam neste edital, bem como aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam
tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo publico,
com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de
seus nomes e numeros de inscrigdes, no endereco eletronico http://www.concursosrbo.com.br/.
Os dados pessoais coletados para esse fim serdo tratados de acordo com a Politica de Privacidade
e Tratamento de Dados Pessoais do Sistema SEBRAE, disponivel em https://minio-
cpe.sebrae.com.br/documento/politica- privacidade.pdf.
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22.DISPOSICOES FINAIS

22.1.1. A participagao dos candidatos neste processo seletivo ndo implica a obrigatoriedade de
sua aceitacdo para atuar como bolsista no Projeto ALl - Produtividade, cabendo ao
SEBRAE SP a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de aproveitd-los em nimero
estritamente necessario, respeitando a ordem de classificagdo.

22.2. E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocacdes e

tomar ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes a este processo seletivo.

22.3. O SEBRAE SP ndo atendera nenhum candidato e nem passard informacdes sobre o

processo seletivo, sendo toda comunicacdo com candidatos participantes deste processo seletivo

realizada por meio do site http://www.concursosrbo.com.br

22.4. Fica assegurado ao SEBRAE SP o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selec¢ao,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacao,
compensacdo ou reclamacdo dos participantes.

22.5. A participacdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo de todas as disposicoes
contidas neste processo seletivo.

22.6. Nao serdo fornecidos atestados, declaragbes, certificados ou certiddes relativas a
habilitagao, classificagao ou nota de candidatos neste processo seletivo.

22.7. Os itens deste processo seletivo poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizaces ou
acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado devidamente no
site.

22.8. As legislagdes, manuais, regulamentos etc, indicadas no ANEXO | — CONTEUDO
PROGRAMATICO incluindo eventuais alteracdes posteriores, ainda que nio expressamente
mencionadas neste Edital. Considerar-se-4, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, o
texto vigente até a data de publicacao deste Edital.

22.9. As ocorréncias ndo previstas neste comunicado serdo resolvidas, em carater irrecorrivel,
pelo SEBRAE SP.

Sao Paulo, 22 de junho de 2023
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS/ REDACAO

Lingua Portuguesa:
Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindbnimos, anténimos, parénimos, homdénimos,
sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial; pontuagdo; acentuacdo. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncao
(classificacdo e sentido que imprime as relagGes entre as oragdes).; concordancia verbal e nominal;
regéncia verbal e nominal; colocagdo pronominal; crase e sintaxe.
Conhecimentos Gerais:
Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 12 de maio de 2022, em meios
de comunica¢do de massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e
televisdo. Descobertas e inova¢les cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade
contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais.
Histoéria e geografia do Brasil.
Conhecimentos Especificos:
v Sustentabilidade — conceitos, desafios e vantagens de incorporar a sustentabilidade nos pequenos
negécios; Gestdao de Residuos Sélidos - Politica Nacional dos Residuos Sdlidos e como gerenciar os
residuos da pequena empresa; Gestdo da Agua - A¢des que podem ser implantadas nos pequenos
negdcios para fazer o uso eficiente da dgua; Eficiéncia energética — gerenciamento e o consumo de energia
e a implantacdo de acbes para obter maior eficiéncia energética nos pequenos negdcios - Cartilhas do
Centro SEBRAE de Sustentabilidade da Série Sustentabilidade nos Pequenos Negdcios.
http://sustentabilidade.sebrae.com.br

v" Manual de OSLO (Edi¢do mais recente);
Pesquisa GEM Brasil (Edicdo mais recente);
Conhecimento do SEBRAE;
Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios;
Empreendedorismo;
Gestao por indicadores;
Produtividade;

Lei Complementar n? 123/2006 (atualizada) - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno PorteMarco legal da inovagao, entre outros;

AN NN N Y RN

Ecossistema de inovagao — MEI Tools Edital de Sele¢ao de Bolsista de Estimulo a Inovagao
Marco Legal da Inovagao

Design Sprint

Job to Be Done (JBTD)

Prototipagem — produtos, servicos e processos

Gestdo de Indicadores

AN N N N N NN

Métodos Ageis
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ANEXO Il

DECLARACAO DE RESIDENCIA OU COMPROMISSO DE MUDANCA

DECLARO para os devidos fins que resido no estado de S3o Paulo ou que a partir do momento
da assinatura do Termo de Outorga estarei residindo no estado de Sdo Paulo, estou ciente de
gue declaracao falsa pode implicar na sancdo penal prevista

no art. 299 do Cddigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento

é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é
particular.”

/! de de 2023.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO Il

DECLARACAO DE EQUIPAMENTOS

Em consideragao aos requisitos exigidos para atuagao como Bolsista ALI Produtividade, declaro
estar ciente da necessidade de dispor de um COMPUTADOR (portatil com acesso a internet
movel e Microsoft Office - texto, planilha e apresentac¢des - atualizados e suporte a Java) e um
SMARTPHONE (com numero de celular habilitado para comunicacdo), para a realizacdo das
atividades em campo, a partir da assinatura do Termo de Outorga de Bolsista e durante todo o

tempo de vigéncia da bolsa.

! de de 2023.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CIENCIA DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE
ACEITACAO DE BOLSISTA

Em consideragao aos requisitos exigidos para atuagdao como Bolsista ALl Produtividade, declaro:

1. N&o possuir vinculo empregaticio, prestacdo de servigso e/ou estar desvinculado do
mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga, sendo a excecado a
descrita no edital para bolsista N6;

2. Nao participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio. Também ndo é permitida a atuacdo como autébnomo ou o exercicio de
profissOes regulamentadas, sendo a excecao a descrita no edital para bolsista N6;

3. Nao ser empregado do Sistema SEBRAE;

4. Ter disponibilidade para participar integralmente das atividades em campo, com duracao

de até 10 meses.

Declaro, ainda, estar ciente que o ndo atendimento de qualquer uma das condi¢des descritas

implicard na minha eliminagao do processo seletivo e na ndao concessao da bolsa.

! de de 2023.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO V

TERMO DE CONSENTIMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Ao participar deste edital do ALI Produtividade, estou ciente e concordo que os meus DADOS
PESSOAIS, conforme definido na lei no. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), poderdo ser tratados pelo SISTEMA SEBRAE para:
1. Cumoprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatdrias do SISTEMA SEBRAE em razao
de suas atividades;
Executar seus programas e prestagao de servigos;
3. Realizar a comunicagao oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de
servico, por meio de quaisquer canais de comunicacdo (telefone, e-mail,
SMS, WhatsApp, etc.).
4. Tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo e ao respectivo Projeto
ALI.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE poderd compartilhar os meus DADOS PESSOAIS,
estritamente necessdrios, com seus prestadores de servicos ligados ao presente Projeto,
restringindo-se as funcbes e atividades desempenhadas por cada um e em aderéncia as
finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de servicos,
determinados DADQOS PESSOAIS meus para evitar possiveis fraudes e para complementar ou
atualizar o meu cadastro.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera tomar decisdes automatizadas com base em meus
DADOS PESSOAIS, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do SEBRAE,
a revisdo dessas decisoes.

Estou ciente que os meus DADQOS PESSOAIS poderao ser utilizados para enriquecimento da base
de dados controlada pelo SISTEMA SEBRAE.

CONFIDENCIALIDADE

Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus DADOS
PESSOAIS de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo
utilizados para qualquer fim que ndo os descritos acima.
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REVOGACAO

Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipétese em
que as atividades desenvolvidas pelo SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa relagdo, poderao
restar prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus DADOS PESSOAIS poderdo ser armazenados, mesmo apds o

término do tratamento — inclusive apds a revogac¢do do consentimento —, (i) para cumprimento
de obrigacdo legal ou regulatdria pelo SISTEMA SEBRAE ou (ii) desde que tornados anénimos.

! de de 2023.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO VI

Tabela das cidades de Abrangéncia

cop. . REGIAO (MUNICIPIOS DE ATUAGAO D
DESCRICAO ESCRITORIO bl ,U dller lagAo 2
REGIONAL ESCRITORIOS REGIONAIS)
DA VAGA
ALI PROD. 01 Baixada Santista Bertioga; Cubatdo; Guaruja; Itanhaém; Mongagua; Peruibe; Praia Grande; Santos;
Sao Vicente
ALI PROD. 02 Bauru Agudos; Arealva; Avai; Balbinos; Bariri; Barra Bonita; Bauru; Bocaina; Boracéia;

Borebi; Cabralia Paulista; Cafelandia; Dois Corregos; Duartina; Guaigara; Guarants;
lacanga; Igaragu do Tieté; Itaju; Itapui; Jau;Lengdis Paulista; Lins; Luciandpolis;
Macatuba; Mineiros do Tieté; Paulistania; Pederneiras; Pirajui; Piratininga; Pongai;
Presidente Alves; Promissado; Regindpolis;

Sabino; Ubirajara; Uru

ALl PROD. 03 Campinas Aguas de Linddia; Amparo; Arthur Nogueira; Campinas; Conchal; Cosmépolis;
Engenheiro Coelho; Holambra; Hortolandia; Indaiatuba; Jaguariina; Linddia; Monte
Alegre do Sul; Monte Mor; Paulinia; Pedreira; Santo Antonio de Posse;SerraNegra;
Socorro; Sumaré; Valinhos;

Vinhedo
ALI PROD. 04 | Capital Centro Séo Paulo
ALI PROD. 05 | Capital Leste | S0 Paulo
ALI PROD. 06 | Capital Norte Sso Paulo

. Sdo Paulo; Caieiras; Francisco Morato; Franco da Rocha
ALI PROD. 07 | Capital Oeste

ALI PROD. 08 | Capital Sul

Sdo Paulo
ALI PROD. 09 Grande ABC Mau3; Ribeirdo Pires; Rio Grande da Serra;Santo André; Sdo Bernardo; Diadema
ALl PROD. 10 Guarulhos Santa Isabel; Aruja; Guarulhos; Mairipord;Atibaia; Bom Jesus dos Perddes; Nazaré

Paulista; Piracaia; Joandpolis

ALl PROD. 11 Osasco Barueri; Carapicuiba; Cotia; Embu das Artes; Embu-Guagu; Itapecerica da Serra;
Itapevi; Jandira; Juquitiba; Osasco; Piraporado Bom Jesus; Santana de Parnaiba;Sdo
Lourenco da Serra; Tabodo da Serra;

Vargem Grande Paulista;

ALl PROD. 12 Ribeirdao Preto Altindpolis; Barrinha; Brodowski; Cajurd; Cassia dos Coqueiros; Cravinhos;
Dumont;Guariba; Guatapara; Jaboticabal; Jardindpolis; Luis Antonio; Monte Alto;
Orlandia; Pitangueiras; Pontal; Praddpolis; Ribeirdo Preto; Sales de Oliveira; Sao
Simao; Serra Azul; Serrana; Sertdozinho; Santa Cruz da Esperanga; Santa Rosa
doViterbo; Santo Antonio da Alegria; Vista Alegre do Alto;

ALI PROD. 13 |[S30 José do Rio Adolfo; Bady Bassitt; Balsamo; Catanduva; Catigud; Cedral; Elisidrio; Guapiagu; Ibira;
Preto Ipigud; Irapud; Itajobi; Jaci; José Bonifacio; Marapoama; Mendonga; Mirassol;
Mirassolandia; Monte Aprazivel; Neves Paulista; Nipod; Nova Alianga; Nova
Granada; Novais; Novo Horizonte; Olimpia;Onda Verde; Orindilva; Palestina;
Palmares Paulista; Paulo de Faria; Pindorama; Planalto; Poloni; Potirendaba; Sales;
Sdo José do Rio Preto; Santa Adélia; Tabapud; Tanabi; Ubarana; Uchoa; Unido
Paulista; Urupés; Zacarias
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cop.
DESCRICAO
DA VAGA

ESCRITORIO
REGIONAL

REGIAO (MUNICiPIOS DE ATUACAO DOS
ESCRITORIOS REGIONAIS)

ALI PROD. 14

Campos

¥1e} José dos

Sdo José dos Campos; Taubaté; Jacarei; Cagapava; Tremembé; Sdo Luiz do
Paraitinga; Natividade da Serra; Redencdoda Serra; Lagoinha; Caraguatatuba;
Ubatuba; Sdo Sebastido; lIlhabela; Igarata; Santa Branca; Monteiro Lobato;
Jambeiro; Paraibuna;

ALI PROD. 15

Sorocaba

Alambari; Aluminio; Angatuba; Aragariguama; Aragoiaba da Serra; Boituva;Capelado
Alto; Cerquilho; Cesario Lange; Guarei; |bilina; Iperd; Itapetininga; Itu; Mairinque;
Piedade; Pilar do Sul; Porto Feliz; Salto; Salto de Pirapora; Sdo Miguel Arcanjo; Sao
Roque; Sarapui; Sorocaba; Tapirai; Tatui; Tieté; Votorantim

ALI PROD. 16

Capital Leste Il

Sdo Paulo

ALI PROD. 17

Alto Tieté

Mogi das Cruzes; Biritiba Mirim; Ferraz deVasconcelos; Guararema;

Itaguaquecetuba; Po4a; Salesdpolis; Suzano

ALI PROD. 18

Aracatuba

Alto Alegre; Andradina; Aragatuba; Avanhandava; Barbosa; Bento de Abreu; Bilac;
Birigli; Brauna; Brejo Alegre; Buritama; Castilho; Clementina; Coroados;Gabriel
Monteiro; Glicério; Guaracai; Guararapes; llha Solteira; Itapura; Lavinia; Lourdes;
Luizidnia; Miranddpolis; Murutinga do Sul; Nova Independéncia; Penapolis; Pereira;
Barreto; Piacatu; Rubiacea; Santdpolis do Aguapei; Santo Ant6nio do Aracangud; Sud
Mennucci;Suzanapolis; Valparaiso

ALI PROD. 19

Araraquara

Araraquara; Américo Brasiliense; Boa Esperanga do Sul; Borborema; Candido
Rodrigues; Dobrada; Fernando Prestes; Gavido Peixoto; Ibitinga; Itapolis; Matao;
Motuca; Nova Europa; Rincdo; Santa Ernestina; Santa Lucia; Tabatinga;
Taquaritinga; Trabiju

ALI PROD. 20

Franca

Aramina; Batatais; Buritizal; Cristaispaulista; Franca; Guard; Igarapava; Itirapu3;
Ituverava; Jeriquara; Migueldpolis; Nuporanga; Patrocinio Paulista; Pedregulho;
Restinga; Ribeirdo Corrente; Rifaina; Sdo Joaquim da Barra; Sdo José da Bela Vista

ALI PROD. 21

Jundiai

Braganga Paulista; Cabreuva; Cajamar; Campo Limpo Paulista; Itatiba; Itupeva;
Jarinu; Jundiai; Louveira; Morungaba; Pedra Bela; Pinhalzinho; Tuiuti; Vargem;
Varzea Paulista;

ALI PROD. 22

Marilia

Alvaro de Carvalho; Bastos; Cruzalia; Galia;Herculandia; Lupércio; Ocaugu;
ParaguacuPaulista; Pompéia; Rindpolis; Alvinlandia; Bora; Echapord; Garga; lacri;
Lutécia; Oriente; Parapud; Quata; Tarumg; Assis; Candido Mota; Florinea; Guaimbé;
Julio Mesquita; Marilia; Palmital; Platina; Quintana; Vera Cruz; Arco fris;Campos
Novos Paulista; Ferndo; Getulina; Ibirarema; Maracai; Oscar Bressane; Pedrinhas
Paulista; Queiroz; Tup3;

ALI PROD. 23

Piracicaba

Aguas de S3o Pedro; Americana; Capivari; Charqueada; Elias Fausto; Ipeuna;
Iracemdpolis; Limeira; Mombuca; Nova Odessa; Piracicaba; Rafard; Rio das Pedras;
Saltinho; Santa Barbara D'Oeste; Santa Maria da Serra; Sdo Pedro;

ALI PROD. 24

Presidente
Prudente

Adamantina; Alfredo Marcondes; Alvares Machado; Anhumas; Caiabu; Caiud;
Dracena; Emiliandpolis; Estrela do Norte; Euclides da Cunha Paulista; Flora Rica;
Flérida Paulista; lepé; Indiana; Inudbia Paulista; Irapuru; Jodo Ramalho;
Junqueirdpolis; Lucélia; Maraba Paulista; Mariapolis; Martinépolis; Mirante do
Paranapanema; Monte Castelo; Nantes; Narandiba; Nova Guataporanga; Osvaldo
Cruz; Ouro Verde; Pacaembu; Panorama; Paulicéia; Piquerobi; Pirapdzinho;
Pracinha;Presidente Bernardes; Presidente Epitdcio; Presidente Prudente;
Presidente Venceslau; Rancharia; Regente Feijd; Ribeirdo dos indios; Rosana;
Sagres; Salmourdo; Sandovalina; S3o Jodo do Pau D' Alho; Sta Mercedes; Sto
Anastacio; Sto Expedito; Taciba; Tarabai; Teodoro Sampaio; Tupi Paulista;
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ALI PROD. 25

S&o Carlos

Araras; Leme; Santa Cruz da Conceigdo; Porto Ferreira; Pirassununga; Santa Rita do
Passa Quatro; Descalvado; Ribeirdo Bonito;Dourado; Torrinha; Brotas; ltirapina;
Analandia; Corumbatai; Cordeirdpolis; Santa Gertrudes; Rio Claro; Ibaté; Sdo Carlos;

ALI PROD. 26

Barretos

Altair; Ariranha; Barretos; Bebedouro; Cajobi; Colina; Colombia; Embauba; Guaira;
Guaraci; Icém; lpud; Jaborandi; Morro Agudo; Monte Azul Paulista; Paraiso; Pirangi;
Severinia; Taiuva; Taiagl; Taquaral; Terra Roxa; Viradouro

ALI PROD. 27

Botucatu

Anhembi; Bofete; Jumirim; Sdo Manuel; Botucatu; Pereiras; Laranjal Paulista;
Arandu; Paranapanema; Avaré; Porangaba;Torre de Pedra; Quadra; Pardinho;
Itatinga; Pratadnia; Conchas; Aredpolis

ALI PROD. 28

Guaratingueta

Aparecida; Arapei; Areias; Bananal; Cachoeira Paulista; Campos do Jord3do; Canas;
Cruzeiro; Cunha; Guaratinguetd; Lavrinhas; Lorena; Pindamonhangaba; Piquete;
Potim; Queluz; Roseira; Santo Antdnio do Pinhal; Sdo Bento do Sapucai;Sdo José do
Barreiro; Silveiras

ALI PROD. 29

Ourinhos

Aguas de Santa Barbara; Bernardino deCampos; Canitar; Cerqueira César;
Chavantes; Espirito Santo do Turvo; Fartura; laras; Ipaussu; Itai; Manduri; Ourinhos;
Oleo; Piraju; Ribeirdo do Sul;Sarutaia; Salto Grande; Sdo Pedro doTurvo; Santa Cruz
do Rio Pardo; Taguai; Tejupd; Taquarituba; Timburi;

ALI PROD. 30

S3o Jodo da Boa
Vista

Aguai; Aguas da Prata; Caconde; Casa Branca; Divinolandia; Espirito Santo do Pinhal;
Estiva Gerbi; Itapira; Itobi; Mococa;Mogi Guagu; Mogi Mirim; Sdo Jodo daBoa Vista;
Sdo José do Rio Pardo; Sdo Sebastidoda Grama; Santa Cruz das Palmeiras;
SantoAnténio do Jardim; Tambau; Tapiratiba; Vargem Grande do Sul;

ALI PROD. 31

Sudoeste
Paulista

Apiai; Bardo de Antonina; Barra do Chapéu;Bom Sucesso de Itararé; Buri; Capdo
Bonito; Coronel Macedo; Campina do Monte Alegre; Guapiara; Itaoca; Itabera;
Itapeva; Itapirapud ; Paulista; Itaporanga; Itararé; Nova Campina; Ribeira; Ribeirdo
Branco; Ribeirdo Grande; Riversul; Taquarivai;

ALI PROD. 32

Vale doRibeira

Barra do Turvo; Cajati; Cananéia; Eldorado;lguape; llha Comprida; Iporanga; Itariri;
Jacupiranga; Juquid; Miracatu; Pariquera- Agu; Pedro de Toledo; Registro; Sete
Barras;

ALI PROD. 33

Votuporanga

Alvares Florence; Américo de Campos; Aparecida D' Oeste; Aspasia; Auriflama;
Cardoso; Cosmorama; Dirce Reis; Dolcindpolis; Estrela D' Oeste; Fernanddpolis;
Floreal; Gastdo Vidigal; General Salgado; Guarani D' Oeste; Guzolandia; Indiapor3;
Jales; Macaubal; Macedoénia; Magda; Marindpolis; Meridiano; Mesdpolis; Mira
Estrela; Mongdes; Nhandeara; Nova Canaa Paulista; Nova Castilho; Nova Luzitania;
Ouroeste; Palmeira D'Oeste; Paranapud;Parisi; Pedrandpolis; Pontalinda; Pontes
Gestal; Populina; Rioldndia; Rubinéia; Santanada Ponte Pensa; S3o Francisco; Sdo
Jodo das Duas Pontes; Sdo Jodo de Iracema;Sebastiandpolis do Sul; Santa
Albertina; Santa Clara D' Oeste; Santa Fé, do Sul; Santa Rita D'Oeste; Santa Salete;
Trés Fronteiras; Turitba; Turmalina; Urania; Valentim Gentil; Vitéria Brasil;
Votuporanga.
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGCAO

DECLARACAO DE EXPERIENCIA E RESPONSABILIDADE DAS INFORMACOES

Eu, (especificar nome completo), RG (especificar nimero), CPF (especificar himero),

domiciliado a (especificar rua, n%, bairro, cidade/estado, CEP), DECLARO QUE

EXERCI/ATUEI (especificar atuacdo/ requisitos exigidos — Tabela 1), na empresa

(especificar nome da empresa) durante o periodo de (especificar data) a (especificar

data), bem como assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas e
autenticidade das cdpias dos documentos entregues. Declaro estar ciente de que a
falsidade nas informacdes acima implicard nas penalidades cabiveis, previstas no Codigo

Penal.

, / / (local e data)

(assinatura)




