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A Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis/SP faz saber que realizara, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo regido pelas instrugdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢8es contidas nas Instru¢cdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se a formacgao de cadastro reserva para as fungdes publicas temporarias indicadas no presente edital,
regidas pelo artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e contratacdo pelas regras do Regime Celetista, dentro do prazo de validade de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano, a contar da data da homologagdo do certame, a critério da Prefeitura do Municipio de
Cordeirépolis.

1.1.1. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final do certame. O
cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substituicdes, observado o prazo de validade do presente
Processo Seletivo.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Cordeirépolis/SP.

1.3. As fungdes publicas, as vagas, o salario inicial, a carga horéria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo séo os estabelecidos na
Tabela | de Fungdo Publica, especificada abaixo.

1.4. As atribuigcdes das funcdes publicas estdo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | — FUNGOES PUBLICAS TEMPORARIAS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E
TAXA DE INSCRICAO

Vagas
g Pl Vagas gzseé\ézgzz elevly CEuE Requisitos minimos exigidos Uzl
Temporaria 9 F:;om inicial horéria q 9 inscricéo
deficiéncia
R$ 3.328,23
(Ens. Médio) Ensino Médio completo na modalidade
Professor de Educagdo | Cadastro ) 30 horas | Magistério, Curso Normal Superior ou R$ 40,00
Basica - PEB | Reserva R$ 3.808,31 semanais | Ensino  Superior Completo com '
(Ens. Licenciatura em Pedagogia.
Superior)
Professor de Educagéo Ensino  Superior Completo com
Basmg -_PEB~I —-com Cadastro ) R$ 3.992.35 30 hora_s Licenciatura e_m. Pedagog!a‘ou ~Curso R$ 40,00
especializagdo em Reserva semanais | Normal Superior; e especializagdo em
Educacédo Especial Educacédo Especial.

Os portadores de diploma:

a) Licenciatura em Educagdo Especial,
com habilitacdo especifica na area do
Transtorno do Espectro Autista; OU

b) Licenciatura em Educacao Especial e
Inclusiva, com habilitagdo especifica na
area do Transtorno do Espectro do
Autista; OU

c) Licenciatura em Pedagogia, com
habilitacdo especifica na é&rea do
Transtorno do Espectro Autista; OU

d) Licenciatura em Educagdo Especial
com Pés-Graduagéo lato sensu na area
do Transtorno do Espectro Autista; OU
Professor (a) de e) Licenciatura em Educacgéo Especial e
Educagéo Bésica — Inclusiva, com Po6s Graduagdo lato

PEB | - de Apoio Cadastro - R$ 3.992,35 30 hora; sensu na area do Transtorno do | R$ 40,00
o Reserva semanais o

Especializado para Espectro Autista; OU

alunos autistas f) Licenciatura em Pedagogia, com Pos

Graduacdo lato sensu na area do
Transtorno do Espectro Autista; OU

g) Licenciatura em Pedagogia ou Curso
Normal Superior, com curso de
especializagdo em Transtorno do
Espectro Autista realizado nos termos
das Deliberagbes CEE 112/2012 e
197/2021; OU

h) Licenciatura nas demais areas
curriculares, com Poés Graduagdo lato
sensu na area do Transtorno do
Espectro Autista; OU

i) Mestrado ou Doutorado na area do
Transtorno do Espectro Autista, com
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Vagas
reservadas
Vagas as pessoas

com
deficiéncia

Taxa de
inscricéo

Funcéao Publica
Temporaria

Salario Carga

nicial horaria Requisitos minimos exigidos

prévia formacdo docente em qualquer
area de formacéo; OU
j) Especializacdo em Transtorno do
Espectro Autista realizada nos termos
das Deliberagbes CEE 112/2012 e
197/2021, com prévia formagéo docente
em qualquer licenciatura; OU
k) Especializagdo em Transtorno do
Espectro Autista autorizada pelo MEC,
CNE ou outros Conselhos Estaduais ou
Distrital de Educacdo, com prévia
formagdo docente em  qualquer
licenciatura.
Licenciatura de Graduagdo plena com
Professor de Educagdo | Cadastro R$ 26,61 h hablllt:’:lgao especnﬂca na area de
Basica Il - Arte Reserva - hora-aula ora-aula | atuacéo, ou formagao superior na area R$ 40,00
correspondente ou complementacdo
nos termos da Legislacao vigente.
Licenciatura de Graduagdo plena com
Professor de Educagéo Cadastro R$ 26,61 h | hab'“t?gao fespeufjca na area de
Basica Il - Ciéncias Reserva - hora-aula ora-aula | atuagéo, ou formag&o superior na area R$ 40,00
correspondente  ou complementacdo
nos termos da Legislacéo vigente.
Licenciatura de Graduagdo plena com
habilitacdo especifica na é&rea de
atuacéo, ou formagao superior na area
correspondente  ou complementacao
nos termos da Legislacdo vigente e
registro no CREF.
Licenciatura de Graduagdo plena com
Professor de Educagéo Cadastro R$ 26,61 h | hab'“t?gao fespeufjca na area de 0.00
Basica Il - Geografia Reserva - hora-aula ora-aula | atuagéo, ou formag&o superior na area R$ 40,
correspondente ou complementagdo
nos termos da Legislacéo vigente.
Licenciatura de Graduagdo plena com
Professor de Educagao Cadastro R$ 26,61 h | hab|l|t?gao especnjca na area de
Basica Il - Historia Reserva - hora-aula ora-aula | atuacéo, ou formag&o superior na area R$ 40,00
correspondente  ou complementacédo
nos termos da Legislacéo vigente.
Licenciatura de Graduagdo plena com
= habilitacdo especifica na éarea de
Pr,of_essor de EAducaan Cadastro - RS 26,61 hora-aula | atuagdo, ou formagao superior na area R$ 40,00
Bésicall - Inglés Reserva hora-aula =
correspondente  ou complementacédo
nos termos da Legislacéo vigente.
Licenciatura de Graduagdo plena com
Pr’of_essor d? Educacao Cadastro R$ 26,61 habilitflgéo especifjca na area ) de
Bésica ll - Lingua Reserva - hora-aula hora-aula | atuagdo, ou formagao superior na area R$ 40,00
Portuguesa correspondente ou complementagéo
nos termos da Legislacdo vigente.
Licenciatura de Graduagdo plena com
Professor de Educagdo | Cadastro R$ 26,61 habilitacdo especifica na area de

L o - hora-aula | atuacgdo, ou formagdo superior na area | R$ 40,00
Basica Il - Matematica Reserva hora-aula =
correspondente  ou complementacdo

nos termos da Legislacéo vigente.

Professor de Educagao Cadastro R$ 26,61

Basica ll - Educacéo - hora-aula

P Reserva hora-aula R$ 40,00
Fisica

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele contidas,
principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratagao:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos
termos do paréagrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contrata¢éo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentacdo comprobatdria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo publica, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter aptido fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funcéo publica.
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2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de
qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragdo publica, capitulados nos titulos Il e XI da
Parte Especial do Cadigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.8. Nao estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungéo publica;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumuléveis previstos
na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigBes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.concursosrbo.com.br, iniciando-se no dia 5 de outubro de 2023 e
encerrando-se no dia 20 de outubro de 2023, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condigoes
para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servi¢os, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para a fungéo publica pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicara no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéaria, com vencimento
para o dia 23 de outubro de 2023, primeiro dia Util subsequente apds a data de encerramento do periodo de inscrigdo. Em caso de feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.5.1. O boleto bancério estara disponivel no enderego eletrénico www.concursosrbo.com.br, até a data de encerramento das inscrigées e devera
ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigao, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscri¢géo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Ainscricao somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.5.4. O comprovante de inscrigdo € o boleto bancério devidamente quitado, devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de
inscricdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 3 (trés) inscricdes no Processo Seletivo, sendo 1 (uma) para o periodo “A” da tabela constante no item
6.1.1 deste Edital e até 2 (duas) inscricdes para o periodo “B”.

3.6.1. Caso o candidato realize 2 (duas) inscricdes para o periodo “B”, as respectivas provas serdo realizadas no mesmo periodo de
aplicacdo e dentro do tempo maximo total de 3 (trés) horas. Neste caso, candidato responderd apenas uma vez as guestdes de
Conhecimentos Gerais (POCG), mas devera responder todas as questdes de Conhecimentos Especificos (POCE) correspondentes as 2
funcdes de inscricdo, respeitado o estabelecido nos itens 3.6 e 3.6.3 deste capitulo.

3.6.2. Em caso de mais de 2 (duas) inscricGes para o periodo “B”, serdo consideradas apenas as 2 (duas) ultimas inscricées (as de numero
maior de inscricdo) realizadas no site e pagas, sendo desconsideradas as demais.

3.6.4. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.2 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos
valores pagos a titulo de taxa de inscri¢ao.

3.7. Nao serdo aceitas inscrigées recebidas por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdésito em conta corrente, por
deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo
a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscri¢éo estabelecido.

3.8. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulacéo ou cancelamento do certame, nédo havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior
ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opcao de fungdo publica sob hipdtese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢éo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outros processos
OU CONCUrsos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., e a Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis ndo se responsabilizam por
solicitagcao de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendéavel que o
candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 27 de outubro de 2023, o candidato devera conferir no enderecgo eletronico www.concursosrbo.com.br se os dados da
inscricéo, efetuada via Internet, e se o valor da inscricdo foi recebido pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a
inscricdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢co de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., pelo e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como
interpor recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢Bes exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo sera feita por ocasido da
contrata¢éo, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo a Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis e a RBO Assessoria Plublica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o
contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer & vaga na condi¢do de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscricdo, informar em campo especifico da
Ficha de Inscricéo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscri¢des, declara¢éo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a realizacéo da prova, identificando no envelope: nome, funcdo a
qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis — Processo Seletivo 01/2023 - “Cond. Especial”,
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP
13670-000.
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3.16.1. O candidato que néo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terda a prova e as condi¢Ges especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condi¢8es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apds a data de término das inscrigGes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos), que
também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condicéo que néo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condi¢do na ficha de inscricdo online e encaminhar sua solicitagdo a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., até o dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme
estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crencga religiosa, deverd encaminhar solicitagéo
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas deverd, a partir de 27 de outubro de 2023, acessar o site
www.concursosrbo.com.br, para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag@es fornecidas no ato da inscri¢ao.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes da funcdo publica
pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos
com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade
do Processo Seletivo.

4.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classifica¢é@o geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricéo seja incompativel com a fungéo publica pretendida.
4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no Processo Seletivo ou na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

4.8. No ato da inscri¢céo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo devera requeré-lo,
indicando as condi¢8es diferenciadas de que necessita para a realizagéo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢éo na Ficha de Inscrigdo e proceder
de acordo com item 4.10. deste Capitulo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Gtil subsequente ao término das inscri¢cdes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando o nome do Concurso Publico no
envelope: Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis— Processo Seletivo 01/2023, os documentos a seguir:

a) Declaragdo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a
realizacéo da prova (caso a condi¢do especial seja necessaria); e

b) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo da sua prova, informando
0 seu nome, numero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e puncao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo Il deste Edital, a autorizagdo para utilizagéo de
aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovacéo da Comisséo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Processo Seletivo.
4.10.2.1. O candidato com deficiéncia auditiva e mudez, que necessitar de tradutor intérprete de libras, devera solicitar o profissional através de
declaragdo, conforme modelo constante do Anexo Il do presente edital.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar a documentacédo
indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovagao da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita pela data da
postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condi¢@es solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas alineas e subitens,
ndo tera a condicéo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instrugées constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:
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Quantidade de questdes do Quantidade de questdes do
Funcio Piblica Temporaria Formas de grupo de Conhecimentos grupo de Conhecimentos
¢ P Avaliacdo Béasicos Especificos
(POCB) (POCE)
15 Lingua Portuguesa
x - Objetiva + - . -
Professor de Educacao Basica - PEB | Titulos 05 Matematica 15 Conhecimentos Especificos
05 Legislacédo
Professor de Educacédo Bésica - PEB | —com
especializacdo em Educacéo Especial
Professor (a) de Educagéo Basica— PEB | - de
Apoio Especializado para alunos autistas
Professor de Educacédo Basica Il - Arte
Professor de Educacéo Basica Il - Ciéncias 07 Lingua Portuguesa
Professor de Educag&o Basica Il - Educagéo . 03 Matematica
Eisi Objetiva + . -
isica Titulos 05 Legislaco 10 Conhecimentos Especificos
Professor de Educacédo Basica Il - Geografia 05 Conhecimentos
Professor de Educacg&o Basica Il - Histéria Pedagogicos
Professor de Educagédo Basica ll - Inglés
Professor de Educagdo Basica Il - Lingua
Portuguesa
Professor de Educacéo Basica Il - Mateméatica

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pela fungdo publica
conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

5.3. As guestdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de miltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versarédo sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

5.4. O julgamento das provas objetivas sera realizado conforme estabelecido no Capitulo 7 deste Edital.

5.5. A avaliagao de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

6. DA PRESTAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Cordeirépolis/SP, na data prevista de 19 de novembro de 2023, de acordo com a divisdo
dos periodos estabelecidos no item 6.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente por meio do Edital de
Convocacéao para as Provas Objetivas a ser publicado no Jornal de publicacdo dos atos oficiais do Municipio de Cordeir6polis e divulgado através
da Internet nos enderecos eletrdnicos www.concursosrbo.com.bre www.cordeiropolis.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
6.1.1. As provas serédo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICACAO FUNCOES PUBLICAS

A Professor de Educagao Basica - PEB |

Professor de Educagédo Basica - PEB | — com especializacdo em Educacédo Especial
Professor (a) de Educacédo Béasica — PEB | - de Apoio Especializado para alunos autistas
Professor de Educagéo Basica Il - Ciéncias

Professor de Educagédo Basica Il - Geografia

Professor de Educacé&o Basica Il — Inglés

Professor de Educacédo Basica Il - Arte

Professor de Educagédo Basica Il - Educagéo Fisica

Professor de Educacgé&o Basica Il - Histéria

Professor de Educagédo Basica Il - Lingua Portuguesa

Professor de Educagédo Basica Il - Matematica

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Cordeir6polis/SP, a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagéo das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.3. Nao sera enviado Cartdo Informativo para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato deverd, a partir do dia 10 de novembro de 2023,
informar-se, pela internet, nos enderegos eletronicos www.concursosrbo.com.bre www.cordeiropolis.sp.gov.br, em que local e horério ir&4
realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo das provas, exceto na condi¢do do candidato
com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo Seletivo, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

6.2. Ao candidato s0 sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horério e local a serem divulgados de acordo com as informacgées
constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
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6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizacd@o das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corre¢cdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que n&o solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a opgao de fungdo publica e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar
em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hip6tese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscri¢éo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrénico www.concursosrbo.com.br desde
que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, sera o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancéario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo néo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido h&, no méaximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.
6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., procedera a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagédo do comprovante de inscrigéo.

6.8.1. Aiincluséo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones de
ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizagdo das provas objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.4.1. Os equipamentos eletrdnicos deverdo ser desligados e acondicionados em involucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo proprio candidato.

6.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da folha
de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invllucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apés a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

6.8.6. ARBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis ndo se responsabilizardo por perdas
ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Processo Seletivo, nem a utilizagédo de livros, codigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacoes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagcao das provas objetivas, o candidato devera ler as questdes no caderno de questées e marcar suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o Unico documento valido para correcao.

6.9.1.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duracao de 3 (trés) horas.

6.11.1. Ap6s o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que seréo os Unicos documentos validos para a corre¢do. Em nenhuma outra situagéo sera fornecido o Caderno de Questdes.
6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo.

6.13. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicéo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nado comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 6.12,
deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;
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6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrdnicos como agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizag&o das provas objetivas, incluindo os sinais sonoros
referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Respostas cedida para realizagédo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em rela¢éo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo.
6.15. Constatado, apés as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianca devera permanecer em
local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responséavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horérios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, no sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagcao da candidata no Processo Seletivo.

6.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em razéo de afastamento do candidato da sala
de prova.

6.18. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagédo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento
constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das
provas.

6.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificagdo.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

6.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, nao podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou quaisquer objetos constantes
no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do processo.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacao, e retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagao do certame.
6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderegos eletrdnicos www.concursosrbo.com.bre www.cordeiropolis.sp.gov.br, em
data a ser comunicada no dia da realiza¢&@o das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

7.1.1. Na avaliacéo e correcéo da Prova Objetiva seré utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questbes
acertadas.

7.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 1 (um).

7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou néo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.

8. DA AVALIAGAO DE TITULOS

8.1. Concorrerdo a avaliagéo de Titulos todos os candidatos habilitados nas provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 7 deste Edital.
8.1.1. A prova de titulos tera carater classificatdrio. O candidato que nédo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Processo.

8.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou cartacom Aviso de Recebimento (AR), paraaempresa RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. - Caixa Postal 35 — Casa Branca - SP, CEP 13700-000, ATE O DIA UTIL SUBSEQUENTE AO
TERMINO DAS INSCRIGOES, identificando o nome do Processo seletivo, no envelope: Processo Seletivo N° 01/2023 — Prefeitura do
Municipio de Cordeirdpolis - Titulos:

a) Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares;

b) Documento de Identificagé@o (RG); e

¢) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, identificado, preenchido com os Titulos a serem enviados e
devidamente assinado.

8.2.1. A comprovagao de envio dos Titulos sera feita pela data da postagem.
8.2.2. Apés o prazo estabelecido no item 8.2 nado serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipotese.

8.3. Enviada a relacéo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéao.

8.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de concluséo de curso expedidos
por estabelecimento e instituicbes de ensino regularizadas perante os 6rgéo e entidades oficiais de ensino estaduais e federais, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.
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8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certiddes deverédo estar acompanhados do respectivo histérico escolar,
mencionando a data da cola¢é@o de grau, bem como deveréo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacéo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

8.4.2. Os certificados de P6s Graduagéo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deverdo estar de acordo com a Resolugéo
CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

8.4.3. No caso de Certificado de Conclusédo de Pés Graduagéo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data de concluséo e
a aprovagdo da Dissertagdo ou Defesa da Tese.

8.4.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenacéo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

8.4.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado
ou pela revalidagdo dada pelo érgdo competente.

8.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

8.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagéo e comprovagéo dos documentos de Titulos.

8.7. Nao serdo aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.8. A pontuacao da documentagéo de Titulos se limitard4 ao valor maximo de 11 (onze) pontos.

8.9. No somatério da pontuagéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

. VALOR VALOR X
TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVACAO
a) Doutorado na area da Educacédo - Po6s Cépia do Diploma devidamente registrado ou de Certificado/
Graduagéo Stricto Sensu, concluido até a 3 pontos 3 pontos | Certiddo/ Declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado(a) da
data de apresentacao dos titulos. copia do respectivo Histérico Escolar.
b) Mestrado na area da Educacdo - Pés Cépia do Diploma devidamente registrado ou de Certificado/
Graduagéo Stricto Sensu, concluido até a 2 pontos 2 pontos | Certiddo/ Declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado(a) da
data de apresentacao dos titulos. copia do respectivo Histérico Escolar.
. = Cépia do Certificado, Certiddo ou Declaragdo de conclusdo do
c) Pos Graduacao Lato Sensu Curso, indicando o nimero de horas e periodo de realizagdo do
(especial F_agaq)_na area da Educagdo, com 1 ponto 2 pontos curso. No caso de Declaracao ou Certiddo de concluséo de curso,
carga horaria minima de 360 horas, concluida . L ) L
. = P estas devem vir acompanhadas da cépia do respectivo Historico
até a data de apresentacao dos titulos.
Escolar.
d) Outra Licenciatura na area da Educagéo. 2 pontos 2 pontos Cop{a~do D|plomal dewdamentg registrado ou de Certificado/
Certiddo/ Declaragao de concluséo de curso.
A o Declaragdo/ declaragdes de tempo de efetivo exercicio em sala de
e) Experiéncia minima de 2 anos no f ; I . ;
Magistério 2 pontos 2 pontos aula autgn_tlcado pela autoridade superior competente de acordo
’ com o minimo exigido.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para
todas as funcdes publicas.

9.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por opgéo de fungdo publica.

9.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacéo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e uma
especial, com a relacdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

9.4. O resultado provisério do Processo Seletivo sera publicado no Jornal de publica¢éo dos atos oficiais do Municipio de Cordeirépolis e divulgado
na Internet nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.cordeiropolis.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10.
Dos Recursos deste Edital.

9.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacdo Final, ndo cabendo mais recursos.

9.6. A lista de Classificagdo Final sera divulgada nos enderecos eletronicos www.concursosrbo.com.bre www.cordeiropolis.sp.gov.br.

9.6.1. Seré&o publicados no Jornal de publicagcdo dos atos oficiais do Municipio de Cordeirdpolis apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificacdo no Processo Seletivo.

9.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado nos enderegos eletrbnicos www.concursosrbo.com.br e
www.cordeiropolis.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacéo.

9.7. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigcdo neste Processo Seletivo, conforme artigo 27, paragrafo Gnico,
do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

9.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

9.7.4. Tiver maior idade, para os candidatos n&do alcangados pelo Estatuto do Idoso.

9.8. Persistindo o empate, mesmo apés aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste Capitulo, devera ser
feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungdo publica.

9.9. A classificag&o no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratag@o para a funcéo publica, cabendo a Prefeitura do
Municipio de Cordeir6polis o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
contratac@o de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como néo Ihes garante
escolha do local de trabalho.
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10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio
no dia util seguinte a publicagdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagédo do edital de abertura;

b) Divulgagéo do indeferimento de inscrigdo;

c) Divulgacao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagédo do indeferimento da solicitagdo de condi¢éo especial;

e) Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgacao das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgagédo das notas da prova de titulos;

h) Divulgagéo da classificacao.

10.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacgao, por edital, de cada evento.

10.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame www.concursosrbo.com.br, acessar a
area da Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis — Edital N° 01/2023 (Processo Seletivo) e seguir as instrugdes ali contidas.

10.3. Somente seréo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacéo e argumentagéo logica
e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

10.4. N&o seréo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado no item 10.2.

10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor um
recurso por questao.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do candidato, nimero de inscrigdo,
funcéo, o questionamento e o nimero da questédo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisao ao interessado por meio do
endereco eletrénico www.concursosrbo.com.br, na area da Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis — EDITAL N° 01/2023 (Processo
Seletivo).

10.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reviséo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagéo, a pontuagao correspondente a questao sera atribuida a
todos os candidatos que ainda nédo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacéo final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido
ou néo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteragéo da classificagéo inicial obtida
pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovacao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as alteragdes
ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis e o limite fixado pela Constituicéo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

11.2. A aprovagdo e a classificagéo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. A Prefeitura do Municipio de
Cordeirépolis reserva-se o direito de proceder as contratagées em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo
de validade do Processo Seletivo.

11.3. A contratagéo dos candidatos que vierem a ser convocados pela Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis sera temporaria, regida pelo artigo
37, inciso IX, da Constituigdo Federal e subsidiariamente pelas regras do Regime Celetista.

11.4. A convocacgao sera realizada por meio de publicacdo no Jornal de publicacdo dos atos oficiais do Municipio de Cordeirépolis, no endereco
eletrénico www.cordeiropolis.sp.gov.br, devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis no prazo estabelecido.
11.5. Os candidatos, no ato de contratacdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das paginas onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificagéo civil;
Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagado, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma)
foto 3x4 recente; Inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma anterior, informando n&o haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela funcéo publica;
Comprovante do Registro e de regularidade junto ao érgao de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pela fungdo publica;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 5 anos; Certiddo negativa
de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos Ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentagdo; Certiddo expedida
pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; e
outros documentos necessarios, solicitado pela Secretaria Municipal de Administragdo — Diviséo Técnica de Recursos Humanos, no momento da
convocagao.

11.5.1. No ato da contratacédo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego publico
remunerado, em outro érgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio
de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

11.5.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis podera solicitar outras declara¢des, documentos complementares e
diligéncias.

11.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cépias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificacéo, os candidatos convocados e que comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida neste Edital,
serdo submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das
tarefas pertinentes a fungéo a que concorrem.

11.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, de carater eliminatério para efeito de contratagéo,
séo soberanas, assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.
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11.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pela Prefeitura
do Municipio de Cordeirépolis caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminacdo do processo.

11.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis acarretardo
na exclusdo do candidato deste processo.

11.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis, no prazo estabelecido no Edital de Convocacgédo expedido pela
Secretaria Municipal de Administragdo/ Recursos Humanos ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no processo.

11.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

11.11. O candidato classificado no Processo Seletivo que néo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do processo.

11.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo
de Desisténcia.

11.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis, conforme o disposto
nos itens 12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.

11.14. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo
possuir 0s requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentacdo da documentagao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo
serdo publicados no Jornal de publicacdo dos atos oficiais do Municipio de Cordeirépolis e divulgados na Internet nos enderecos eletrénicos
Www.concursosrbo.com.bre www.cordeiropolis.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagbes referentes ao
Processo Seletivo.

12.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Processo Seletivo.

12.3. A Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., se eximem das despesas com
viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo.

12.4. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagéo final.

12.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera a Prefeitura do Municipio de Cordeiropolis a homologagao dos resultados finais do Processo Seletivo.

12.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal
de publicagdo dos atos oficiais do Municipio de Cordeiropolis, bem como divulgado na Internet, nos enderegos eletrénicos
www.concursosrbo.com.bre www.cordeiropolis.sp.gov.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua Itaipu,
n° 439 — Bairro Miranddpolis, Sao Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de publicagdo da homologacdo dos resultados e, ap6s esta data, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis, situada a Praca Francisco Orlando Stocco, 35 — Centro -
Cordeirdpolis/SP - CEP 13490-000, pessoalmente (munido de documento de identificag&o original com foto).

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,
para viabilizar eventuais contatos necessarios.

12.10. A Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis e a RBO Assessoria Puablica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

12.10.1. Enderego néo atualizado.

12.10.2. Endereco de dificil acesso.

12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por raz6es diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentacao para contratagdo e exercicio correrao as expensas
do préprio candidato.

12.12. A Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. A Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes a este Processo Seletivo.

12.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

12.15. A legislac&o indicada no ANEXO Il —- CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplica¢éo e corregéo das provas, a legislacéo vigente até a data de publicacao deste Edital.

12.16. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacéo e correcao do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim
os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragédo Publica. Constatada a tempo ser& a inscri¢cdo indeferida pela
Comissédo Organizadora e, posterior a homologacgédo sera o candidato eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal
e administrativa.

12.17. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacao do Processo Seletivo, e ndo havendo 6bice administrativo, judicial ou legal, é facultada
a incineracdo dos registros escritos, mantendo—se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo Seletivo, os registros eletronicos a ele
referentes.

12.18. A realizagdo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realizacéo e avaliagcdo de suas etapas, de recursos humanos da Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis.

12.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséao do Processo Seletivo da Prefeitura do Municipio de Cordeirépolis e pela
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Cordeirépolis, 2 de outubro de 2023.
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ANEXO | = ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB I:

Ministrar aulas (comunicacéo e expressao, integragao social e iniciagéo as ciéncias na educacéo infantil ou do ensino fundamental. Preparar aulas;
efetuar registros burocréaticos e pedagogicos; participar na elaborag&o do projeto pedagdgico; planejar o curso de acordo com as diretrizes
educacionais. Atuar em reunides educativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas. Para o
desenvolvimento das atividades utilizar constantemente capacidades de comunicagao.

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO BASICA — PEB | - DE APOIO ESPECIALIZADO PARA ALUNOS AUTISTAS:

| - Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades
especificas dos estudantes Publico Alvo da Educacgéo Especial;

Il - Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdégicos e
de acessibilidade;

Il - organizar o tipo e o numero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos multifuncionais; e

IV - Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem
como em outros ambientes da escola;

V - Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de estratégias e na disponibilizagéo de recursos de acessibilidade;

VI - Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante;

VIl - ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo autonomia e participacéo;

VIII - estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagao dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participagédo dos estudantes nas atividades escolares.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB | - COM ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ESPECIAL:

Ministrar aulas de acordo com sua area de atuacédo e componentes curriculares (Educagéo Especial ); orientar os educandos quanto a sua higiene
corporal; participar da elaboragdo do projeto pedagdgico educacional; desenvolver, quando designado, atividades educacionais complementares;
planejar e executar plano de atividades que levem em consideragdo as diferengas no desenvolvimento/aprendizagem dos educandos, propondo
replanejamento que atendam as necessidades apontadas; manter permanente contato com os pais/responsaveis dos educandos, informando-os
sobre o desenvolvimento dos mesmos, e obtendo dados de interesse para o processo educativo; participar dos conselhos de termo ou de classe;
participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade; planejar e avaliar os objetivos e atividades concernentes ao desenvolvimento
do educando, garantindo a continuidade do processo educativo, mediante registros diarios e relatérios com periodicidade estabelecida pela
Coordenagédo do Programa; responsabilizar-se pela guarda, economia, conservacao e uso adequado do que lhe for confiado; encaminhar dados
resultantes de avaliacéo e da apuracéo da assiduidade, compensacgao dos contetdos, classificagao, reclassificagao e ficha de acompanhamento de
aprendizagem do aluno referente aos educandos regularmente matriculados, conforme normas estabelecidas pela Coordenacéo do Programa;
desenvolver trabalho em consonancia com as diretrizes da educagéo e pressupostos curriculares da Secretaria de Educagéo; planejar e executar o
plano escolar, organizando situages de aprendizagem e procedimentos de avaliagdo e controle do desempenho do educando e de reorientacéo de
sua pratica; participar das atividades pedagdgicas coletivas de acordo com cronograma estabelecido pela Coordenacédo do Programa; atuar em
equipe multidisciplinar através de estratégias que contribuam para maior compreensdo do desenvolvimento do educando (Educagéo Especial );
Atuar na fungdo de professor na area de educagédo especial. Desenvolver outras atividades correlatas e afins.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — ARTES, MATEMATICA, CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA, EDUCAGAO FISICA, INGLES E
LINGUA PORTUGUESA:

Promover a educacao dos(as) alunos(as) por intermédio dos seguintes componentes curriculares: Lingua portuguesa, matematica, ciéncias naturais,
geografia, historia, educacgéo artistica, educacdo fisica e linguas estrangeiras modernas, nos termos da Lei Municipal. Planejar cursos, aulas e
atividades escolares; avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; registrar praticas escolares de carater pedagogico; desenvolver
atividades de estudo; participar das atividades educacionais e comunitarias da escola. Para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um
conjunto de capacidades comunicativas. Formag&o em Nivel Superior.
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ANEXO II-CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA TODAS AS FUNGOES PUBLICAS TEMPORARIAS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacéo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parébnimos, homdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuacéo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungao
(classificagdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo
pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagBes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais: Operacdes e
Propriedades. Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais.
Conceitos basicos de geometria: célculo de area e célculo de volume. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Raciocinio Légico.

PARA A FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB |

LEGISLACAO

Lei Federal n°® 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei Federal n° 8.069/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Criancga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

Lei n.° 13.005/14 - Plano Nacional de Educacéao.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagéo, Capitulo Ill, Segéo I.

Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Bésica.

Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial na Educagdo Bésica.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educacéo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica. Brasilia:
MEC SEB, DICEI, 2013.

8. Politica Nacional de Educagédo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado
pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia, Ministério da Educagéo Basica,
Secretaria da Educacéo Especial, 2007.

9. Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos.

10. Decreto n° 9.765/2019 - Institui a Politica Nacional de Alfabetizacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos histéricos, filoséficos e sociolégicos da Educagdo. Pensadores da educagdo. A Histéria da Educagdo no Brasil. Tendéncias
pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica e Pratica Educativa. Planejamento e avaliacdo. Projeto Politico
Pedagogico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e
Interculturalidade. Educacgédo inclusiva. Relacdo aluno/professor/escola/comunidade. Contemporaneidade e educacdo. Metodologia Ativa e
Tecnologia na Sala de Aula. A educagdo fundamental e suas especificidades. Ludicidade. Alfabetizac@o/Letramento. Leitura e Literatura infantil.
Ensino e aprendizagem de Matemética, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas. A aprendizagem sobre o mundo fisico e natural e a realidade
histérica, social, politica e geogréafica.

Sugestéo Bibliografica:

Nog,rowpnpE

1. ARIES, Philippe. Historia social da crianga e da familia / Philippe Ariés; traducdo de Dora Flaksman. - 2.ed.-[Reimpr.]. - Rio de Janeiro:
LTC, 2014.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educa¢éo e Salde: Consideracdes sobre o processo de integracao e inclusdo escolar. Paco
Editorial, 2013.

3. BEE, Helen. BOYD, Denise. A crianca em desenvolvimento — 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

4. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

5. CANDAU, Vera Maria. Diferengas culturais, interculturalidade e educacéo em direitos humanos. Educagdo & Sociedade, v. 33, n. 118, p.
235-250, 2012.

6. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interacdo escola familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: UNESCO;
MEC, 2010.

7. CASTROGIOVANNI, A.C; COSTELA, R. Z. Brincar e Cartografar com os diferentes mundos geograficos: a alfabetizacao espacial. Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2012.

8. DIAS, Marisa da Silva e MORETTI, Vanessa Dias. NUmeros e operagdes: elementos légico-histéricos para atividade de ensino. Curitiba:
Ibpex, 2012.

9. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacgédo. Jundiai, Paco
Editorial: 2016.

10. GADOTTI, Moacir. Histdria das ideias pedagégicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

11. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed. Petrépolis, RJ: Vozes,
2014

12. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese histérico-filosofica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV, 2011.

13. GREGORIN FILHO, José Nicolau. Literatura Infantil - Mdltiplas linguagens na formacéo de leitores. Sdo Paulo: Editora Melhoramentos,
2010

14. KAMII, Constance. A crianga e o nimero: implicagdes educacionais da teoria de Piaget para a atuagdo com escolares de 4 a 6 anos. 392
ed. Campinas, S&o Paulo: Papirus, 2012.

15. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposigoes. 22. ed., S&o Paulo: Cortez Editora, 2011.

16. MACIEL, Francisca lzabel Pereira e outros (orgs.). A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criangas de seis anos de idade. Belo Horizonte: UFMG/FAE/CEALE, 2009.

17. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclus&o Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

18. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas. [Sado Paulo]:
Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.

19. MORETTI Vanessa Dias, Neusa Maria Marques de Souza. Educacéo matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental: principios e
praticas pedagdgicas. Editora Cortez. 2015.

20. MOREIRA, Anténio Flavio Barbosa; CANDAU, Vera Maria. Indagag¢des sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. Brasilia:
Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacao Bésica, 2007.

21. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sao Paulo: Scipione, 2011.

22. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - Sao Paulo:
Summus, 2015.

23. RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. A ludicidade na educagéo: uma atitude pedagoégica [livro eletrénico] / Maria Cristina Trois Dorneles

Rau. — Curitiba: Ibpex, 2013.
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24, ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da aprendizagem: abordagem
neurobiol6gica e Multidisciplinar / 2. ed. — Porto Alegre : Artmed, 2016.

25. SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagogicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

26. SOARES, Magda. Alfabetizac&o e letramento - nova edicédo. Editora Pinsky, 2018.

27. SOARES, Magda. Alfaletrar: toda crianca pode aprender a ler e a escrever. Sdo Paulo: Contexto.

28. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sao
Paulo: Summus, 2019.

29. URBAN, Ana Claudia. Aprender e ensinar Histéria nos anos iniciais do Ensino Fundamental [livro eletrénico] / Ana Claudia Urban, Teresa
Jussara Luporini. — S8o Paulo: Cortez, 2015. — (Colegé&o biblioteca basica de alfabetizacao e letramento)

30. VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edicdo Ridendo Castigat Mores.

31. VEIGA, lima Passos Alencastro. Projeto politico-pedagdgico da escola: Uma Construgdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo: Papirus, 2020.

32. VEIGA, lima Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

33. ZABALA, Antoni. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

34. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

35. Brasil. Ministério da Educag&o. ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS — ORIENTAGCOES GERAIS — Publicagdo do MEC.

36. Brasil. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introdug&o, estrutura e a etapa do ensino
fundamental.

37. BRASIL. Ministério da Educagéo. Parceria familia-escola [recurso eletronico]: beneficios desafios e proposta de acdo / Lisiane Alvim
Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. — Brasilia, 2022.

38. Brasil. Ministério da Educagéo. Alfabetizagdo Baseada na Ciéncia: Manual do Curso ABC / Isabel Alcada ... [et al.]; organizado por Rui
Alexandre Alves, Isabel Leite; coordenado por Carlos Francisco de Paula Nadalim.

39. Brasil. Ministério da Educacgdo. Guia de contac&o de historias.

40. Brasil. Ministério da Educacéo. Secretaria de Alfabetizagdo. PNA Politica Nacional de Alfabetizagdo/Secretaria de Alfabetizagdo. — Brasilia:

MEC, SEALF, 2019..

PARA AS FUNGOES PUBLICAS TEMPORARIAS DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB | — COM ESPECIALIZAGAO EM
EDUCAGAO ESPECIAL, PROFESSOR (A) DE EDUCAGCAO BASICA - PEB | - DE APOIO ESPECIALIZADO PARA ALUNOS AUTISTAS,
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - ARTE, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCAGCAO
BASICA Il - EDUCACAO FIiSICA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il -

HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA E
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - MATEMATICA

LEGISLACAO

1. Lei Federal n°® 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

2. Lei Federal n° 8.069/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

3. Lei n.° 13.005/14 - Plano Nacional de Educac&o.

4. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagéo, Capitulo Ill, Secéo I.

5. Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Bésica.

6. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educagao Bésica.

7. BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educacéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo Basica. Brasilia:

MEC, SEB, DICEI, 2013.

8. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado
pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia, Ministério da Educagdo Basica,
Secretaria da Educacéo Especial, 2007.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Fundamentos histéricos, filoséficos e sociologicos da Educagao. Pensadores da educagédo. A Histéria da Educagao no Brasil. Teorias e tendéncias
pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e avaliacdo. Projeto Politico Pedagodgico.
Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade.
Educagao inclusiva. Relagao aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia
na Sala de Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espaco escolar.

Sugestéo Bibliogréfica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. — Juiz de Fora, MG: Editora Garcia,
2020.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educa¢éo e Salde: Consideracdes sobre o processo de integracao e inclusdo escolar. Paco
Editorial, 2013.

3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

4. CANDAU, Vera Maria. Diferencas culturais, interculturalidade e educacao em direitos humanos. Educacao & Sociedade, v. 33, n. 118, p.
235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interacdo escola familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: UNESCO;
MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educac&o. Jundiai, Paco
Editorial: 2016. i

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed. Petrépolis, RJ: Vozes,
2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese historico-filoséfica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV, 2011.

10. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢oes. 22. ed., Sdo Paulo: Cortez Editora, 2011.

11. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

12. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas. [Sdo Paulo]:
Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitéaria, 2011.

13. MOURA, Jefferson Sampaio de. Para uma metodologia contra hegemonica: a mediag&o estética como ferramenta no trabalho pedagoégico

emancipador e critico. In MACEDO, Aldenora Concei¢éo de; BARBOSA, Jaqueline Aparecida (Orgs.). Praticas pedagdgicas de resisténcia: a escola
como lugar da diversidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. p. 137-154.

14. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sao Paulo: Scipione, 2011.

15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - Sao Paulo:
Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justica Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1. ed. - Jundiai

[SP]: Paco Editorial, 2020.
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17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas teéricas. Curriculo sem Fronteiras, v.17, n. 3, p. 574-
599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da aprendizagem: abordagem
neurobiol6gica e Multidisciplinar / 2. ed. — Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagégicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte: Auténtica Editora,
2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sdo
Paulo: Summus, 2019.

22. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagogico. 142 ed. S&o Paulo: Libertad Editora,
2005.

23. VEIGA, lima Passos Alencastro. Projeto politico-pedagdgico da escola: Uma Construgéo Possivel. 7 ed. Sao Paulo: Papirus, 2020.

24, VEIGA, lima Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

27. BRASIL. Ministério da Educagédo. Parceria familia-escola [recurso eletronico]: beneficios desafios e proposta de acdo / Lisiane Alvim
Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. — Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educagéo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introdug&o, estrutura e a etapa do ensino
fundamental.

29. Conselho Nacional de Justica. Bullying - Cartilha 2010 — Justica nas escolas.

PARA A FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB | — COM ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO
ESPECIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: A construgdo de uma escola democrética e inclusiva que garanta o acesso, a permanéncia e aprendizagens efetivas, significativas e
relevantes. Fundamentos da Educacdo Especial. A Politica educacional e a Educacéo Especial. Inclusédo: Construindo uma sociedade para todos.
A educacéo escolar - aprendizagens e ensino. Alfabetizagdo. Educagao Psicomotora. Aquisi¢cdes da Linguagem Oral e Escrita. Curriculo nas salas
de aula inclusivas. Aprendizagem nas escolas inclusivas. Acessibilidade. Recursos e Adaptagdes. A ludicidade no processo de ensino e
aprendizagem para os com necessidades educacionais especiais. O trabalho com as diferentes necessidades educacionais especiais. Avaliagéo;
Atuagdo Préatica do Professor; Fatores de Crescimento; O desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais; A ajuda na aquisicdo da
estabilidade emocional; O desenvolvimento das possibilidades de comunicagédo; A reducéo das limitages provocadas pela deficiéncia; O apoio na
insercdo familiar, escolar e social de criancas e jovens deficientes; O desenvolvimento da independéncia a todos os niveis em que se possa
processar; Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos; O contexto psicoldgico; O Clima sécio-afetivo.

Sugestéo Bibliogréfica:

ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais especiais dos
alunos - construindo a escola inclusiva. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educacéo Especial, 2005.

ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais especiais dos
alunos - adaptagGes curriculares de grande porte. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educagéo Especial, 2000.

ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais especiais dos
alunos - adaptacgdes curriculares de pequeno porte. Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educagéo Especial, 2000

BRASIL. Ministério da Educacéo. Saberes e praticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades educacionais
especiais de alunos com altas habilidades/ superdotagédo. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacéo especial, 2003.

BRASIL. Ministério da Educagéo. Diretrizes educacionais sobre estimulagdo precoce: o portador de necessidades educativas especiais. Brasilia:
MEC, SEESP, 1995.

BRASIL. Ministério da Educagao. Referencial curricular nacional para a educacéo infantil: estratégias e orientagbes para a educacdo de criancas
com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC, 2000.

DELPRETTO, Barbara Martins de Lima. A educacao especial na perspectiva da inclusédo escolar: altas habilidades/superdotagdo. Brasilia: Ministério
da Educacao, 2010. (Colegdo A Educacgéo Especial na Perspectiva da Educagéo Escolar).

ROPOLI, Edilene Aparecida. A educacéo especial na perspectiva da incluséo escolar: a escola comum inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacéo,
2010. (Colegéo A Educagéo Especial na Perspectiva da Educagéo Escolar).

BELISARIO FiLHO, José Ferreira. A educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: transtornos globais do desenvolvimento. Brasilia:
Ministério da Educacéo, 2010. (Colegao A Educacéo Especial na Perspectiva da Educagao Escolar).

BRASIL. Ministério da Educacéo. Saberes e praticas da inclusédo: avaliagdo para identificacdo das necessidades educacionais especiais. Brasilia:
MEC, Secretaria de Educagéo especial, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Saberes e praticas da inclusdo: estratégias para a educacéo de alunos com necessidades educacionais especiais.
Brasilia: MEC, Secretaria de Educagao especial, 2003.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A educacgéo especial na perspectiva da inclusdo escolar: o atendimento educacional especializado para alunos
com deficiéncia intelectual. Brasilia: Ministério da Educacgéo, 2010. (Cole¢édo A Educacéo Especial na Perspectiva da Educacgado Escolar).

- Ministério da Educacgé&o. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Intelectual.

- Ministério da Educacgé&o. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Visual.

- Ministério da Educacgdo. O Atendimento Educacional Especializado. Pessoa com Surdez.

- Aincluséo escolar de alunos com necessidades educacionais especiais: Deficiéncia Fisica.

- Programa De Capacitacdo De Recursos Humanos Do Ensino Fundamental: Deficiéncia Multipla.

- Orientacdo e Mobilidade - Conhecimentos béasicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual.

- Ideias para ensinar portugués para alunos surdos.

- PERRENOUD, P. Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

- LIMA, Elvira Souza. Neurociéncia e Aprendizagem - Editora: INTERALIA.

- Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliag8o / [Claudia de Oliveira Fernandes, Luiz Carlos de Freitas]; organizagdo do documento Jeanete
Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Aricélia Ribeiro do Nascimento. — Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educagéo Bésica, 2007.44 p.:
il.- Publicacéo do MEC

- VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. Sao Paulo: Libertad Editora, 2005.
Parte 2:

- Lei Federal n° 7853/89 - Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a
atuacéo do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

- Lei Federal n® 10.098/00 — Lei da Acessibilidade.

- Lei Federal n°® 12.764/2012 — Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera § 3° do
art.98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
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- Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia/lONU, 2006.

- Resolugdo CNE/CEB n° 02/2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educagdo Basica.

- Resolugéo CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educagéo Basica, modalidade Educacéo Especial.
- Decreto Federal n® 3298/99 — Regulamenta a Lei n°® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integracédo da Pessoa Portadora
de deficiéncia, consolida normas de protecado e da outras providéncias.

- Decreto Federal n® 7611/2011 — Dispde sobre a Educacéo Especial, o atendimento educacional especializado e d& outras providéncias.

- Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela Portaria
Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia, Ministério da Educagéo Basica, Secretaria da
Educagao Especial, 2007.

- ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS — ORIENTAGCOES GERAIS — Publicag&o do MEC

PARA A FUNGCAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA - PEB | - DE APOIO ESPECIALIZADO PARA
ALUNOS AUTISTAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: A escola democratica e inclusiva. A Politica Educacional e a Educagdo Especial. Acessibilidade. Curriculo nas salas de aula inclusivas.
Adaptacgdes curriculares de pequeno e grande porte. Salas de recursos multifuncionais. A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para
0s com necessidades educacionais especiais. O processo de aprendizagem nas escolas inclusivas: avaliacdo para identificacdo das necessidades
educacionais especiais, educagdo psicomotora, alfabetizagdo, aquisicdes da linguagem oral e escrita. Atuagdo Pratica do Professor. O
desenvolvimento das potencialidades fisicas e intelectuais. Possibilidades de comunicacéo. A redugéo das limitagdes provocadas pela deficiéncia;
o desenvolvimento da independéncia. O trabalho com as diferentes necessidades educacionais especiais. Alunos com altas
habilidades/superdotacao; transtornos globais do desenvolvimento; deficiéncia intelectual; deficiéncia visual; deficiéncia fisica; deficiéncia mdltipla.
Repensando a deficiéncia a luz de novos pressupostos. O contexto psicoldgico. O Clima sécio-afetivo.

- ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais especiais
dos alunos - deficiéncia no contexto escolar. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educacgéo, Secretaria de Educacéo Especial, 2005.

- ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos o0s alunos na escola: necessidades educacionais especiais
dos alunos - sensibilizagdo e convivéncia. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Especial, 2005.

- ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais especiais
dos alunos - construindo a escola inclusiva. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educagao Especial, 2005.

- BRASIL. Ministério da Educacgédo. Saberes e praticas da inclusdo: Avaliacdo para identificagdo das necessidades educacionais especiais. Brasilia:
MEC, Secretaria de Educagéao Especial, 2003.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes educacionais sobre estimulagdo precoce: o portador de necessidades educativas especiais. Brasilia:
MEC, SEESP, 1995.

- ROPOLLI, Edilene Aparecida. A educagao especial na perspectiva da inclusdo escolar: a escola comum inclusiva. Brasilia: Ministério da Educagéo,
2010. (Colecao A Educacgédo Especial na Perspectiva da Educacao Escolar).

- BELISARIO FILHO, José Ferreira. A educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: transtornos globais do desenvolvimento. Brasilia:
Ministério da Educacéo, 2010. (Colegdo A Educacéo Especial na Perspectiva da Educagao Escolar).

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Saberes e praticas da incluséo: avaliagdo para identificacdo das necessidades educacionais especiais. Brasilia:
MEC, Secretaria de Educagédo Especial, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Saberes e praticas da incluséo: estratégias para a educagdo de alunos com necessidades educacionais especiais.
Brasilia: MEC, Secretaria de Educacgao Especial, 2003.

GOMES, Adriana Leite Lima Verde. A educacgéo especial na perspectiva da inclusdo escolar: o atendimento educacional especializado para alunos
com deficiéncia intelectual. Brasilia: Ministério da Educagédo, 2010. (Colegéo A Educacéo Especial na Perspectiva da Educacgao Escolar).

- RODRIGUES, David. Incluséo e educacédo: doze olhares sobre a educagéo inclusiva.

Parte 2: Transtornos do espectro do autismo. Movimentos teéricos e diagndstico diferencial. Diagnésticos a partir das manifestacbes
comportamentais e suas relages com a aprendizagem. Instrumentalizagdo. Comunicagdo. Linguagem. Fala. Acuidade perceptual. Integridade
cognitiva. Ritmo e rota de desenvolvimento de linguagem. Desenvolvimento semantico-lexical. Desvios semanticos; Desenvolvimento
morfossintatico. Desenvolvimento narrativo-pragmatico. Desenvolvimento fonético-fonoldgico. Transtornos do Espectro Autismo: caracterizacao,
diagnostico. Sindrome de Asperger. Autismo de alto funcionamento. Modelos de intervencao para estimulagéo de linguagem no autismo. Objetivos
da intervencdo no Autismo. Abordagem funcional em criancas com linguagem oral restrita e mais ampla. Objetivos da intervengéo clinica e
educacional nos TEA. Inclusdo escolar da crianga com autismo. Autismo e as praticas pedagogicas. O autista no espaco escolar. Plano de
intervencéo escolar para incluséo escolar. Curriculo funcional e adaptado. O professor e o processo de ensino do aluno autista. Avaliagdo e
mediagdo. O ensino estruturado para a aprendizagem de criangas com autismo. Adequagdes/adaptagdes curriculares a luz do ensino estruturado.
Organizacao de programas com base na escola inclusiva. Propostas alternativas psicopedagdgicas para a pessoa com autismo. Analise de material
escolar.

Parte 3:

- Parecer CNE/CEB n.° 17/ 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacgdo Especial na Educacéo Basica

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- Resolugaio n° 1, de 17 de junho 2004, institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagées Etnico raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- Lei n° 11.645, de 10/03/2008- Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

- Lei Federal n° 7853/89 - Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a
atuacéo do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

- Lei Federal n® 10.098/00 — Lei da Acessibilidade.

- Lei Federal n°® 12.764/2012 — Institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera § 3° do
art.98 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

- Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia/ONU, 2006.

- Resolucéo CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educacéo Basica, modalidade Educacgdo Especial.
- Decreto Federal n® 3298/99 — Regulamenta a Lei n°® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integracdo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia, consolida normas de protecéo e da outras providéncias.

- Decreto Federal n® 7611/2011 — Dispde sobre a Educacao Especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br

PARA A FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTE
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Teoria e Historia da Arte. Movimentos artisticos. A arte no Brasil. Fundamentos da linguagem visual. Composicao, cor, equilibrio, espago, estética,
expresséo, forma, luz, percepcao, simetria, textura, volume. Gestalt. Arte e cultura Afro-brasileira. Manifestagfes culturais brasileiras e de outros
povos. O ensino da arte na perspectiva da BNCC. A arte na educagdo: fundamentos, relevancia social e cultural, métodos, criagdo, ensino e
aprendizagem. O trabalho com diferentes materiais. Escultura, pintura e gravura. O lidico e a arte. O desenvolvimento do pensamento estético.
Fruicdo e reflexdo. Linguagens de expresséo através da arte: danga, teatro, musica e artes visuais.

Bibliografia sugerida:

1. Brasil, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 4.1.2: Arte; e 4.1.2.2: Arte no Ensino Fundamental — Anos
Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

2 AMARAL, Aracy A. Arte para qué? A Preocupacao Social na Arte Brasileira 1930-1970. Editora: Studio Nobel, 2003.

3 ARCHER, Michael. Arte contemporanea: uma histéria concisa. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001.

4. ARGAN, Giulio Carlo. Imagem e Persuasao: Ensaios sobre o barroco. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2004.

5. ARNHEIM, Rudolf. Arte & percepcéao visual: uma psicologia da viséo criadora. S&o Paulo: Pioneira, 1986.

6 BARBOSA, Ana Mae (org). Arte-Educacéo: leitura no subsolo. 92 edi¢&o. Editora Cortez, 2015.

7 BARBOSA, Ana Mae (org); Rejane Galvao Coutinho. Arte/educacéo como mediacao cultural e social. Editora Unesp, 2009.

8 CARAMELLA, Elaine. Historia da Arte: fundamentos semidticos - teoria e método em debate. Bauru, SP: EDUSC, 1998.

9 COSTELLA, Antonio F. Introdugéo a Gravura e a Sua Histéria. 12 edi¢do. Editora: Mantiqueira, 2006.

10. DEWEY, John. Arte como Experiéncia. Tradugao de Vera Ribeiro. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010. (Colecédo Todas as Artes).

11. DONDIS, Donis. Sintaxe da Linguagem Visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1991.

12. FARTHING, Stephen. Tudo sobre arte I. Stephen Farthing [tradug&o de Paulo Polzonoff Jr. et ai.]. Rio de Janeiro: Sextante, 2011.

13. GOMPERTZ, Will. Isso é arte? 150 anos de arte moderna do impressionismo até hoje. Editora Zahar, 2013.

14. GUADAGNINI, Silvia Regina. Sintaxe da linguagem visual. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A., 2017.

15. HARRISON, Charles. Modernismo: Movimentos da Arte Moderna. Cosac & Naify, 2001.

16. MARTINS, Mirian Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer a arte. Sdo Paulo: FTD,
1998.

17. PROSSER, Elisabeth Seraphim. Ensino de Artes. IESDE Brasil, 2012.

18. STANGOS, Nikos. Conceitos da Arte Moderna. 22 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 1991.

19. TIRAPELLI, Percival. Arte Brasileira: arte moderna e contemporanea - figuracéo, abstragcao e novos meios. Séo Paulo: Companhia Editora

Nacional, 2006.

PARA A FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il - CIENCIAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ciéncias: ensino, aprendizagem e avaliagdo. Ciéncias Naturais e Tecnologia. Temas transversais e Ciéncias. Terra e Universo. Evolug&o. Atmosfera
e hidrosfera. Solos e rochas. Sustentabilidade, reciclagem e coleta seletiva. Ecologia. Poluicdo do solo, ar e 4gua. Matéria. Transformagdes quimicas.
Energia. Movimento e forga. Calor e temperatura. Magnetismo. Atomos e moléculas. Substancias simples e Composta, substancias organicas e
inorganicas.

Sugestéo Bibliografica:

- ASTOLFI, Jean-Pierre; DEVELAY, Michel. A didatica das ciéncias. 42 ed. Campinas: Papirus, 1995.132p

- BARROS, H. L. C. A 4gua que bebemos. Presenca Pedagoégica. Belo Horizonte, vol 2, n° 7, p.79, 1996.

- BIZZO, Nélio - Mais Ciéncia no Ensino Fundamental: metodologia de ensino em foco — Editora do Brasil, 2014.

- CARVALHO, Ana Maria Pessoa de, et ali. Ciéncias no ensino fundamental. Sdo Paulo, Scipione,1998.

- CARVALHO, Anna Maria P. (org.) Ensino de Ciéncias: unindo a pesquisa e a pratica. S&o Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2003.

- CHASSOT, Attico Inacio. Para quem é (til o ensino da Ciéncia. Presenca Pedagdgica. Ed. Dimensao, ano I, n° 1, Jan/fev, 1995.

- DELIZOICQV, Demetrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria Castanho Almeida. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos. 2.
ed. Séo Paulo: Cortez, c2002.

- FEYNMAN, R. P. Fisica em seis licdes. Rio de Janeiro: Ediouro, 1999

- FIGUEIREDO, A & PIETROCOLA, M. Faces da Energia. Coleg&o "Fisica: um outro lado. Sdo Paulo: FTD, 2000

- GIANSANTI, R. O desafio do desenvolvimento sustentavel. S&do Paulo: Editora Atual, 1999.

- HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. Porto Alegre: ArtMed/ Bookman. 2001.

- LIMA, Maria Emilia C. C. e BRAGA, Selma A. M. AGUIAR Jr., Orlando. Aprender Ciéncias: um mundo de materiais - livro do aluno e livro do
professor. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2004.

- MAGOSSI, R. L.; BONACELLA, P. H. Polui¢édo das aguas. S&o Paulo: Moderna, 1990

- NARDI R. (org). Questdes atuais no ensino de ciéncias. Sao Paulo: Escrituras, 1998.

- ROSA, A . V,; Agricultura e meio ambiente. S&o Paulo: Editora Atual, 1998.

- SANTOS, M. E V. M. Mudanca Conceitual na sala de aula: um desafio pedagdgico. Lisboa: Livros Horizontes, 1989.

- TOKITAKA, S.; GEBARA, H.; O verde e a vida: compreendendo o equilibrio e o desequilibrio ecoldgico. S&o Paulo: Atica,1997.

- UCKO, David A. Quimica para as Ciéncias da Saude: uma introducao a Quimica Geral, Organica e Bioldgica. Sdo Paulo: Ed. Manole, 1992.

- UZUNIAN, A. e ERNESTO, B. (2002). Biologia. S&o Paulo: Harbra. V1, V2, V3.

- Base Nacional Comum Curricular

PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FISICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia humana. Crescimento e Desenvolvimento Humano. Aprendizagem Motora. Corporeidade, motricidade e psicomotricidade.
Bioguimica e fisiologia do exercicio fisico. Cinesiologia. Biomecéanica. Terminologia dos movimentos Corporais. Concepcdes filoséficas, historicas,
sociocultural, biolégica e psicolégica da Educacdo Fisica. Esporte, danca, ginastica, jogos. Atividades ritmicas e expressivas. O ensino e
aprendizagem na Educacéo Fisica. A educacéo fisica na perspectiva da BNCC. Procedimentos metodoldgicos e avaliagéo. Ludicidade e Educagao
Fisica. Educacéo Fisica inclusiva. Primeiros Socorros aplicados a Educagéo Fisica.

Bibliografia sugerida:

1. BRACHT, Valter Editora. A Educacéo Fisica Escolar no Brasil - o que ela vem sendo e o que pode ser: Elementos de uma Teoria
Pedagogica Para a Educacdo fisica. Editora Unijui, 2019.
2. BRASIL, Ministério da Educagédo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC: 4.1.3: Educacgao Fisica; 4.1.3.1: Educacéo Fisica no Ensino

Fundamental — Anos Iniciais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades; 4.1.3.2: Educacéo Fisica no Ensino Fundamental — Anos
Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

3. CASTELLANI FILHO, Lino. Educagao Fisica no Brasil - a histéria que néo se conta. 192 edi¢cdo. Campinas: Papirus, 2013.

4. FONSECA, Vitor da. Neuropsicomotricidade Ensaio sobre as rela¢des entre corpo, motricidade, cérebro e mente. Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2018.

5. FREIRE, J.B., Educacgéo de corpo inteiro: teoria e pratica da educacéo fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

6. GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. 72 edicdo. S&o Paulo: Phorte Editora,

2013.
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7. HALL, Susan J. Biomecénica basica — 7. ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

8. MCARDLE, William D. Fisiologia do exercicio | Nutricdo, energia e desempenho humano — 8. ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2016.

9. MORAES, Roger de. Fisiologia do exercicio - Rio de Janeiro: SESES, 2016.

10. NEIRA, Marcos Garcia. Educagéo Fisica Cultural: Inspiragéo e Pratica Pedagdgica. Paco Editorial, 2019.

11. SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educagéo Fisica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2013.

12. TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo Humano Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. 102 edic&o. Editora: Artmed, 2017.

13. VENDITTI JUNIOR, Rubens (org.). Educagéo fisica, diversidade e incluséo: debates e préaticas possiveis na escola. Appris Editora; 12
edicéo, 2019.

PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Geografia: ensino, aprendizagem e avaliacdo. Uso de mapas na sala de aula. Espago geogréfico: territorios e lugares. Natureza e meio ambiente.
Recursos Naturais. Relevo, clima, hidrografia, vegetacéo e solos. Paisagens. O campo e a cidade. Sociedade urbano-industrial. Cultura. Tecnologia
e globalizacdo. Nogdes cartogréaficas. Os elementos do espago geogréfico (socio-econdmico-naturais). A populagdo Mundial: estrutura, crescimento
e distribuicdo populacional; explosédo demogréfica X problemas de alimentag&o; dindmica e conflitos. Processos de industrializag&o e urbanizagao.
Os modos e sistemas de produgdo (jardinagem, coletivista, comercial, subsisténcia, "plantation”, intensivo e extensivo). As atividades agrarias,
sistema de uso da terra e tipos de cultura. Modos de produgéo. Reforma agraria e as relag6es de trabalho. A importancia dos meios de comunicagao.
Os transportes e o comércio na organizagao do espacgo. A organizagdo do Espaco Brasileiro, posicao geografica do Brasil, divisdo regional (divisao
do IBGE e geoecondmica); o espago colonial e o espaco atual. O Brasil no contexto mundial. A atividade industrial brasileira e sua evolucéo, estrutura
e distribuigdo industrial. Fontes energéticas e os recursos minerais. Formas de organizagdo do capital (estatal, privado nacional e transnacional).
Sugestéo Bibliogréfica:

ADAO, Edilson. Laercio Furquim Jr.360° Geografia em Rede.

ADAS, Melhem e ADAS, Sérgio. Panorama Geografico do Brasil. Contradigdes, impasses e desafios socioespaciais. Sdo Paulo: Moderna, 1998.
ADAS, Melhem. Geografia da América. Sdo Paulo: Moderna, 1998.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de Geografia: praticas e textualizagdes no cotidiano. Porto
Alegre: Mediagédo, 2001.

CASTROGIOVANNI, A. Carlos. Ensino de geografia: caminhos e encantos.

HELENE, Maria Elisa Marcondes. Florestas: desmatamento e destrui¢éo - Cole¢édo ponto de apoio. Sao Paulo: Scipione, 1996.

LUCCI, Elian Alabi. Geografia. O homem no espaco global. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. [

MAGNOLI, Demétrio e ARAUJO, Regina. A nova geografia: Estudos de Geografia do Brasil. S0 Paulo: Moderna, 2001.

MARTINELLI, Marcello. Mapas da Geografia e da Cartografia Tematica. Sdo Paulo: Contexto, 2003.

MEDEIROS, Paulo César. Fundamentos Tedricos E Praticos Do Ensino de Geografia.

MORAES, Maria Lucia Martins de. Geografia do Brasil: Natureza e Sociedade. Sao Paulo: FTD, 1996.

MOREIRA, Igor. O espaco geografico: Geografia Geral e do Brasil - S&o Paulo - Atica, 2001. [

OLIVA, Jaime e GIAN SANT, Roberto. Espago e modernidade: Temas da Geografia Mundial. Sdo Paulo: Atual, 1998.

PITTE, Jean - Robert (coordenagéo geral): Geografia a natureza humanizada. Ensino Médio. S&o Paulo: FTD, 1998.

SENE, Eustaquio de, MOREIRA, Joédo Carlos. Espaco Geogréfico e Globalizacdo. Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Scipione, 1999.

- Base Nacional Comum Curricular

PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Il - HISTORIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino de Histéria: fundamentos e métodos, curriculo, tecnologias e metodologias ativas. O ensino de histéria na perspectiva da BNCC. Cultura
histérica. Memoéria e Patrim6nio Cultural. Abordagens acerca das rela¢des étnico-raciais. Sociedade, economia, politica, cultura e principais
desdobramentos e conflitos da Historia Antiga, Medieval, Moderna e Contemporanea. Oriente Médio: civilizag&o, impérios, reformas e conflitos.
América Latina: independéncia e revolugdes. Revolugdes e movimentos sociais dos séculos XVII a XIX. Os Estados Unidos no Periodo Entre-
Guerras. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Revolugdo Russa. Guerra Fria. Histéria do Brasil: da conquista e colonizagdo a Republica. A formacao
do povo brasileiro. A Formacao do Estado Brasileiro: projetos, politicas e tensdes (1822-1889). Revolucéo de 1930. Historia e Cultura Afro-brasileira
e Africana. Histéria e Culturas Indigenas Brasileiras.

Sugestéo Bibliogréfica:

1. Brasil, Ministério da Educag&o. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 4.4.2: Histéria; e 4.4.2.2: Historia no Ensino Fundamental —
Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

2. CARNEIRO, Maristela. Metodologia do ensino de histéria. 12ed. - Curitiba, PR: IESDE Brasil, 2017.

3. Cavalcanti, E.; Aragjo, R. I. S.; Cabral, G. Gomes & Oliveira, M.M.(Orgs.). (2018). Histéria: demandas e desafios do tempo presente.
Producéo académica, ensino de Histéria e formagéao docente - Sdo Luis: EDUFMA.

4. COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. — 6.ed. — Sdo Paulo: Fundagao Editora da UNESP, 1999.

5. FAUSTO, Boris. A revolugao de 1930: historiografia e historia. 162 ed. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2010.

6. FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 142 ed. Sdo Paulo Edusp, 2019.

7. FAUSTO, Boris; Paulo Sérgio Pinheiro... [et aL]. O Brasil republicano, v. 9: sociedade e instituicées (1889-1930). Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2006. (Historia geral da civiliza¢&o brasileira; t. 3; v. 9).

8. FIGUEIRA, Cristina Aparecida Reis; GIOIA, Lillan de Cassia Miranda de. Educacé&o patrimonial no ensino de histéria nos anos finais do
ensino fundamental: conceitos e praticas. Sdo Paulo: Edigdes SM. 2012.

9. GILBERT, Martin. A Segunda Guerra Mundial. Tradug&o: Ana Luisa Faria; Miguel Serras Pereira. Publicagdes Dom Quixote, 2009. Titulo
original: Second World War.

10. GOLDSCHMIDT Junior, Arthur; Ibrahim Al-Maraschi. Uma histéria concisa do Oriente Médio. Traducdo Caesar Souza. — 1. ed. — Petrépolis,
RJ: Editora Vozes, 2021. Titulo original: A Concise History of the Middle East.

11. GOMES, Angela Maria de Castro... [et al.]. O Brasil republicano, v. 10: sociedade e politica (1930-1964). 92 ed. - Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2007. (Historia geral da civilizag&o brasileira; t. 3; v. 10).

12. GOMES, Wagner. Ensino de historia e interdisciplinaridade: reflexdes epistemolégicas. [livro eletrdnico] / Wagner Gomes. — Fortaleza:
EdUECE, 2020. (Colegéo Praticas Educativas).

13. GUARINELLO, Norberto Luiz. Histéria Antiga. Editora Contexto.

14. HOBSBAWN, Eric. A era das revolugdes: 1789-1848. 122 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

15. HOBSBAWN, Eric. Da Revolugédo Industrial inglesa ao Imperialismo. 52 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2000.

16. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Histéria Geral da Civilizag&@o Brasileira: A época colonial - Do descobrimento a expanséo territorial. 152
Ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007.

17. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Histéria Geral da Civilizag&o Brasileira: Brasil monarquico - Do Império a Republica. 72 Ed. Rio de Janeiro:

Bertrand Brasil, 2005.
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18. Leite, P. G., Borgens, C. C. L., Szlachta Jr, A.M. (Orgs.). (2022). Ensino de histéria, tecnologias e metodologias ativas: novas experiéncias
e saberes escolares [recurso eletrdnico] / Jodo Pessoa: Editora do CCTA, 2022. (Colecdo Experimentos e reflexdes sobre praticas no ensino de
Historia, v.1).

19. LINHARES, Maria Yedda. Historia geral do Brasil. 102 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

20. LOBO, Andréa Maria Carneiro; SANTOS, Eucléia Goncalves. Histdria da Africa e da cultura afro-brasileira. [2. ed]. Curitiba [PR]: IESDE
Brasil, 2018.

21. MICELI, Paulo. Histéria Moderna. 12 ed., 3a reimpressdo. S&o Paulo: Contexto, 2019.

22. MUNHOZ, Sidnei J. Guerra Fria: histéria e historiografia. 1. ed. — Curitiba: Appris, 2020.

23. OLIVEIRA, Carla Mary S.; MARIANO, Serioja Rodrigues Cordeiro. (Org.). Cultura Histérica e Ensino de Historia. Jodo Pessoa: Editora da
UFPB, 2014.

24. OLIVEIRA, Jodo Pacheco de; FREIRE, Carlos Augusto da Rocha. A Presenga Indigena na Formacéo do Brasil. Brasilia: Ministério da
Educagao, Secretaria de Educag&o Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade; LACED/Museu Nacional, 2006.

25. Pereira, A.A. & Monteiro, Ana M. (Orgs.). Ensino de histdria e culturas afro-brasileiras e indigenas - Rio de Janeiro: Pallas, 2013.

26. PIPES, Richard. Histéria concisa da Revolugéo Russa; traducdo de T. Reis. Rio de Janeiro: Record, 1997.

27. RIBEIRO, Darcy. O Povo Brasileiro: A Formagao e o Sentido do Brasil. Editora Global.

28. RIBEIRO JUNIOR, Halferd Carlos; VALERIO, Mairon Escorsi. Organizadores. Ensino de Histéria e curriculo reflexdes sobre a Base
Nacional Comum Curricular, Formacao de Professores e Pratica de Ensino. p.96-109. Jundiai, PACO editorial, 2017.

29. ROMANI, Carlo. Histéria Contemporanea |. v. 1/ Carlo Romani, Massimo Sciarretta. Rio de Janeiro: Fundagdo CECIERJ, 2011.

30. SILVA, Marcelo Candido da. Histéria medieval. Sdo Paulo: Contexto, 2019.

31. SILVA, Marcos Fernandes Gongalves da. Formacao econémica do Brasil: uma reinterpretacéo contemporéanea. Rio de Janeiro: Elsevier,
2012.

32. SONDHAUS, Lawrence. A Primeira guerra mundial: histéria completa. Editora Contexto, 2013.

33. ZANATTA, Loris. Uma breve histéria da América Latina. Tradugdo Euclides Luiz Calloni. 12 ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2017. Titulo original:

Storia dell’America Latina contemporanea.

PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ensino e aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliagdo. Interpretacdo: Identificacdo do tema central e das diferentes ideias contidas
nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de enunciados que expressam lugar, tempo, modo,
finalidade, causa condig&o, consequéncia e comparagéo. Estudo do vocabulério: significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhangas
e diferengas de significados de palavras e expressdes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagéo pratica: flexdo do nome, do pronome e do
artigo. Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizagdo do tempo verbal e verbos auxiliares.
Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposi¢cdes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposi¢do. Oragbes com
relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condi¢cdo, concessdo, comparacdo. Oragdes relativas. Pronomes interrogativos. Frases
interrogativas. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestéo Bibliografica:

- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.C.P. 2002.

- Dimensdes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge Grammar of English
(A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOOD, John. 2002.

- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.

- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999.

- Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R. 1995.

- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press. WALTON, Richard. 2000.

- Advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

- BRASIL, Ministério da Educacao. Base Nacional Comum Curricular — BNCC: 4.1.4. Lingua Inglesa. 4.1.4.1. Lingua Inglesa no Ensino Fundamental
— Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades.

PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Metodologia de Ensino. Leitura, Escrita e Cultura; O Processo da Leitura; Selecdo de textos, reflexdo sobre a linguagem; Producédo Textual;
Coeréncia Textual; Coesao Textual; Estilistica; A histéria da Lingua Portuguesa; Literatura como sistema; O nacionalismo literario; Literatura
Brasileira e Portuguesa (autores e obras); A Lingua Literaria; Literatura oral e Literatura popular; A escola e a Literatura; Formag&o e Desenvolvimento
da Lingua Nacional Brasileira; Estilos de época; Géneros textuais; Variantes linguisticas; A intertextualidade; Tipos de linguagem; Fonema;
Morfologia; Formagao de palavras; Figuras de estilo; Vicios de linguagem. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.
Bibliografia sugerida:

- ABAURRE, Maria Luiza; Pontara, Marcela Nogueira - Literatura Brasileira - Tempos , Leitores e Leituras. Editora: Moderna

- ABAURRE, Maria Luiza. PONTARA, Marcela Nogueira. FADEL, Tatiana. Portugués: Lingua, Literatura e Producao de texto. Editora: Moderna.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2012.

- BRASIL, Ministério da Educag&o. Base Nacional Comum Curricular — BNCC: 4.1.1. Lingua Portuguesa. 4.1.1.2. Lingua Portuguesa no Ensino
Fundamental — Anos Finais: praticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades.

- BECHARA, Evanildo - Moderna Gramatica Portuguesa - Atualizada Pelo Novo Acordo Ortogréafico

- BOSI, Alfredo. Histéria Concisa da Literatura Brasileira. Editora: Cultrix.

- CANDIDO, Anténio. Formag&o da Literatura Brasileira, vol. 1 e 2. Editora: Itatiaia Ltda.

- CUNHA, Celso. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo - 62 Ed. 2013

- COUTINHO, Afranio. A Literatura no Brasil, Era barroca, neoclassica e modernista. Editora: Global.

- KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. O texto e a constru¢éo dos sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

- LIMA, Carlos Henrique da Rocha - Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa - Segundo o Novo Acordo Ortografico

- SARMENTO, Leila Lauar. TUFANO, Douglas. Portugués: Literatura, Gramatica e Produc&o de texto. Editora: Moderna.

- SOUZA, Jesus Barbosa de; Campedelli, Samira Yousseff - Literaturas Brasileira e Portuguesa. Editora: Saraiva.

PARA A FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA Il - MATEMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Metodologia de Ensino e Didéatica. O ensino de matematica na perspectiva da BNCC. Processo de ensino-aprendizagem e o desenvolvimento dos
conceitos matematicos. Saberes Matematicos Escolares. Matemética e os temas transversais. A resolugdo de problemas. A ludicidade e a tecnologia
no ensino de matematica. Fundamentos de Matematica Elementar. Trigonometria. Exponenciais e Logaritmos. Estruturas Algébricas. Geometria
plana e espacial. Equag@es diferenciais. Funcdes elementares, suas representagoes graficas e aplicagdes. Progressoes aritméticas e geométricas.
Polindmios. Nimeros complexos. Matrizes e determinantes. Geometria Analitica e Algebra Linear.

Sugestao Bibliografica:
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1. Brasil, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 4.2: A area de Matematica; 4.2.1: Matematica e 4.2.1.2:
Matematica no Ensino Fundamental — Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

2. BOALER, J6. Mentalidades matematicas: estimulando o potencial dos estudantes por meio da matematica criativa, das mensagens
inspiradoras e do ensino inovador. Porto Alegre: PENSO, 2018.

3. IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar. Volumes 1, 2, 3, 4, 6, 7, 9 e 10. S&o Paulo: Atual, 2013.

4. IEZZI, Gelson. DOLCE Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO, Roberto. ALMEIDA, Nilze de - Matematica - Ciéncias e Aplicacdes -

Editora Atual (Grupo Saraiva).

LIMA, Elon Lages. Geometria analitica e algebra linear. 1.ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2014.

ROSA, Emesto. Didatica da matematica. 11. ed. S&o Paulo: Atica, 2001.

SILVA, Claudionor Renato da. Mateludicando: ensaios sobre filosofia, matematica e ludicidade.l.ed. Curitiba: Appris, 2017.
WALLE, John A. Van de Walle. Matematica no Ensino Fundamental. Artmed.

NG
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ANEXO 11l

DECLARACAO PARA CANDIDATO CQM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n° 01/2023 — Prefeitura do Municipio de Cordeir6polis

NOME:

INSCRICAO:

|RG: |

FUNCAO PUBLICA:

TELEFONE:

| CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

N° do CRM:

Nome do médico que assina do Laudo:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [Isim ONAO

O LEDOR
OTRANSCRITOR

O OUTRA. QUAL?

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0O MESA PARA CADEIRANTE
OSANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O PROVA EM BRAILE
O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

ATENCAO: Esta declaragio e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta
com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até o dia util subsequente ao
término das inscri¢des, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Cordeiropolis,

de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO

Processo Seletivo n® 01/2023 — Prefeitura do Municipio de Cordeirdpolis

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: | RG: |
FUNCAO PUBLICA:

TELEFONE: | CELULAR: |

Relagdo de Documentos entregues (Assinalar com um X’):

D Titulo de Doutor na area da Educacao.
Especificacéo:

D Titulo de Mestre na area da Educacao.
Especificacéo:

D 1) P6s-Graduacgéo lato sensu na area da Educacéo.
Especificacéo:

D 2) P6s-Graduacdo lato sensu na area da Educacéo.
Especificacéo:

D Outra Licenciatura na area da Educacao.
Especificacéo:

D Experiéncia minima de 2 anos no Magistério.
Especificacéo:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagéo acima, conforme Edital. O envio destes documentos
é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagdo extra, que sera somada a nota da Prova Escrita Objetiva.

Cordeirépolis, de de2023.

Assinatura do candidato



