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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2021

O Prefeito do Municipio de Ourinhos/SP faz saber que realizara, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.,
em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo Simplificado regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5
de outubro de 1988, Lei Complementar Municipal n°.485 de 25 de julho de 2006, a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo corona virus (COVID-
19), a Portaria n°® 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, a Lei Federal n°.13.979 de 06 de fevereiro de 2020, a Portaria n® 356, de 11 de margo de
2020, o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, o Decreto Municipal n°.7.254 de 14 de abril de 2020, a Lei Complementar Federal n°. 173
de 27 de maio de 2020, o Decreto Municipal n°. 7.268 de 28 de maio de 2020 e as demais Leis Municipais em vigor, destinado & contratagdo para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico para as fun¢des publicas temporéarias descritas na Tabela |, especificada no
Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de fungdes publicas temporarias indicadas no presente edital, regidas pelo artigo
37, inciso IX, da Constituicdo Federal e pela Lei Complementar Municipal n°. 485/2006 — Art. 2° - § 1°, com o prazo de validade de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que o prazo total ndo exceda 24 (vinte e quatro) meses, considerando a Lei
Complementar Municipal n°. 485/2006 — Art. 2° - § 1° e § 2°.

1.2. As vagas oferecidas séo para o municipio de Ourinhos/SP, porém os locais de trabalho seréo definidos no ato da contratacdo e podendo ser
alterados durante a vigéncia do contrato.

1.3. As fungdes publicas, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na
Tabela | de Fungéo Publica, especificada abaixo.

1.4. As jornadas de trabalho poderédo ser ampliadas ou diminuidas durante a vigéncia do contrato, bem como incluir horario noturno, compensagao
por banco de horas ou ainda escala de revezamento e plantdes.

1.5. As atribuicdes das funcdes publicas estédo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital seréo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | - FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA, VAGA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE
INSCRICAO

Vagas
reservadas
Funcgéo Publica Temporaria Vaga as pessoas

com
deficiéncia

Taxa de
inscricédo

Saléario Carga

oo o Requisitos minimos exigidos
inicial horaria a 9

Ensino  superior completo em
Engenharia Agrondmica e registro
ativo no CREA. Possuir, ainda,
conhecimentos nas  seguintes
atividades: 1-Processos e projetos
de Compensacdo Ambiental; 2 -
Elaboragéo, desenvolvimento,
acompanhamento e fiscalizagdo de
Técnico de Municipal de Nivel o1 00 R$ 30 horas | programas e projetos voltados a
Superior- Engenheiro Agrobnomo 2.930,00 semanais | Agricultura Familiar / Plano de
Gerenciamento de Residuos,
Projetos de Recuperacdo de Areas
Degradadas e Gestdo de Residuos;
e 3- Elaboragdo, desenvolvimento,
acompanhamento e fiscalizacdo de
programas e projetos voltados a
Licenciamento Municipal e junto a
orgéos Estaduais e Federais.

R$ 53,70

Ensino  superior completo em
Medicina Veterinaria e registro ativo
no CRMV. Possuir, ainda,
conhecimentos no tratamento de R$ 53,70
animais de grande porte e de animais
domeésticos e silvestres de pequeno
porte.

R$ 30 horas
2.930,00 semanais

Técnico de Municipal de Nivel

Superior- Médico Veterinario 01 00

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢des especificadas a seguir:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislacdo especifica;

2.1.2. Ter, na data da contrata¢éo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagio comprobatdria, no ato da contratacdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a funcéo publica, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 9.5 do Capitulo 9 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungéo publica, o que sera comprovado em inspegao
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Ourinhos.

2.1.7. N&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico
publico);

2.1.8. Nao estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova funcéo publica;

2.1.9. N&o possuir antecedentes criminais (condenacdo com transito em julgado);
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2.1.10. N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal;
2.1.11. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigbes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrdnico www.concursosrbo.com.br, iniciando-se no dia 31 de maio de 2021 e
encerrando-se no dia 9 de junho de 2021, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condig8es para
Inscricéo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para a funcao publica pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéaria, com vencimento
para o dia 10 de junho de 2021, primeiro dia Util subsequente apés a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.5.1. O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrénico www.concursosrbo.com.br, até a data de encerramento das inscrigées e devera
ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscrigdo, apés a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢éo on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.5.4. O comprovante de inscrigio é o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato. E de inteira
responsabilidade do candidato a manutengao sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscrigao, para posterior apresentagao, se
necessario.

3.6. O candidato devera efetuar uma Unica inscricdo neste Processo Seletivo.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigao, o candidato sera considerado apenas uma vez na lista de resultado/ classificagao.

3.6.2. Ocorrendo a hipétese do item 3.6.1, ndo havera restituicéo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscri¢éo.

3.7. N&o serdo aceitas inscricdes recebidas por depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdésito em conta corrente, por
deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo
a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulacéo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugao, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior
ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢éo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteracédo de opgédo de funcéo publica sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢céo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricio para outros processos
Ou COoNCursos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., e 0 Municipio de Ourinhos nao se responsabilizam por solicitagédo de inscrigao
via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo
e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 15 de junho de 2021, o candidato devera conferir no endereco eletrénico www.concursosrbo.com.br se os dados da inscrigao,
efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foi recebido pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscrigdo esta
confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem
como interpor recursos nos termos do Capitulo 8 deste Edital.

3.13. A apresentagdo dos documentos e das condi¢cdes exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo sera feita por ocasido da
contratacéo, sendo que a ndo apresentacao implicara a anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo ao Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.
3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga na condi¢éo de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, informar em campo especifico da
Ficha de Inscricéo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informac¢des fornecidas no ato da inscri¢éo.

4. DA SOLICITACAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 6.287/2016 podera requerer a isencao da taxa de inscricao
deste Processo Seletivo, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Estiver na condigdo de desempregado e ndo possuir inscrigdo municipal relativa a atividade autdnoma, estabelecimento comercial ou
prestadora de servigo.

4.1.1.1. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.1 seré realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Cépia simples do CPF — frente e verso; e

c) Copia da carteira de trabalho, com anotacéo do Ultimo registro e da respectiva demissao;

d) Formulario de solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢cdo, constante no Anexo Ill deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condigéo estabelecida no item 4.1.1 devera solicitar a isen¢éo do pagamento do valor de inscricdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 31 de maio a 2 de junho de 2021, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. -
www.concursosrbo.com.br e, na area do Municipio de Ourinhos - Processo Seletivo Edital 01/2021, realizar a inscri¢cdo on-line;

4.2.2. Imprimir o formuléario de solicitagcéo de isencéo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo Ill deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1, até 2 de
junho de 2021, por e-mail ao endereco eletronico candidato@rboconcursos.com.br, identificando no Assunto: “Isengao para o Municipio de
Ourinhos - Processo Seletivo Edital 01/2021”.

4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4. A comprovagéo da tempestividade da solicitag8o de isen¢éo sera feita pela data do envio do e-mail.
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4.5. Devera ser realizada uma inscri¢éo on-line e um envio de formulario com documentag&o comprobatéria de isengéo da taxa para cada fungéo
de interesse.

4.6. O formulario de solicitagdo de isengdo enviado por e-mail, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um Unico candidato.

4.7. A documentacdo comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. que decidira
sobre a isencao do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢éo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacédo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previsto neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.9. A declaracdo falsa de dados para fins de isengéo do pagamento do valor de inscri¢cdo determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagéo de
todos os atos dela decorrentes, bem como exclusédo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis
pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.10. No dia 4 de junho de 2021, o candidato devera verificar a situacéo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitacéo da isengéo do valor de
inscri¢cdo por meio da publicagéo no Diério Oficial Eletrdnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgado
através da Internet no enderegco www.concursosrbo.com.br

4.11. O candidato dispora de 1 (um) dia util a partir da divulgagéo dos resultados da andlise dos requerimentos de isenc¢éo do pagamento da inscri¢ao,
citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposi¢éo de recurso, conforme previsto no Capitulo 8 deste edital. Apos
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.12. No dia 8 de junho de 2021, serd publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgado através da Internet no endereco eletrénico www.concursosrbo.com.br o resultado do recurso contra
o indeferimento da solicitagéo da isencéo do valor de inscrigao.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos, para efetivar a sua inscricao no Processo Seletivo, deverdo acessar o endereco
eletrénico www.concursosrbo.com.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo e paga-lo até a
data de seu vencimento.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.15. O candidato que néo tiver seu pedido de isen¢éo deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e no prazo estabelecidos
no item 4.13 estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuigbes da fungéo publica
pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°.9.508, de 24/09/2018.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n® 258/1998, aos candidatos com deficiéncia habilitados, fica destinada uma vaga a
cada 07 (sete) contratados por fungdo, os quais néo serdo discriminados pela sua condicéo, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar
as suas nomeagoes, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela.

5.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragées.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscri¢cdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classifica¢é@o geral de aprovados.

5.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigao seja incompativel com a fungao publica pretendida.
5.6. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

5.7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigGes com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo da avaliagdo da documentacéo e critérios de aprovagao e a nota exigida para todos os demais candidatos.

5.8. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo ou na
pericia médica, serédo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢cdo na Ficha de Inscricdo, bem
como proceder de acordo com o item 5.10 deste Capitulo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscri¢cdes, devera encaminhar a RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., por e-mail ao endereco eletronico candidato@rboconcursos.com.br, identificando o nome do Processo Seletivo no Assunto:
Prefeitura do Municipio de Ourinhos— Processo Seletivo 01/2021 - PCD, os documentos a seguir:

a) Declaracéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato; e

b) Cépia do Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que néo atender, dentro do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas alineas e subitens,
néo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagéo.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Este processo seletivo possui carater classificatdrio.

6.2. Os candidatos que nédo enviarem os documentos de acordo com as especifica¢cdes constantes no item 6.3 abaixo ndo receberdo a referida
pontuag&o, mas ndo serdo eliminados do certame.

6.3. Serdo pontuada a experiéncia profissional comprovada na funcéo que concorre e cursos de capacitagdo na area da fungéo, capazes de revelar
maior e melhor preparacéo dos candidatos, da seguinte forma:

a) curso complementar ou de aperfeicoamento (concluido) na &rea da fungéo: 10 pontos cada;

b) experiéncia comprovada a cada 6 (seis) meses completos, na fungéo, no servico publico: 20 pontos a cada 6 meses;

c) experiéncia comprovada a cada 6 (seis) meses completos, na fun¢ao, no servigo privado: 15 pontos a cada 6 meses.

6.4. A comprovacao da experiéncia nos termos das alineas “b” e “c” do item 6.3 deste capitulo, dar-se-a por meio de:

a) copia da anotacéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) copia da declaracdo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servigos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo ou fungdo
exercidos pelo candidato, que deverdo ser compativeis com a funcao publica ao qual esta concorrendo, contendo o timbre da empresa e assinatura
do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos.
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6.5. Os certificados/ certiddes dos cursos complementares ou de aperfeicoamento, nos termos da alinea “a” do item 6.3 deste capitulo, devem ser
enviados/ entregues por meio de cépia simples e possuir a identificacdo da instituicdo expedidora, o nome completo do candidato, o nome do curso
e o periodo de realizagdo (ou carga horaria).

6.6. A documentacgédo especificada neste Capitulo devera ser encaminhada para a RBO ao e-mail candidato@rboconcursos.com.br no periodo
de 31 de maio a 10 de junho de 2021.

6.7. A documentacgédo entregue para fins de obtencédo de pontuagdo ndo sera devolvida em hipétese alguma.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

7.1. A nota final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos com a documentacédo apresentada pelo candidato, de acordo como o
previsto no Capitulo 6 deste Edital.

7.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificag&o.

7.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e uma
especial, com a rela¢éo apenas dos candidatos com deficiéncia.

7.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo ser4 publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e
https://www.ourinhos.sp.gov.br/, cabendo recurso nos termos do Capitulo 8. Dos Recursos deste Edital.

7.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagao Final, ndo cabendo mais recursos.

7.6. A lista de Classificacdo Final ser4 divulgada no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e
https://www.ourinhos.sp.gov.br/.

7.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no
Processo Seletivo.

7.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo poderd ser consultado nos enderegos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e
https://www.ourinhos.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagao.

7.7. No caso de igualdade na classificagéo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

7.7.1.tiver o maior tempo de experiéncia profissional comprovado na fungéo.

7.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 7.7 e subitens deste Capitulo, devera ser
feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungéo publica.

7.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacédo para a fungéo publica, cabendo ao Municipio de
Ourinhos o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacéo de
todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como néo lhes garante escolha do local de
trabalho.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 1 (uma) dia (til para fazé-lo, com inicio no
dia util seguinte a publicagéo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacéo do edital de abertura;

b) Divulgacéo do indeferimento de inscri¢&o;

c) Divulgacao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagé&o das notas/ classificacéo.

8.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 1 (um) dia (til, a contar da divulgacao, por edital, de cada evento.

8.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

8.2. Pararecorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame http://www.concursosrbo.com.br/, acessar
a area do Municipio de Ourinhos — Edital N° 01/2021 (Processo Seletivo) e seguir as instrugées ali contidas.

8.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagao e argumentacéao
légica e consistente que permita sua adequada avaliagéo.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 8.2.

8.5. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

8.6. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento.

8.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do candidato, nUmero de inscri¢ao,
funcéo publica e o questionamento.

8.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida deciséo ao interessado por meio do
endereco eletronico http://www.concursosrbo.com.br/, na area do Municipio Ourinhos — Edital N° 01/2021 (Processo Seletivo)

8.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reviséo de recurso e recursos de recursos.

8.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, haver alteragéo da classificagao inicial obtida
pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagao do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

8.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as alteracdes
ocorridas em face do disposto no item 8.9.

8.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

9. DA CONTRATACAO

9.1. A contrata¢do dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do
Municipio de Ourinhos e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

9.2. A aprovacéo e a classificag&o final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & contrata¢do. O Municipio de Ourinhos reserva-
se o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo.

9.3. A contratagdo dos candidatos sera regida pela CLT e Lei Complementar Municipal N°.485/2006.

9.3.1. A vigéncia do contrato observara o prazo méaximo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, sendo
que o prazo total ndo excedera 24 (vinte e quatro) meses, considerando a Lei Complementar Municipal n°. 485/2006 — Art. 2° - § 1° e § 2°.

9.3.2.0 contrato firmado sera extinto sem direito a indenizagdes, pelo término do prazo de vigéncia, encerramento da necessidade que gerou a
contratacéo ou por interesse da Administragdo Publica.


http://www.saosebastiao.sp.gov.br/
http://www.saosebastiao.sp.gov.br/
http://www.rboconcursos.com.br/

Acmscets *gdon s Frowta Messips

; ,
‘\y;‘ MUNICIPIO DE OURINHOS/SP
ah PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2021

9.4. A convocagdo serd realizada por meio de publicagcdo no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgacdo no enderego eletrénico https://www.ourinhos.sp.gov.br/, devendo o candidato apresentar-se a
Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Ourinhos no prazo estabelecido.

9.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificag&o civil); Certiddo de
Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Certidao de quitacéo eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo,
gquando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante
de Residéncia (emitido h4, no maximo, 3 meses da data da apresentacéo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungéo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgédo de fiscalizagéo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.); Cépia da Certiddo de Nascimento para filhos até
14 anos; Cépia do RG e CPF para filhos de 14 até 21 anos; Cépia do Cartdo de Vacinagdo atualizado (para os dependentes de 0 a 05 anos de
idade) — pagina de identificagdo da crianga e pagina que consta as vacinas; Comprovante de matricula escolar - (para os dependentes de 06 a 14
anos de idade); Certidao negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais da Justica Comum e Federal (dos ultimos 5 anos) com data de emissédo
posterior a sua atribuicdo; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer
penalidade no desempenho do servigo publico; Declaracéo de que nédo se encontra no grupo de risco da COVID-19, conforme modelo a ser fornecido
pela Administragcao Publica e outras declaragfes ou documentag8es necessarias a critério do Municipio de Ourinhos.

9.5.1. No ato da contratagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou emprego publico
remunerado, em outro érgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio
de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

9.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Ourinhos podera solicitar outras declaragdes, documentos complementares e diligéncias.

9.5.3. N&o seréo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

9.6. Obedecida a ordem de classificacao, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste Edital, serao
submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a funcéo a que concorrem.
9.6.1. As decisBes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Ourinhos, de carater eliminatério para efeito de contratagéo, sdo soberanas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

9.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pelo Municipio
de Ourinhos caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagéo do processo.

9.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Ourinhos acarretardo na exclusdo do
candidato deste processo.

9.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Ourinhos, no prazo estabelecido no Edital de Convocagao expedido pela
Secretaria Municipal de Administracdo/ Recursos Humanos ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no processo.

9.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos, bem como os demais documentos solicitados no capitulo 2 deste Edital e no item 9.5
deste Capitulo, sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

9.11. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do processo.

9.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo
de Desisténcia.

9.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Ourinhos, conforme o disposto nos itens 10.8 e
10.9 do Capitulo 10 deste Edital.

9.14. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa, inexata para fins de contratagdo, ndo
possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentagdo da documentagéo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisério e outras informagdes referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo
serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos
enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e https://www.ourinhos.sp.gov.br/. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

10.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Processo Seletivo.

10.3. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., se eximem das despesas dos candidatos em quaisquer
das fases do Processo Seletivo.

10.4. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

10.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.6. Cabera ao Municipio de Ourinhos a homologac¢éo dos resultados finais do Processo Seletivo.

10.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos enderecos eletronicos
www.concursosrbo.com.br e https://www.ourinhos.sp.gov.br/..

10.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua Inacio
Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP 13670-000, por meio de envio de correspondéncia comprobatéria, até a data de
publicacdo da homologag&o dos resultados e, ap6s esta data, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
Ourinhos, situada a Travessa Vereador Abrah&o Abujamra, 62 - Centro, Ourinhos - SP - CEP 19900-900, aos cuidados da Diretoria de Recursos
Humanos, pessoalmente (munido de documento original com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de recebimento, apresentando copia
autenticada do documento de identificagdo com foto e declara¢éo de mudanca de enderego com reconhecimento de assinatura.

10.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,
para viabilizar eventuais contatos necessarios.

10.10. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

10.10.1. Endereco nédo atualizado.

10.10.2. Endereco de dificil acesso.

10.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

10.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

10.11. As despesas relativas a participacéo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contratacéo e exercicio correrdo as expensas
do proprio candidato.

10.12. O Municipio de Ourinhos, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no todo ou em parte,
bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.
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10.13. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

10.14. N&o serdo admitidas inscrigdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacéo e correcao do presente certame a relacdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cdédigo Civil, valorizando-se assim
os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera a inscri¢cdo indeferida pela
Comissédo Organizadora e, posterior a homologacéo sera o candidato eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal

e administrativa.
10.15. A realizacédo do Processo Seletivo, incluindo a avaliagdo de suas etapas, serd feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria

Publica e Projetos Municipais Ltda..
10.16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Processo Seletivo do Municipio de Ourinhos e pela RBO Assessoria

Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Ourinhos, 28 de maio de 2021.

LUCAS POCAY ALVES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Ourinhos/SP
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ANEXO | — ATRIBUICOES

TECNICO DE MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR- ENGENHEIRO AGRONOMO

Areas de atuagéo:

Processos e Projetos de Compensagdo Ambiental, Prestacdo de Servicos a Agricultores, Plano de Gerenciamento de Residuos Projeto de
Recuperacdo de Nascentes e Eco Pontos, de Areas Degradadas e Gestdo de Residuos.

Elaboragdo, desenvolvimento, acompanhamento e fiscalizagdo de programas e projetos voltados a Licenciamento Municipal e junto a érgéaos
Estaduais e Federais

Municipalizag¢éo do Licenciamento

Atribuicdes do cargo:

Elaboragéio, desenvolvimento, acompanhamento e registro de ARTs para os projetos de compensac&o ambiental exigidos pelos Orgdos Ambientais
e Ministério Publico.

Elaboragédo, desenvolvimento, acompanhamento e fiscalizagdo dos programas e projetos voltados a Agricultura do Municipio, com assinatura das
respectivas ARTS.

Elaboragédo, desenvolvimento, acompanhamento e fiscalizagdo de programas e projetos voltados a Agricultura Familiar.

Acompanhamento, desenvolvimento de projetos e assinaturas das respectivas ARTs nos 6rgdos de classe. Acompanhamento de Projetos de
Reciclagem, acompanhamento da instalag&do dos Eco Pontos, entre outras atividades correlatas.

Acompanhamento, elaboragdo e desenvolvimento de projetos, emisséo de relatérios de Conclusdo e Acompanhamento para Ministério Publico e
CETESB entre outras atividades correlatas.

Gestéo do processo de implantagéo, operagdo e destinagédo dos residuos gerados nos ecopontos que serdo instalados no municipio.
Licenciamento Municipal de Projetos Internos - Profissional com conhecimento em trdmites de licenciamento ambiental para implantagéo, execucéo
e acompanhamento de projetos publicos junto aos érgdos ambientais (CETESB, DAEE, IBAMA, etc.).

Licenciamento Municipal de Projetos Externos - Conhecimentos em processos de licenciamento municipal de atividades ou empreendimentos que
venham se instalar no municipio, abrangendo conceitos legais, documentais, procedimentos e vistorias.

Emisséo de Autorizagdes - Conhecimentos técnicos para emissao de autorizagdes de supressao de arvores isoladas, Intervengéo em APP’s, Manejo
Florestal, Manejo de Fauna, Movimentagao de solo acima de 100m3, supressao de matas nativas.

Emissdo de Pareceres - Conhecimento técnico para emissdo de parecer ou manifestacdo para GRAPOHAB, Uso e ocupagdo de solo no ambito
ambiental, de outorgas de captagdo de aguas subterraneas.

Obtengéo de Licencas - Conhecimento em elaboragdo de MCEs e obtencéo de Licengas de Instalagdo (LI) e de Operacéo (LO), além de licencas
para extragdo mineral.

TECNICO DE MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR- MEDICO VETERINARIO

Areas de Atuacéo:

Protecéo Animal

Programa de castragdo

Programa de Guarda de Caes e Gatos

Acompanhamento de projetos de instalagdo de CETAS (Centro de Triagem de Animais Silvestres)

Programa de Guarda de animais apreendidos de grande porte

Atribuicdes do cargo:

Acompanhamento dos procedimentos e atendimentos do Setor da Prote¢&o animal, atestando quando for o caso maus tratos do animal para animais
de pequeno porte.

Acompanhamento do programa de castracdo, dando auxilio e suporte aos municipes.

Acompanhamento do processo de implantacdo e operacgao do canil e gatil municipal, com acompanhamento dos servi¢os veterinario aos animais
guardados, entre outras atividades correlatas.

Acompanhamento dos procedimentos e atendimentos do Setor da Prote¢éo animal, atestando quando for o caso maus tratos para animais de grande
porte.

Acompanhamento do programa de atendimento a animais de rua, dando auxilio e suporte aos municipes.

Acompanhamento do processo de implantacéo e operagcdo CETAS e do CCZ Centro de Controle de Zoonoses municipal, com acompanhamento
dos servigos veterinario aos animais guardados, entre outras atividades correlatas.
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021 — Municipio de Ourinhos

Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: |RG: |
FUNCAO
PUBLICA:
TELEFONE: |CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA?  [sim OnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

ATENCAO: Esta declaragéo e a copia do respectivo Laudo Médico dever&o ser encaminhados por e-mail, ao endereco
candidato@rboconcursos.com.br, da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., até o dia util
subsequente ao término das inscri¢des, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Ourinhos, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021 — Municipio de Ourinhos
Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: IRG: |
CPF:

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR:

Assinale a condicédo para solicitagdo da isencéo da taxa de inscri¢ao:

O EsTAR NA CONDICAO DE DESEMPREGADO (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do Processo) - Lei
Municipal n° 6.287/2016

Eu, , portador(a) da cédula de

identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscri¢do
amparado(a) pela legislacdo municipal de Ourinhos/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA
ISENCAO DA TAXA pelalegislagdo do municipio de Ourinhos/SP, No momento, atesto que estou sem atividade
profissional, ainda que informal, e estou sem receber rendimentos. N&o recebo, também, recebendo beneficios
de auxilio-desemprego, e ndo tenho inscricdo municipal relativa a atividade autbnoma, estabelecimentos
comerciais ou prestadora de servi¢os. Atesto que as informacfes apresentadas por mim sdo verdadeiras e que
estou ciente de que se for constatado omissao de informacdes e (ou) apresentacéo de informagdes inveridicas
e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentacédo por mim apresentada, serd considerada nula a isengéo de
pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitac&o de isencé&o da taxa de inscricdo no Processo para a opgéo
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscricéo.

Firmo, por meio da presente, minha aceitagéo e tacita ciéncia das normas e condi¢fes estabelecidas no Edital,
sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Ourinhos, de de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formulério e a respectiva documentagéo comprobatéria deverdo ser encaminhados por e-mail, ao
endereco candidato@rboconcursos.com.br, da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda,
identificando no assunto: “Isengdo para o Municipio de Ourinhos - Processo Seletivo Edital 01/2021, até o dia 2
de junho de 2021, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.



mailto:candidato@rboconcursos.com.br

