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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2020

O Prefeito do Municipio de Ourinhos/SP faz saber que realizara, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.,
em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo Simplificado regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5
de outubro de 1988, Lei Complementar Municipal n°.485 de 25 de julho de 2006, a Declaragdo de Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo corona virus (COVID-
19), a Portaria n°® 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, a Lei Federal n°.13.979 de 06 de fevereiro de 2020, a Portaria n® 356, de 11 de margo de
2020,0 Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, o Decreto Municipal n®.7.254 de 14 de abril de 2020, a Lei Complementar Federal n°. 173
de 27 de maio de 2020, o Decreto Municipal n°. 7.268 de 28 de maio de 2020 e as demais Leis Municipais em vigor, destinado a contratagéo para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico para a fungéo publica temporaria descrita na Tabela |, especificada no Capitulo 1
do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de funcéo publica temporéria indicada no presente edital, regidas pelo artigo 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal e pela Lei Complementar Municipal n°. 485/2006 — Art. 2° - § 1°, com o prazo de validade de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que o prazo total ndo exceda 24 (vinte e quatro) meses, considerando a Lei
Complementar Municipal n°. 485/2006 — Art. 2° - § 1° e § 2°.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Ourinhos/SP, porém os locais de trabalho serdo definidos no ato da contratagdo e podendo ser
alterados durante a vigéncia do contrato.

1.3. A funcdo publica, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscri¢céo sdo os estabelecidos na Tabela
| de Funcgéo Publica, especificada abaixo.

1.4. As jornadas de trabalho poderdo ser ampliadas ou diminuidas durante a vigéncia do contrato, bem como incluir horario noturno, compensagao
por banco de horas ou ainda escala de revezamento.

1.5. As atribuigcdes da fungéo publica estéo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.6. Todas as etapas constantes neste Edital seréo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | — FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA, VAGA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE

INSCRIGAO
Vagas
reservadas s
Funcgéo Publica Temporaria Vaga as pessoas $a]a_r|0 Car,g_a Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d~e
v inicial horaria inscricao
deficiéncia
R$ 20 horas Ensino médio completo, curso
Técnico em Radiologia 02 00 ) técnico completo em Radiologia e R$ 21,85
2.019,96 semanais ; : <
registro ativo no CRTR — 52 Regido.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢cdes especificadas a seguir:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislacdo especifica;

2.1.2. Ter, na data da contratagédo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maxima de 59 (cinquenta e nove) anos;

2.1.2.1. Considerando as diretrizes do Ministério da Salde e do Decreto Municipal n®. 7254 de 14 de abril de 2020 — Art. 11, | e em razéo da finalidade
das contratagdes pertinentes a este Processo Seletivo, ndo sera permitida a participagdo de candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, ou
que se enquadrem em outro grupo de risco de aumento de mortandade do Coronavirus (COVID -19).

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatdria, no ato da contratacdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a funcdo publica, conforme
especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 9.5 do Capitulo 9 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da fungéo publica, o que sera comprovado em inspegao
realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Ourinhos.

2.1.7. Nao ter sido demitido ou exonerado de servi¢co publico em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico
publico);

2.1.8. Nao estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova funcao publica;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais (condenagao com transito em julgado);

2.1.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal;

2.1.11. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas via Internet, no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 27 de julho de 2020 e
encerrando-se no dia 4 de agosto de 2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condi¢des para
Inscri¢éo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servi¢os, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para a funcgao publica pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicar4 no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancéaria, com vencimento
para o dia 5 de agosto de 2020, primeiro dia Gtil subsequente apés a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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3.5.1. O boleto bancaério estara disponivel no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, até a data de encerramento das inscrigées e devera
ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigdo on-line.

3.5.2. Ap6s o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Alinscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrig&o.

3.5.4. O comprovante de inscricio é o boleto bancério devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato. E de inteira
responsabilidade do candidato a manutencao sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscricao, para posterior apresentagao, se
necessario.

3.6. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo neste Processo Seletivo.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscrigao, o candidato sera considerado apenas uma vez na lista de resultado/ classificagao.

3.6.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.7. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdésito em conta corrente, por
deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulacédo ou cancelamento do certame, ndo havera devolugéo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que superior
ou em duplicidade, nem iseng&o total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteracédo de opgédo de funcéo publica sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢éo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigio para outros processos
OU CONCUrsos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., e o Municipio de Ourinhos ndo se responsabilizam por solicitagédo de inscrigdo
via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscrigao
e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 7 de agosto de 2020, o candidato devera conferir no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br se os dados da inscrigéo,
efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foi recebido pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscrigdo esta
confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverad entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem
como interpor recursos nos termos do Capitulo 8 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢Bes exigidas para participagdo no referido Processo Seletivo sera feita por ocasido da
contratagdo, sendo que a nado apresentacgdo implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo ao Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.
3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga na condicédo de deficiente, obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, informar em campo especifico da
Ficha de Inscri¢éo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag¢@es fornecidas no ato da inscri¢éo.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n® 6.287/2016 podera requerer a isengéo da taxa de inscrigao
deste Processo Seletivo, desde que comprove 0s requisitos previstos no item 4.1.1 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Estiver na condicdo de desempregado e ndo possuir inscrigdo municipal relativa a atividade auténoma, estabelecimento comercial ou
prestadora de servigo.

4.1.1.1. A comprovacéao do requisito disposto no item 4.1.1 seré realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Copia simples do CPF — frente e verso; e

c) Copia da carteira de trabalho, com anota¢éo do Ultimo registro e da respectiva demissao;

d) Formulario de solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, constante no Anexo Il deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condigdo estabelecida no item 4.1.1 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor de inscrigdo obedecendo
aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 27 a 29 de julho de 2020, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. -
www.rboconcursos.com.br e, na area do Municipio de Ourinhos - Processo Seletivo Edital 01/2020, realizar a inscrigdo on-line;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitacio de isengdo da taxa de inscri¢cdo, constante no Anexo Il deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formulério especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1, até 29
de julho de 2020, por e-mail ao endereco eletrénico candidato@rboconcursos.com.br, identificando no Assunto: “Isengao para o Municipio de
Ourinhos - Processo Seletivo Edital 01/2020”.

4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4. A comprovagao da tempestividade da solicitagdo de isengéo sera feita pela data do envio do e-mail.

4.5. Devera ser realizada uma inscricao on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatoria de isencdo da taxa para cada fungéo
de interesse.

4.6. O formulario de solicitagdo de isengdo enviado por e-mail, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um Unico candidato.

4.7. A documentagéo comprobatéria enviada pelo candidato sera analisada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. que decidira
sobre a isencao do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢&o pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacédo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria das alineas do subitem 4.1.1.1, na forma e no prazo previsto neste capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.9. A declaracéo falsa de dados para fins de isen¢édo do pagamento do valor de inscricdo determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagéo de
todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis
pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.10. No dia 31 de julho de 2020, o candidato deverd verificar a situagao sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagcéo da isengéo do valor
de inscricdo por meio da publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e
divulgado através da Internet no enderego www.rboconcursos.com.br
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4.11. O candidato dispora de 1 (um) dia til a partir da divulgag&o dos resultados da andlise dos requerimentos de isen¢do do pagamento da inscri¢ao,
citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicao de recurso, conforme previsto no Capitulo 8 deste edital. Apos
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.12. No dia 5 de agosto de 2020, serda publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgado através da Internet no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br o resultado do recurso contra
o indeferimento da solicitacéo da isen¢do do valor de inscrigdo.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Processo Seletivo, deverdo acessar o endereco
eletrénico www.rboconcursos.com.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo e paga-lo até a
data de seu vencimento.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.15. O candidato que nao tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos
no item 4.13 estara automaticamente excluido do Processo Seletivo.

5. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicdes da funcéo publica
pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°.9.508, de 24/09/2018.

5.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n°® 258/1998, aos candidatos com deficiéncia habilitados, fica destinada uma vaga a
cada 07 (sete) contratados por fungéo, os quais ndo serdo discriminados pela sua condi¢ao, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar
as suas nomeagoes, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela.

5.3. S&o consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragdes.

5.4. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classificagao geral de aprovados.

5.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigao seja incompativel com a fungao publica pretendida.
5.6. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

5.7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigGes com os demais candidatos no que se refere ao
conteldo da avaliagdo da documentacéo e critérios de aprovagao e a nota exigida para todos os demais candidatos.

5.8. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que néo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no Processo Seletivo ou na
pericia médica, serédo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificag&o.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de Inscricdo, bem
como proceder de acordo com o item 5.10 deste Capitulo.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigées, devera encaminhar a RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., por e-mail ao endereco eletronico candidato@rboconcursos.com.br, identificando o nome do Processo Seletivo no Assunto:
Prefeitura do Municipio de Ourinhos— Processo Seletivo 01/2020 - PCD, os documentos a seguir:

a) Declaracéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato; e

b) Cépia do Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

5.12. O candidato que nédo atender, dentro do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas alineas e subitens,
néo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6. DA HABILITACAO

6.1. Este processo seletivo possui carater classificatorio.

6.2. Os candidatos que ndo enviarem os documentos de acordo com as especificacdes constantes no item 6.3 abaixo ndo receberdo a referida
pontuacdo, mas nao serdo eliminados do certame.

6.3. Serdo pontuada a experiéncia profissional comprovada na fungéo que concorre e cursos de capacitagdo na area da Saude, capazes de revelar
maior e melhor preparacéo dos candidatos, da seguinte forma:

a) curso complementar ou de aperfeicoamento (concluido) na area da funcao: 20 pontos cada;

b) curso complementar ou de aperfeicoamento(concluido) na area da Saude, exceto o considerado na alinea “a” acima: 15 pontos cada;

c) experiéncia comprovada a cada 6 (seis) meses completos como Técnico em Radiologia em Unidade Bésica de Saude - UBS: 10 pontos a cada 6
meses;

d) experiéncia comprovada a cada 6 (seis) meses completos como Técnico em Radiologia, exceto o considerado na alinea
cada 6 meses.

6.4. A comprovacao da experiéncia nos termo s das alineas “c” e “d” do item 6.3 deste capitulo, dar-se-a por meio de:

a) copia da anotacéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) cépia da declaracéo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servigos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo ou fungdo
exercidos pelo candidato, que deverdo ser compativeis com a funcao publica ao qual esta concorrendo, contendo o timbre da empresa e assinatura
do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos.

6.5. Os certificados/ certiddes dos cursos complementares ou de aperfeicoamento, nos termo s das alineas “a” e “b” do item 6.3 deste capitulo,
devem ser enviados/ entregues por meio de cépia simples e possuir a identificacdo da instituicdo expedidora, 0 nome completo do candidato, o nome
do curso e o periodo de realizagdo (ou carga horaria).

6.6. A documentacédo especificada neste Capitulo devera ser encaminhada para a RBO ao e-mail candidato@rboconcursos.com.br no periodo
de 27 de julho a 5 de agosto de 2020.

6.7. A documentacédo entregue para fins de obtencéo de pontuagdo ndo sera devolvida em hipétese alguma.

¢’ acima: 5 pontos a

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

7.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos com a documentacéo apresentada pelo candidato, de acordo como o
previsto no Capitulo 6 deste Edital.
7.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classifica¢&o.
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7.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relacéo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia e uma
especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

7.4. O resultado provisério do Processo Seletivo serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos enderegos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
https://www.ourinhos.sp.gov.br/, cabendo recurso nos termos do Capitulo 8. Dos Recursos deste Edital.

7.5. Apbs o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.

7.6. A lista de Classificagdo Final serd divulgada no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos enderegos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
https://www.ourinhos.sp.gov.br/.

7.6.1. Serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagéo no
Processo Seletivo.

7.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo podera ser consultado nos enderecos eletrnicos www.rboconcursos.com.br e
https://www.ourinhos.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagédo.

7.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

7.7.1.tiver o maior tempo de experiéncia profissional comprovado como Técnico em Radiologia;

7.7.2. tiver MENOR idade, considerados os riscos da pandemia.

7.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 7.7 e subitens deste Capitulo, devera ser
feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungdo publica.

7.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacédo para a fungdo publica, cabendo ao Municipio de
Ourinhos o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacédo de
todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de classificacao, bem como nao Ihes garante escolha do local de
trabalho.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 1 (uma) dia util para fazé-lo, com inicio no
dia util seguinte a publicagéo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgagédo do edital de abertura;

b) Divulgacédo do indeferimento de inscri¢éo;

c) Divulgacao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagdo das notas/ classificagéo.

8.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 1 (um) dia Util, a contar da divulgagéo, por edital, de cada evento.

8.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

8.2. Pararecorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame http://www.rboconcursos.com.br/, acessar
a area do Municipio de Ourinhos — Edital N° 01/2020 (Processo Seletivo) e seguir as instrugdes ali contidas.

8.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagéo e argumentacao
l6gica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no item 8.2.

8.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento.

8.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do candidato, nimero de inscri¢éo,
funcéo publica e o questionamento.

8.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado por meio do
endereco eletronico http://www.rboconcursos.com.br/, na area do Municipio Ourinhos — Edital N° 01/2020 (Processo Seletivo)

8.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de reviséo de recurso e recursos de recursos.

8.9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera, eventualmente, haver alteracdo da classificagdo inicial obtida
pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que néo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

8.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com as alteragoes
ocorridas em face do disposto no item 8.9.

8.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

9. DA CONTRATACAO

9.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do
Municipio de Ourinhos e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagcdo Federal com despesa de pessoal.

9.2. A aprovacéo e a classificacéo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & contratacdo. O Municipio de Ourinhos reserva-
se o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo.

9.3. A contratacao dos candidatos sera regida pela CLT e Lei Complementar Municipal N°.485/2006.

9.3.1. A vigéncia do contrato observara o prazo maximo de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, sendo que o
prazo total ndo excedera 24 (vinte e quatro) meses, considerando a Lei Complementar Municipal n°. 485/2006 — Art. 2° - § 1° e § 2°.

9.3.2.0 contrato firmado sera extinto sem direito a indenizagdes, pelo término do prazo de vigéncia, encerramento da necessidade que gerou a
contratagdo ou por interesse da Administragao Publica.

9.4. A convocagdo serd realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site
https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgacdo no enderego eletrénico https://www.ourinhos.sp.gov.br/, devendo o candidato apresentar-se a
Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Ourinhos no prazo estabelecido.

9.5. Os candidatos, no ato da contratagcdo, deverdo apresentar originais e cépias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as cOpias devem ser das paginas onde esté a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificagdo civil); Certidéo de
Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Certidao de quita¢éo eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo,
quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante
de Residéncia (emitido h&, no méaximo, 3 meses da data da apresenta¢éo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungéo; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao 6rgéo de fiscalizacdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.); Copia do Cartéo de Vacinacgédo atualizado —
pagina de identificagdo da crian¢ca e pagina que consta as vacinas (para os dependentes de 0 a 05 anos de idade), Comprovante de
matricula escolar - (para os dependentes de 06 a 14 anos de idade), Cépia da Certiddo de Nascimento para filhos até 14 anos, Copia do RG e
CPF para filhos de 14 até 21 anos; Certidao negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais da Justica Comum e Federal (dos ultimos 5 anos)
com data de emisséo posterior a sua atribuicdo; Certidao expedida pelo 6érgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que nédo
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sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; e outras declaragcdes ou documentagfes necessarias a critério do Municipio de
Ourinhos.

9.5.1. No ato da contratacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo ou emprego publico
remunerado, em outro érgdo publico da administragcdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio
de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

9.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Ourinhos podera solicitar outras declara¢des, documentos complementares e diligéncias.

9.5.3. N&o seréo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

9.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste Edital, serdo
submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a fungéo a que concorrem.

9.6.1. As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Ourinhos, de carater eliminatério para efeito de contratagéo, sdo soberanas,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa do candidato.

9.7. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pelo Municipio
de Ourinhos caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagéo do processo.

9.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Ourinhos acarretardo na exclusdo do
candidato deste processo.

9.9. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Ourinhos, no prazo estabelecido no Edital de Convocagao expedido pela
Secretaria Municipal de Administragdo/ Recursos Humanos ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado,
perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no processo.

9.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

9.11. O candidato classificado no Processo Seletivo que néo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do processo.

9.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo
de Desisténcia.

9.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Ourinhos, conforme o disposto nos itens 10.8 e
10.9 do Capitulo 10 deste Edital.

9.14. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa, inexata para fins de contratagdo, ndo
possuir 0s requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentacao da documentagao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisorio e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente Processo Seletivo
serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos
enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e https://www.ourinhos.sp.gov.br/. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

10.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagéo no Processo Seletivo.

10.3. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., se eximem das despesas dos candidatos em quaisquer
das fases do Processo Seletivo.

10.4. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificagao final.

10.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.6. Cabera ao Municipio de Ourinhos a homologagéo dos resultados finais do Processo Seletivo.

10.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracfes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diério
Oficial Eletrénico do Municipio de Ourinhos (acesso pelo site https://www.ourinhos.sp.gov.br/) e divulgada na Internet nos enderecos eletronicos
www.rboconcursos.com.br e https://www.ourinhos.sp.gov.br/..

10.8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua Inacio
Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP CEP 13670-000, por meio de envio de correspondéncia comprobatodria, até a data de
publicacdo da homologa¢édo dos resultados e, apOs esta data, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
Ourinhos, situada a Travessa Vereador Abrahdo Abujamra, 62 - Centro, Ourinhos - SP - CEP 19900-900, aos cuidados da Diretoria de Recursos
Humanos, pessoalmente (munido de documento original com foto) ou por meio de correspondéncia com aviso de recebimento, apresentando copia
autenticada do documento de identificagdo com foto e declaragdo de mudanca de enderego com reconhecimento de assinatura.

10.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,
para viabilizar eventuais contatos necessarios.

10.10. O Municipio de Ourinhos e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

10.10.1. Endereco néo atualizado.

10.10.2. Endereco de dificil acesso.

10.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

10.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

10.11. As despesas relativas a participagéo do candidato no Processo Seletivo e a apresentagdo para contratacdo e exercicio correrdo as expensas
do préprio candidato.

10.12. O Municipio de Ourinhos, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no todo ou em parte,
bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

10.13. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

10.14. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacdo e correcao do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim
os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragédo Publica. Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela
Comissédo Organizadora e, posterior a homologacédo sera o candidato eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal
e administrativa.

10.15. A realizagdo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Plblica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realizacéo e avaliagdo de suas etapas, de recursos humanos do Municipio de Ourinhos.

10.16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Processo Seletivo do Municipio de Ourinhos e pela RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Ourinhos, 24 de julho de 2020.
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LUCAS POCAY ALVES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Ourinhos/SP
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ANEXO | — ATRIBUICOES

TECNICO EM RADIOLOGIA

a) selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo Médico, e coloca-los no chassi;

b) recepcionar o paciente e posiciona-lo adequadamente, medindo as distancias para focalizag@o da area a ser radiografada, a fim de assegurar a
boa qualidade das chapas;

c) zelar pela seguranca da satde dos pacientes que seréo radiografados, instruindo-os quanto aos procedimentos que devem ser executados durante
a operacgédo do equipamento de raios x, bem como tomar providéncias cabiveis a protecdo dos mesmos;

d) operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar a area determinada, realizar sem exce¢des, 0s exames
de: abdémen simples (ap) (1314105); antebrago d (1314051); antebrago e (1314052); articulagcdo coxofemoral d (1314066); articulagdo coxofemoral
e (1314067); articulagdo témporo mandibular bilateral (1314017); bacia (1314062); braco d (1314047); braco e (1314048); calcaneo d (1314080);
calcaneo e (1314081); cavum (lateral + hirtz) (1314016); clavicula d (1314043); clavicula e (1314044); coluna cervical (ap + lateral + to / flexdo)
(1314022); coluna lombo sacra (1314029); coluna toracica (ap + lateral)(1314113); coluna téraco lombar (1314114); cotovelo d (1314049); cotovelo
e (1314050); coxa d (1314068); coxa e (1314069); cranio (pa + lateral) (1314011); joelho d (ap + lateral) (1314070); joelho e (ap + lateral)(1314071);
mao d (duas incidéncias) (1314055); mao e (duas incidéncias) (1314056); maos e punhos p/ idade 6ssea (1314057); pe d (1314082); pe e (1314083);
perna d (1314076); perna e (1314077); punho d (ap + lateral + obliqua) (1314053); punho e (ap + lateral + obliqua ) (1314054); sacro-céccix
(1314032); seios da face (fn + mn + lateral + hirtz)(1314008); térax (pa) (1314093); torax (pa + perfil) (1314095);

e) encaminhar o chassi a camara escura para ser feita a revelagdo do filme;

f) operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiogréficas;

g) encaminhar a radiografia ja revelada ao Médico ou Cirurgido-dentista responsavel pela emisséo de diagnéstico, efetuando as anotagdes e registros
necessarios;

h) controlar o estoque de filmes e demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo, para solicitar reposic¢éo, quando necessario,
evitando o desperdicio desnecessario de materiais;

i) registrar e orientar servidores em sua area de atuagdo para apurar e registrar de todos os procedimentos executados no ambito de sua atuacéo,
efetuando o langamento e registro em planilha prépria para possibilitar a cobranga ao SUS ou outros érgéos conveniados;

j) utilizar equipamentos e vestimentas de prote¢éo contra os efeitos dos raios x, para seguranca da sua saude;

k) zelar pela conservagéo e limpeza dos equipamentos que utiliza;

1) orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas da classe;

m) executar outras atribui¢@es afins.
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020 — Municipio de Ourinhos

Dados do candidato:
NOME:
INSCRICAO: |RG: |
FUNCAO
PUBLICA:
TELEFONE: |CELULAR: |

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA?  [sim OnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

ATENCAO: Esta declaragéo e a copia do respectivo Laudo Médico dever&o ser encaminhados por e-mail, ao endereco
candidato@rboconcursos.com.br, da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., até o dia util
subsequente ao término das inscri¢des, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Ourinhos, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado n° 01/2020 — Municipio de Ourinhos
Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: IRG: |
CPF:

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR:

Assinale a condicédo para solicitagdo da isencéo da taxa de inscri¢ao:

O EsTAR NA CONDICAO DE DESEMPREGADO (nos termos do subitem 4.1.1 do edital do Processo) - Lei
Municipal n° 6.287/2016

Eu, , portador(a) da cédula de

identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscri¢do
amparado(a) pela legislagdo municipal de Ourinhos/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA
ISENCAO DA TAXA pelalegislagdo do municipio de Ourinhos/SP, No momento, atesto que estou sem atividade
profissional, ainda que informal, e estou sem receber rendimentos. N&o recebo, também, recebendo beneficios
de auxilio-desemprego, e ndo tenho inscricdo municipal relativa a atividade autbnoma, estabelecimentos
comerciais ou prestadora de servi¢os. Atesto que as informacdes apresentadas por mim séo verdadeiras e que
estou ciente de que se for constatado omissao de informacdes e (ou) apresentacéo de informagdes inveridicas
e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentacédo por mim apresentada, serd considerada nula a isencéo de
pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitac&o de isencé&o da taxa de inscricdo no Processo para a opgéo
indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscricéo.

Firmo, por meio da presente, minha aceitacéo e tacita ciéncia das normas e condi¢8es estabelecidas no Edital,
sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Ourinhos, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formulério e a respectiva documentagéo comprobatéria deverdo ser encaminhados por e-mail, ao
endereco candidato@rboconcursos.com.br, da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda,
identificando no assunto: “Isengdo para o Municipio de Ourinhos - Processo Seletivo Edital 01/2020, até o dia 29
de julho de 2020, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.
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