
 

Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto 
Estado de São Paulo 

Secretaria Municipal da Administração 
 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE INCLUSÃO DE RESULTADOS DAS AVALIAÇÕES 

DOS CANDIDATOS INSCRITOS NA CONDIÇÃO DE PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

 

A Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto, no uso de suas atribuições legais, por meio 

da RBO Assessoria Pública e Projetos Municipais Ltda, torna público o Edital de 

Divulgação de inclusão de Resultados das Avaliações dos Candidatos inscritos na 

condição de Pessoa com Deficiência, do Concurso Público nº 001/2024, conforme 

segue:  

1. Foi enquadrado como Pessoa com Deficiência, de acordo com o Item 4.1 do Edital 

de Abertura, conforme segue:  

 
 
2. Permanece inscrito no concurso como candidato da lista geral, por não atender o 

Edital de Convocação para a avaliação médica, publicada no Diário Oficial do dia 

09/09/2024, conforme previsto no Edital de Abertura, item 4.20.7, conforme segue: 

 

 
 
3. O prazo para interposição de recurso será de 02 (dois) dias úteis, com início no 

dia útil seguinte a esta publicação, de acordo com o Item 11.1 – DOS RECURSOS, do 

Edital de Abertura publicado no Diário Oficial do Município de 19/01/2024.  

 
 

Ribeirão Preto, de 20 de setembro, 2024. 
 

FABIANA CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA BUSA 
Chefe da Divisão de Seleção, Recrutamento e Treinamento 

 
ELIANE APARECIDA BUGOR 

Diretora do Departamento de Recursos Humanos 
 

GUSTAVO FURLAN BUENO 
Secretário Municipal da Administração 

 

Nome Inscrição 
VANDECIR FERREIRA SOARES 13566 

Nome Inscrição 
JOSE FRANCISCO DOS SANTOS 10411 


