CAMARA MUNICIPAL DE ARAGCOIABA DA SERRA (SP) RBE)
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2020

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA, no Estado de S&o Paulo, faz saber que realizara, por meio da empresa
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., sob supervisdo da Comisséo de nomeada por meio da Portaria n® 05/2020, em datas, locais
e horéarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, o Estatuto
dos servidores publicos da Administracdo Publica direta, das autarquias e das fundag6es publicas do Municipio de Aragoiaba da Serra - SP (Lei
Complementar n° 245/15), a Lei Orgénica Municipal e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de vaga para o cargo descrito
na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instruges Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vaga no cargo indicado no presente edital e dos que vagarem, pelo Regime Estatutario
(Lei Complementar Municipal n® 245/15), dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da
data da homologacgéo do certame, a critério da Camara.

1.2. A vaga oferecida é para a Camara no municipio de Aracoiaba da Serra/SP.

1.3. O cargo, a vaga, o salério inicial, a carga horaria e os requisitos minimos exigidos séo os estabelecidos na Tabela | de Cargo, especificada
abaixo.

1.4. As atribui¢cBes do cargo estéo descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital seréo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

TABELA | - CARGO, VAGA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

Total de Vaga reservada a
Cargo VERES pessoa com Saléario inicial Carga horaria Requisitos minimos exigidos
9 deficiéncia
Curso superior completo em
Assessor de Comunicacio o1 _ R$ 3.500,00 40 hora; Jornal|§m0, giomunlca(;ao Soual_ ou
semanais Relag6es Publicas, com respectivo
registro no Conselho de Classe.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele contidas,
principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a legislagao especifica;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n° 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagéo comprobatoria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na
Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 11.5 do Capitulo 11 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e nao possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao realizada pelo
Servi¢co Médico indicado pela Camara.

2.1.7. N&o estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeacgdo em novo cargo publico;

2.1.8. Nao possuir antecedentes criminais (condenagao com transito em julgado);

2.1.9. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoéria;

2.1.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos
na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢Bes serao realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no dia 2 de junho de 2020 e
encerrando-se, no dia 16 de junho de 2020, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das Condi¢des para
Inscricéo, deste Edital.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line, o candidato devera imprimir o comprovante de inscrigao.

3.2.1. Alinscricdo neste certame é gratuita.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera efetuar a inscricdo somente se atender a todos 0s requisitos exigidos para o cargo
pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicar4 no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. Ap6s o encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impressdo do comprovante de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado.

3.6. O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizacéo da Prova Objetiva. E de inteira
responsabilidade do candidato a manutencéo sob sua guarda do comprovante de inscrigdo, para posterior apresentacéo, se hecessario.

3.7. O candidato deveré efetuar uma Unica inscricdo neste Concurso Publico.

3.8. Em caso de mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por uma inscricdo por
periodo, sendo considerado como ausente para a(s) demais inscricédo (6es) do referido periodo de aplicagdo, mesmo que a aplicagdo das provas
ocorra na mesma sala.

3.9. N&o serdo aceitas inscrigdes recebidas via postal, fac-simile, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada
neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.10. E vedada a transferéncia de inscrigio para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigio para outros concursos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a Camara de Aragoiaba da Serra ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
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comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim & recomendavel que o candidato
realize sua inscricdo com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 19 de junho de 2020, o candidato deverd conferir nos enderegos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br se os dados da inscricédo, efetuada via Internet, foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscri¢édo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servi¢co de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h,
bem como interpor recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagdo no referido Concurso Publico seréa feita por ocasido da posse,
sendo que a ndo apresentagao implicara a anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo a Camara de Aragoiaba da Serra e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informag6es inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da inscri¢éo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscri¢cao, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, no e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br, até o dia Util subsequente ao término das inscri¢cdes, declaracéo constante no Anexo |l deste Edital, devidamente
preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢éo especial para a realizagdo da prova, identificando no Assunto: nome, cargo e nome
do Concurso Publico: CAMARA MUNICIPAL DE ARAGCOIABA DA SERRA - Concurso Pablico 01/2020 — “Cond. Especial”, 8 RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda.

3.16.1. O candidato que néo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as condigdes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacédo das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos), que
também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condicéo que néo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.3.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitagcdo a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda. até o dia Util subsequente ao término das inscri¢es, por e-mail, conforme estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagéo
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condi¢do especial para a realizagéo das provas devera, a partir de 19 de junho de 2020, acessar os enderecos
eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informag¢6es fornecidas no ato da inscri¢éo.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes da funcéo publica
pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e outros.

4.2. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar Municipal n° 245/15, bem como no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004 e outros, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.2.1. Quando da aplicacéo do percentual referido no item anterior sobre o nimero de vagas oferecidas para um cargo resultar fracdo superior a %2
(meio), assegurar-se-a a reserva de uma vaga.

4.3. Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e outros.

4.4. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscri¢cdo seja incompativel com a funcao publica pretendida.
4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, avaliagéo e critérios de aprovagdo, ao horério e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso Publico ou na
pericia médica, serédo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

4.8. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condi¢8es diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicdo na Ficha de Inscricdo, bem
como proceder de acordo com disposto no item 4.10.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia duatil subsequente ao término das inscricdes, deverd encaminhar, no e-malil
duvidas@rboconcursos.com.br, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, identificando o nome do Concurso Publico no Assunto: Camara Municipal de Aragoiaba da Serra — Concurso Publico 01/2020 —
Candidato PCD, os documentos a seguir:

a) Declaragéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢céo especial para a
realizacdo da prova (caso a condi¢do especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille dever&o levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas, reglete e puncéo.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragcdo constante no Anexo Il deste Edital, a autorizagédo para utilizacédo de
aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovacédo da Comissédo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.
4.10.2.1. O candidato com deficiéncia auditiva e mudez, que necessitar de tradutor intérprete de libras, devera solicitar o profissional através de
declaragdo, conforme modelo constante do Anexo Il do presente edital.

4.10.30 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar a documentacéo
indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovagao da tempestividade do envio da documentacéo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita pela data do envio
do e-mail.
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4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condi¢@es solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que nao atender, dentro do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas alineas e subitens,
néo tera a condicéo especial atendida ou ndo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de readaptacgdo, licenga-saude ou
aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questfes:

Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes =
Caige Avaliacio POCG POCE AL
Conforme
. Objetiva + 10 Lingua Portuguesa 25 Conhecimentos disposto nos
Assessor de Comunicagao Dissertativa 05 Matematica Especificos Capitulos 7 e 8
deste Edital.

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo cargo conforme
indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Gerais (POCG) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

5.3. As questdes de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de miltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

5.4. A prova dissertativa sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS E DISSERTATIVAS)

6.1. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Aragoiaba da Serra/SP, na data prevista de 5 de julho de 2020 (sujeita a alteragdo), em
locais e horéarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacéo para as Provas Escritas a ser publicado no Jornal Cruzeiro
do Sul e/ou Diério Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado de S&do Paulo e divulgado através da Internet no enderegos eletrdnicos
www.rboconcursos.com.br e www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Aragoiaba da Serra /SP, a RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagao das provas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.2. Nao sera enviado Cartéo Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 26 de junho
de 2020, informar-se, pela internet, nos enderegos eletronicos www.rboconcursos.com.br e www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br, em que
local e horario ira realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.
6.1.3. N&o serdo fornecidas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na condi¢do do candidato
com deficiéncia, que demande condig¢do especial para a realiza¢do das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br.

6.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagéo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informacdes
constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizacéo das provas escritas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1. O candidato que nao solicitar as corre¢fes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a condicdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo e-mail duvidas@rboconcursos.com.br, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagcdo das Provas Escritas.

6.5.1. A alteracéo da condicédo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscricéo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado nos enderecos eletronicos www.rboconcursos.com.br e
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste
Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, sera o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo (impresso no site da RBO no mento da inscricao on line);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, CRM etc.) e Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

d) Mascara de protecdo (medida de protecéo para evitar a infec¢do do novo coronavirus (COVID-19)).

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
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6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacio apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou &
assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: documentos digitais (eletronicos), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.6. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo quitado.

6.8.1. Ainclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda. na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo gue possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
rel6gios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones de
ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.3.3. Entrar ou permanecer no local de prova sem utilizar a mascara de protecéo, sob pena de eliminagédo do certame.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas escritas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim, que serao
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

6.8.4.2. O invélucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da folha
de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato ap6s a saida pelo portédo do local de prova.
6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

6.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizaré por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Concurso Publico, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questées e marcara suas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para correcéo.

6.9.1.1. N&@o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
Gticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.9.2. A prova dissertativa sera realizada no mesmo dia da prova objetiva.

6.9.2.1. Para a realizacédo da prova dissertativa, o candidato receber4 uma folha de respostas especifica, na qual redigird com caneta de tinta
esferografica de tinta azul ou preta.

6.9.2.2. A prova dissertativa devera ser escrita a mao, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participagdo de outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢éo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., devidamente treinado, que devera ditar, especificando integralmente o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagéo e pontuagao.

6.9.2.3. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que ndo seja 0 campo especifico para a assinatura do
candidato nas folhas de texto definitivo, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena de ser anulada. Assim, a detecgdo de qualquer
marca identificadora no espago destinado a transcricdo do texto definitivo, acarretar4 a anulagdo da parte da prova dissertativa, implicando na
eliminagéo do candidato no Concurso Publico.

6.9.2.4. O texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliacdo da prova dissertativa. As folhas para rascunho sao de preenchimento
facultativo, e ndo valem para finalidade de avaliacéo.

6.9.2.5. A Folha de Respostas especifica para a prova dissertativa sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.
6.9.3. E de responsabilidade do candidato a leitura das orientacdes contidas na capa do caderno de questdes e nas folhas de respostas, bem como
a conferéncia do material entregue pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., para a realizacéo da prova.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a(s) folha(s) de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duracao de 4 (quatro) horas.

6.11.1. Apos o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questées, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corre¢do. Em nenhuma outra situacao sera fornecido o Caderno de Questdes.
6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova seréa definido em cada sala de aplicagao.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢éo.

6.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 6.12,
deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunica¢@o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletr6nica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas escritas, incluindo os sinais sonoros
referentes a alarmes;

6.14.8. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a(s) Folha(s) de Resposta(s) cedida para realiza¢éo das provas;
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6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotagado de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questfes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.
6.14.15. Nao comparecer ao local da prova utilizando a mascara de protecéo ou deixar de utiliza-la até deixe o estabelecimento de realizagéo da
prova.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacao do tempo de amamentag&o em favor da candidata. A crianga devera permanecer em
local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responséavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babéas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.3 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagédo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a nédo participagdo da candidata no Concurso Publico.

6.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razéo de afastamento do candidato da sala
de prova.

6.18. A condicéo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir
da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento
constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das
provas.

6.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacéo.

6.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas pelos candidatos.

6.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos constante
no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do concurso.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do
certame.

6.26. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara um fiscal
volante para acompanhé-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso.

6.27. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagao das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.

7.1.1. Na avaliacéo e corre¢d@o da Prova Objetiva serd utilizado o Escore Bruto.

7.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo namero de
questdes acertadas.

7.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

7.4. O candidato nao habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

8. DA PROVA DISSERTATIVA

8.1. A prova dissertativa sera aplicada ao cargo de Assessor de Comunicac¢éo, na mesma data, horario e local da prova objetiva.

8.1.1. Ao candidato so6 sera permitida a participa¢é@o nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as informagbes
constantes no item 6.1, do Capitulo 6 deste Edital.

8.1.1.1. Sera de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

8.1.1.2. N&o seréa permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horério ou fora do local designado.

8.2. Serdo corrigidas somente as provas dissertativas dos candidatos habilitados e com as maiores e primeiras pontuacdes da Prova Objetiva para
0 cargo de Assessor de Comunicagdo, na quantidade de 20 (vinte cinco) vezes 0 numero de vagas disponiveis neste edital para o referido cargo,
acrescidos dos candidatos empatados com a mesma pontuagdo. Serdo corrigidas, ainda, as provas dissertativas dos candidatos com deficiéncia
inscritos na forma do Capitulo 4 e habilitados na forma do Capitulo 7 deste Edital, com as maiores e primeiras pontuages da Prova Objetiva em sua
lista especifica, na quantidade de 1 (uma) vez o nimero de vagas disponiveis neste edital para o referido cargo, acrescidos dos candidatos com
deficiéncia empatados com a mesma pontuacao.

8.3. A Prova dissertativa consistird na elaboragdo de 1 (um) texto dissertativo argumentativo, com base em um tema formulado pela banca
examinadora. O tema abordado na Prova dissertativa acima descrita seré elaborado com base no Programa de Conhecimentos Especificos do cargo
de Assessor de Comunicagao, que esta devidamente explanado no Anexo Il deste Edital.

8.4. O texto dissertativo a ser elaborado pelo candidato devera conter no minimo 20 (vinte) linhas e no méaximo 30 (linhas), excluido o titulo, sendo
desconsideradas as linhas excedentes para fins de corregéo.

8.4.1. Para a realizacdo da prova dissertativa, o candidato recebera uma folha de resposta especifica no qual redigira a resposta com caneta de tinta
azul ou preta.

8.4.2. A prova dissertativa devera ser escrita @ mao, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participagdo de outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicéo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., devidamente treinado que devera ditar, especificando integralmente o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagéo e pontuagao.
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8.5. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que seja o cabecalho da folha de texto definitivo, qualquer
palavra ou marca que identifique, sob pena de serem anulada. Assim, a detec¢&o de qualquer marca identificadora no espago destinado & transcrigéo
do texto definitivo, acarretara a anulacdo da prova dissertativa.

8.5.1. O texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliagdo da prova dissertativa. A folha para rascunho é de preenchimento facultativo,
e ndo vale para finalidade de avaliagéo.

8.6. A prova dissertativa tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.6.1. Sera considerado habilitado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 5 (cinco).

8.7. O texto da prova dissertativa sera avaliado conforme segue:

a) TEMA: adequacao quanto ao tema/ problema apresentado (0 a 2 pontos)

2 pontos = atende ao tema/ problema

1 ponto = tangencia o tema/ problema

0 ponto = foge ao tema/ problema

b) MODO DE ORGANIZACAO/FORMATO DO TEXTO: adequagcéo do formato do texto (0 a 2 pontos)

2 pontos = atende plenamente a estrutura solicitada.

1 ponto = atende parcialmente a estrutura solicitada.

0 ponto = n&o atende a estrutura solicitada.

c) COERENCIA E COESAOQ: clareza na estruturagdo das frases e das oragbes. Estruturas sintaticas completas. Uso adequado de pontuagéo.
Organizacao das ideias e das informag6es; conclusdes apropriadas em relacdo ao sentido global do texto e uso adequado dos mecanismos de
coesdo referencial e sequencial. (0 a 3 pontos)

3 pontos = texto praticamente sem falhas de estruturagéo sintatica e/ou pontuagdo, progressao e/ou coeréncia e coesao (podendo ter até uma falha
de adequacao vocabular, sem comprometimento da compreenséo geral).

2 pontos = texto com poucas falhas de estruturagdo sintatica e/ou pontuacao, progressdo e /ou coeréncia e com poucas falhas de coeséo; sem
comprometimento da compreensé&o geral.

1 ponto = texto com varias falhas de estruturagdo sintatica e/ou pontuagdo, progressdo e/ou coeréncia e coesdo; compreensao geral um pouco
comprometida.

0,5 ponto = texto bastante comprometido quanto a estruturagdo sintatica e/ou pontuacéo, progresséo e/ou coeréncia e coeséo; compreenséo geral
altamente comprometida.

d) DOMINIO DE ESTILO FORMAL DA LINGUA: concordancia, regéncia, emprego de tempos verbais, marcas de oralidade, grafia e acentuacéo
grafica; (0 a 3 pontos)

3 pontos = texto com excelente dominio de padrédo culto, uma ou duas falhas sdo aceitaveis, desde que nédo sejam graves (ortografia de palavras
pouco usuais ou uso de regéncia popular, por exemplo).

2 pontos = texto com poucas falhas de uso de padréo culto, de trés ou quatro falhas.

1 ponto = texto com varias falhas de uso do padréo culto, de cinco a sete falhas.

0,5 ponto = texto bastante comprometido quanto ao uso do padréo culto, oito falhas ou mais.

8.8. Durante a realizagdo da prova dissertativa, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacédo entre os candidatos, nem a
utilizacéo de livros, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

8.9. Serd atribuida nota ZERO a prova dissertativa nos seguintes casos:

a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenho, nimeros e palavras soltas ou forma em verso);

c) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagao do candidato;

e) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) Estiver em branco;

g) Apresentar letra ilegivel;

h) Nao atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no item 8.4 deste edital.

8.10. A folha para rascunho no caderno de provas € de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregdo da prova dissertativa pela banca examinadora.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova dissertativa para
o cargo de Assessor de Comunicagao;

9.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por op¢éo de cargo.

9.3. O resultado deste concurso publico sera publicado em lista Gnica com a pontuagdo dos candidatos e a sua classificacéo, observada a reserva
de vagas as pessoas com deficiéncia.

9.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera publicado no Jornal Cruzeiro do Sul e/ou Diario Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo e divulgado na Internet nos enderecgos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 10. Dos Recursos deste Edital.

9.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, seré divulgada a lista de Classificacdo Final, ndo cabendo mais recursos.

96. A lista de Classificacdo Final serd divulgada nos  enderegcos  eletrbnicos  www.rboconcursos.com.br e
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br e publicado no Jornal Cruzeiro do Sul e/ou Diério Oficial do Municipio e/ou Diério Oficial do Estado de
Sé&o Paulo.

9.6.1. Seréo publicados no Jornal Cruzeiro do Sul e/ou Diario Oficial do Municipio e/ou Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo apenas os resultados
dos candidatos que lograram classificagcdo no Concurso Publico.

9.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no enderego eletrdnico www.rboconcursos.com.br, pelo prazo de 3 (trés)
meses, a contar da data de sua publicagéo.

9.7. No caso de igualdade na classificagdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo Gnico,
do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

9.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (POCE);

9.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos n&do alcangcados pelo Estatuto do Idoso.

9.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 9.7 e subitens deste Capitulo, devera ser
feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos por cargo.

9.9. A classificagéo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeagéo para o cargo, cabendo a Camara de Aragoiaba da
Serra o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeacgéo de todos os
candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagcdo, bem como néo Ihes garante escolha do local de trabalho.

10. DOS RECURSOS
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10.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio
no dia util seguinte a publicagc&o do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacéo do edital de abertura;

b) Divulgacgao do indeferimento de inscri¢éo;

c) Divulgacao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgacéo do indeferimento da solicitagio de condigdo especial;

e) Divulgag&o do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgacgao das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgacado das notas da prova escrita dissertativa;

h) Divulgacgéo da classificagéo.

10.1.1. Todos os recursos deverao ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagédo, por edital, de cada evento.

10.1.2. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletronico da empresa realizadora do certame www.rboconcursos.com.br, acessar a
4rea da CAMARA DE ARACOIABA DA SERRA - Edital N° 01/2020 (Concurso Publico) e seguir as instrugdes ali contidas.

10.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacdo e
argumentacao légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

10.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado no item 10.2.

10.5. Recurso inconsistente ou intempestivo seré preliminarmente indeferido.

10.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor um
recurso por questao.

10.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificacdo do Concurso, nome do candidato, nimero de inscri¢éo,
emprego, 0 questionamento e o nimero da questéo (se for o caso).

10.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou nédo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado por meio do
endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br, na area da CAMARA DE ARACOIABA DA SERRA — EDITAL N° 01/2020 (Concurso Publico).
10.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

10.9. Se do exame de recursos contra questes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagéo correspondente a questéo sera atribuida a
todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacéo final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido
ou néo.

10.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, haver alteragéo da classificagao inicial obtida
pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagdo do candidato que néo obtiver nota minima exigida
para aprovagao.

10.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com as alteragdes
ocorridas em face do disposto no item 10.9.

10.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11. DA NOMEACAO

11.1. A nomeagédo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Camara, dentro do prazo de validade do certame.

11.2. A aprovagao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & nomeacédo. A Camara de Aragoiaba da Serra
reserva-se o direito de proceder as nomeag8es em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

11.3. A nomeagcdao dos candidatos sera regida pelos preceitos da Lei Complementar Municipal n® 245/15.

11.3.1. A nomeagao dos aprovados neste concurso publico obedecera a ordem de classificacdo, observados os critérios de alternancia e de
proporcionalidade entre a classificagdo de ampla concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia.

11.4. A convocagao sera realizada por meio de envio de carta com aviso de recebimento (AR) e contato telefonico devendo o candidato apresentar-
se a Camara Municipal de Aragoiaba da Serra no prazo estabelecido.

11.5. Os candidatos, no ato da posse, deverdo apresentar originais e cépias dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificacéo civil); Certiddo de
Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagdo eleitoral; Certificado de Reservista ou Dispensa
de Incorporacao, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida; Inscricdo no PIS/PASEP;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (emitido ha, no maximo, 3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de
escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagao profissional, se exigido pelo cargo;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos menores de 5 anos; Certiddo negativa
de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais da Justica Estadual e Federal (dos Ultimos 5 anos) com data de emisséo de até 60 (sessenta) dias da
apresentacao; Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que néo sofreu qualquer penalidade no
desempenho do servigo publico; Declaragéo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio; Exame médico indicando a aptiddo para exercicio
do cargo.

11.5.1. No ato de posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, que nédo exerce outro cargo, fungcao ou emprego publico remunerado, em
outro 6rgdo publico da administragéo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo.

11.5.2. Caso haja necessidade, a Camara de Aragoiaba da Serra podera solicitar outras declara¢des e documentos complementares.

11.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As cdpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

11.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida neste Edital,
deverdo submeter-se a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que
concorrem.

11.6.1. As decisGes do Servigo Médico indicado pela Camara Municipal de Aragoiaba da Serra, de carater eliminatério para efeito de posse, sdo
soberanas.

11.6.2. O candidato com deficiéncia, aprovado no concurso, serd submetido a pericia médica oficial da Camara.

11.7. O ndo comparecimento ao exame médico/ pericia médica oficial do Municipio, bem como a posse, na data agendada pela Camara Municipal
de Aragoiaba da Serra caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminag&o do concurso.

11.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Camara de Aragoiaba da Serra acarretardo na exclusao
do candidato deste concurso.
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11.9. O candidato que ndo comparecer a Camara de Aragoiaba da Serra, conforme estabelecido no subitem 11.4 e no prazo estipulado pela
Camara de Aracoiaba da Serra ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado desclassificado, perdendo os direitos
decorrentes de sua classifica¢cdo no concurso.

11.10. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

11.11. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do concurso.

11.12. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo por meio de Termo
de Desisténcia.

11.13. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a CAmara de Aragoiaba da Serra, conforme o disposto nos itens
12.8 e 12.9 do Capitulo 12 deste Edital.

11.14. N&o podera ser nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa, inexata para fins de posse, ndo possuir
0s requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢8es estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para apresentacéo da
documentagéo.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisoério e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico
serdo publicados, por meio de extrato, no Jornal Cruzeiro do Sul e/ou Diario Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo e
divulgados, na integra, na Internet nos enderegos eletronicos www.rboconcursos.com.br e www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br (via link
para o sitio da empresa RBO). E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacées.

12.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico.

12.3. ACamarade Aracoiaba da Serra e a RBO Assessoria PUblica e Projetos Municipais Ltda. se eximem das despesas com viagens e estadia
dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

12.4. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagédo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacao final.

12.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricao e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera a Camara de Aragoiaba da Serra a homologacéo dos resultados finais do Concurso Publico.

12.6.1. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a
Classificagdo Final e o Termo de Homologagéo do referido cargo, publicados no Jornal Cruzeiro do Sul e/ou Diéario Oficial do Municipio e/ou Diério
Oficial do Estado de S&o Paulo e divulgados na Internet nos enderecos eletrbnicos www.rboconcursos.com.br e
www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal
Cruzeiro do Sul e/ou Diario Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como divulgado na Internet, nos enderegos
eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.camaradearacoiabadaserra.sp.gov.br.

12.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria PlUblica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua Itaipu,
n° 439 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até a data de publicagdo da homologac&o dos resultados e, ap6s esta data, junto a
sede do CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA, situado & Rua Professor Toledo, 668 — Centro — Aracoiaba da Serra/SP - CEP:
18190-000.

12.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso hao seja localizado.

12.10. ACamarade Aracoiaba da Serrae a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

12.10.1. Endereco néo atualizado.

12.10.2. Endereco de dificil acesso.

12.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

12.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

12.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacéo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

12.12. A Camara de Aracoiaba da Serra por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no todo ou em
parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13. A Camara de Aragoiaba da Serra e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

12.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital seréo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

12.15. A legislacéo indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que ndo expressamente
mencionadas. Considerar-se-4, para efeito de aplicacéo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de publicagao deste Edital.

12.16. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacéo e correcao do presente certame a relacédo de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cédigo Civil, valorizando-se assim
os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela
Comisséo Fiscalizadora e, posterior a homologagéo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal
e administrativa.

12.17. A realizagdo do Concurso Publico sera feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realizacéo e avaliacdo de suas etapas, de recursos humanos da Camara.

12.18. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissao do Concurso Publico da Camara Municipal de Aracoiaba da Serra e pela
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realiza¢éo deste Concurso Publico.

Aracoiaba da Serra, 29 de maio de 2020.

CAMARA MUNICIPAL DE ARACOIABA DA SERRA
Valter José Garcia Lattanzio - Presidente
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ASSESSOR DE COMUNICAGAO

- Redigir, interpretar e organizar noticias a serem divulgadas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos, para transmitir informacdes
da atualidade e ocorréncias aos leitores, ouvintes de radio e telespectadores;

- Coletar os assuntos a serem abordados, entrevistando, assistindo as manifestacdes publicas, conferéncias e congressos, consultando fontes
diversas de interesses, para organizar e redigir as noticias;

- Consultar o Presidente da Camara e as demais unidade sobre assuntos ligados a relagéo Publica, intercambiando informag8es e debatendo esses
assuntos para complementar seus conhecimentos, observacgées e conclusdes;

- Participar da elaboracéo da politica de relagdes publicas, colaborando com informes, sugestées e experiéncias, afim de contribuir para a definigao
dos objetivos gerais e especificos e para a articulagdo dessa area com as demais;

- Filmar, gravar e transmitir as Sessdes, Audiéncias Publicas e demais reunides do Poder Legislativo ao vivo;

- Acompanhar os Vereadores em eventos oficiais;

- Elaborar notas de esclarecimentos a imprensa;

- Elaborar notas para as midias;

- Criar e conduzir o Jornal da camara e a Imprensa Oficial;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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PARA O CARGO DE ASSESSOR DE COMUNICAGAO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, parénimos, homoénimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia
Oficial. Pontuacéo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungao
(classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao
pronominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolucao de situa¢des-problema. Nimeros Inteiros: operagdes, propriedades, multiplos e divisores. Nimeros Racionais: operacdes e propriedades.
Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razées e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta.
Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de volume. Raciocinio Légico.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 Jornalismo e meios de comunicacdo de massa. 1.1 Histéria e conceitos. 1.2 Veiculos de comunicagdo de massa no Brasil: histdria, estrutura e
funcionamento. 1.3 Caracteristicas, linguagens e técnicas de producéo, apuragéo, entrevista, redacéo e edigdo para jornal, revista, radio, internet,
TV e video. 1.4 As condigBes de produgdo da noticia. 1.5 Principios e orientagdes gerais para redigir um texto jornalistico. 2 Jornalismo institucional.
2.1 Historia, atribuicdes, organizacéo, estrutura e funcionamento. 2.2 Noticia institucional. 2.3 Estrutura e processo de construgdo da noticia. 2.4
Noticia na midia impressa. 2.5 Noticia na midia eletronica. 2.6 Noticia na midia digital. 2.7 A producéo da noticia e as rotinas da assessoria de
imprensa. 2.8 O papel do assessor. 2.9 Atendimento & imprensa. 2.10 Pauta, releases e artigos. 2.11 Organizagao de entrevistas. 2.12 Produtos de
uma assessoria de imprensa. 2.13 Mecanismos de controle da informagdo. 2.14 Pauta institucional. 2.15 Canais e estratégias de comunicagao
interna. 2.16 PublicagGes jornalisticas empresariais: histéria, planejamento, conceitos e técnicas. 2.17 Métodos e técnicas de pesquisa. 3 Imprensa
escrita. 3.1 Géneros de redacgéo: definicdo e elaboragdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, comunicado,
carta, release, relatério, anincio e briefing em texto e em imagem. 3.2 Técnicas de redagdo jornalistica: lead, sub-lead, piramide invertida. 3.3
Critérios de selecdo, redacéo e edicdo. 3.4 Processo gréafico: conceito de editoracédo e preparacéo de originais. 3.5 Projeto grafico. 3.5.1 Tipologia:
caracteres e medidas, justificacdo, mancha grafica e margens. 3.5.2 Diagramagédo e retrancagem: composi¢ao, impressao. 3.5.3 Planejamento
editorial: ilustragdes, cores, técnicas de impresséo, redagdo do texto, visual da publicacdo. 4 Webjornalismo. 5. Regimento Interno da Camara
Municipal de Aragoiaba da Serra. 6. Principios fundamentais da administragdo publica. 7. Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou
versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagédo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus,
programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versGes mais recentes. MS-Word 2010 ou
versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoracdo e processamento de textos; propriedades e estrutura
béasica dos documentos; distribuicdo de contelido na pagina; formatagdo; cabecgalho e rodapé; tabelas; impresséo; inser¢do de objetos/imagens;
campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas,
comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuragao de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e gréaficos;
formatacédo; uso de férmulas, fungdes e macros; impresséao; insergdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragao
de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificagcdo de dados. Correio Eletrénico: comandos, atalhos e
recursos; uso do correio eletrdnico; preparo e envio de mensagens; anexagao de arquivos; modos de exibi¢cdo; organizagéo de e-mails, gerenciador
de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegagao e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impresséo de paginas.
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ANEXO Il

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU

SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n®01/2020 — Camara de Aragoiaba da Serra

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim COnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

Ne° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? Osim OOnAo

0O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracéo e a copia do Laudo Médico deverdo ser no e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para
a empresa RBO Assessoria PuUblica e Projetos Municipais Ltda., até o dia util subsequente ao término das
inscricdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Aracoiaba da Serra, de de 2020.

Assinatura do(a) candidato(a)



