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PROVA DISSERTATIVA – RASCUNHO 
 

INSTRUÇÕES 

A prova dissertativa não poderá ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que seja o cabeçalho da folha de texto definitivo, 
qualquer palavra ou marca que identifique, sob pena de ser anulada. Assim, a detecção de qualquer marca identificadora no 
espaço destinado à transcrição do texto definitivo acarretará a anulação da prova dissertativa.  

O texto definitivo será o único documento válido para a avaliação da prova dissertativa. A folha para rascunho é de preenchimento 
facultativo, e não vale para finalidade de avaliação. 

O candidato deverá redigir no mínimo 20 e, no máximo, 30 linhas. Não será considerado texto escrito fora do local apropriado, 
que não atingir a quantidade mínima de linhas e/ou que ultrapassar a extensão máxima estabelecida. 

 
Como a gestão escolar pode contribuir de forma eficaz para a prevenção e enfrentamento da violência no ambiente escolar, promovendo 
um ambiente seguro e propício para o aprendizado dos estudantes?  
 
Analise estratégias, programas e parcerias que podem ser implementados para lidar com diferentes formas de violência, como o bullying, 
a violência verbal e a agressão física, considerando os aspectos preventivos, educativos e de intervenção. 
 
Resposta Esperada: 

 
Prevenção e Enfrentamento da Violência no Ambiente Escolar 

 
A questão da violência no ambiente escolar é uma preocupação constante para gestores, educadores, alunos e pais. A gestão 
escolar desempenha um papel fundamental na criação de um ambiente seguro e saudável para o aprendizado, sendo essencial 
adotar estratégias abrangentes para prevenir e enfrentar diferentes formas de violência, como bullying, violência verbal e agressão 
física. 

 
Prevenção: 
A gestão escolar pode iniciar a prevenção da violência promovendo uma cultura de respeito, empatia e inclusão. Ações como a 
realização de campanhas educativas sobre os impactos da violência, workshops sobre comunicação não violenta e palestras que 
abordam temas como resolução de conflitos podem criar uma base sólida para a prevenção. Além disso, é fundamental criar canais 
de comunicação abertos e confiáveis, onde os alunos possam relatar incidentes de violência de forma segura e anônima. 
 
Educação: 
Incluir a educação emocional e social no currículo pode ser uma maneira eficaz de ensinar aos alunos habilidades de gerenciamento 
de conflitos, empatia e autocontrole. Através de aulas e atividades que promovam a compreensão das emoções próprias e dos 
outros, os alunos podem desenvolver uma consciência mais profunda sobre as consequências da violência e aprender a lidar com 
desafios de maneira construtiva. 
 
Intervenção: 
Em situações em que a violência já ocorreu, é crucial que a gestão escolar tome medidas adequadas de intervenção. Isso inclui 
investigar prontamente os incidentes relatados, oferecer suporte às vítimas e aos agressores, e implementar medidas disciplinares 
adequadas. Além disso, parcerias com profissionais externos, como psicólogos e assistentes sociais, podem fornecer um suporte 
mais amplo para lidar com casos complexos de violência. 
 
Programas e Parcerias: 
A implementação de programas específicos, como clubes anti-bullying, grupos de mediação de conflitos e palestras com 
especialistas em segurança, pode fortalecer os esforços da escola na prevenção da violência. Além disso, estabelecer parcerias 
com organizações da comunidade, como centros de apoio a vítimas de violência, pode ampliar os recursos disponíveis para abordar 
essa questão complexa de maneira mais eficaz. 

 


